


UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

AS OPCOES DO PLANO E O ORCAMENTO
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2022

APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

As Opgbes do Planc e o Orgamento, devidamente numerado e
rubricado, fol aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas

as suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo que abaixo

PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

As Opcbes do Plano e o Orgamento, foi presente e aprovado por
maioria/unanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessdo

ordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas pela mesa que

assinam abaixo assina
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Verificdmos a consisténcia e a adequacio dos pressupostos e das estimativas contidas nas Opgdes do Plano e o Orgamento, pelo que do ponto de
vista técnice o documento encontra-se em condigbes de ser votado. Mais informamos que estaremos a disposicdo dos elementos da
assembleia, caso o desejem, para o esclarecimento de duvidas de cardter técnico. Para tal podem contatar 0s nossas servicos por:

0 Contabilista Publico
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1. Nota Prévia

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro, que aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), compete
a junta de freguesia elaborar as Opgoes do Plano e a proposta de Orcamento,

cabendo a Assembleia de Freguesia a sua aprovacdo em conformidade com a

alinea a), n.° 1 do artigo 9.° do RJAL.

A presente proposta sobre as Opgdes do Plano, Orcamento e Plano Plurianual de
Investimentos, foi elaborada tendo em consideracao os requisitos legais na
aplicacdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes
Piblicas (SNC-AP) aprovado pelo Decreto-Lei n.” 192/2015, de 11 de setembro,
alterado pelos Decretos-Lei n.%s 85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15 de

maio.

O SNC-AP foi desenvolvido tendo presente que o universo das administracoes
publicas engloba entidades da mais variada natureza e dimensdo e com
atividades e transagoes das mais simples as mais complexas podendo, assim, ser
aplicado a todas elas independentemente de qualquer um destes fatores
distintivos. Justifica-se portes, que a algumas entidades (como € o caso de
algumas freguesias) possa ser permitido fazer uma ‘aplicaqéio simplificada do
sistema desde que essa simplificacdo esteja assente nos mesmos principios,
conceitos e critérios para permitir a consisténcia e comparabilidade entre as

diversas institui¢des e facilitar a consolidagao quando apropriado.

Foi nesta base que foi elaborado o Regime Simplificado do SNC-AP ja previsto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e aprovado pela
Portaria n.” 218/2016, de 9 de agosto.
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O regime simplificado! ¢ uma opgao que é concedida a dois tipos de entidades
de menor dimensdo e risco orcamental definidas nos artigos 3.° (Pequenas

Entidades) e 4.° (Micro Entidades) da Portaria n.° 218/2016, de 9 de agosto.

De acordo com o previsto no n.° 46.° do ponto 11 da norma de contabilidade
publica (NCP) 26 do SNC-AP, as demonstracoes orcamentais a elaborar por uma

microentidade e sao:
- Orcamento e plano orcamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

- Plano plurianual de investimentos.

O S5NC-AP, nao prevé regras ou disposicdes especificas para a elaboracdo do
orcamento. Nao obstante, dispoe, no seu artigo 17.°, que € excluido da revogacéo
do POCAL o ponto 3.3, relativo as regras previsionais, pelo que as mesmas se
mantém em vigor, aplicando-se essas regras a elaboracio do orgamento para o
ano do orgamento a aprovar, mas nao para os anos seguintes considerados no
mesmo. De referir que também, os pontos 2.9 e 8.3.1 previstos no POCAL e
relativos ao controlo interﬁq e as modificacdes do orcamento ndo se encontram

revogados.

Estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais (RFALEI), aprovado pela Lei n.° 73 /2013 de 3 de setembro, no

seu artigo 40.° que o orgamento deve prever as receitas necessarias para cobrir

1 Os valores a considerar sao anuais e a ohservagao dos limites tem que verificar-se durante dois anos consecutivos.

- Pequena Entidade ¢ aquela que durante dois anos consecutivos registou um montante global anual de despesa

orcamental paga superior a 1 milhao e inferior a 5 milhdes de euros;

- Microentidade € aquela que durante dois anos consecutivos registou um montante global anual de despesa

orcamental paga inferior a 1 milhao de euros.
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todas as despesas e a receita corrente deve ser pelo menos igual a despesa
corrente. O saldo de geréncia da execugdo orcamental pode ser incorporado
numa alteragdo orcamental, com a aprovagao do Mapa dos Fluxos de Caixa pelo
orgao executivo, em momento anterior ac: da aprovacao dos documentos de

prestagao de contas.

O orcamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para todos os
anos a receita e a despesa devem estar equilibrados, deve ter em atencao o
principio da estabilidade or¢camental, bem como o da equidade intergeracional

previstos, respetivamente, nos artigos 5.° e 9. do RFALEL

Assim sendo, a autarquia deve realizar o exercicio tendo por base a evolugao que
prevé ao nivel da receita, associada a evolucdo expectavel da base tributaria e da
procura de bens e servigos sujeitos a taxas ou pregos, bem como das
transferéncias e operagoes de financiamento que tenha previsto, como seja a
comparticipagdo comunitdria em projetos de investimento. No lado das
despesas, deve ter em consideragao os compromissos e obrigagoes ja assumidos,
bem como os projetos previstos no seu plano plurianual de investimentos e nas

suas atividades mais relevantes.

-

A taxa de inflagdo prevista é um indicador relevante a considerar para a

estimativa de receita e despesa.

Naturalmente, verifica-se um grau consideravel de imprevisibilidade inerente a
natureza de algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qual, a
previsdo para os anos seguintes ao do orcamento ¢ meramente indicativa, sendo

o quadro plurianual or¢amental atualizado anualmente.

No exercicio orcamental para o ano do orcamento a aprovar e para 0s anos
seguintes recomenda-se, que apenas sejam considerados os projetos de
investimento de execucdo anual e/ou plurianual, constantes da proposta de
Plano Plurianual de Investimentos que acompanha o orcamento, inscrevendo-se

no ano de cada proposta de orcamento, os respetivos projetos que serdo iniciados.
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Os documentos previsionais deverdo ser elaborados com base no classificador
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo as rubricas
previstas no Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, de acordo com os
modelos previstos no n.° 47.° do ponto 11 da NPC 26 do SNC-AP, uma vez que

os reportes de execugdo terdo de respeitar estes modelos.

Pretende assim o Executivo apresentar uma proposta adequada a realizacdo de
investimentos e despesas que pensa serem possiveis de concretizagdo no

exercicio de 2022.

O surto do Covid-19, classificado como Pandemia pela Organizacio Mundial da
Satade em 11 de marco de 2020 e que obrigou o nosso Pais a declarar o Estado de
Emergéncia em 18 de marco de 2020 e 6 de novembro de 2020, teve um impacto
social e econ6mico muito significativo, gerando um elevado grau de incerteza
para todas as entidades. A incerteza da evolugdo futura do surto do Covid-19
pode levar a implicagdes na execucio desta proposta de orcamento que podem,

pelo que se registou na presente execucio, vir a ser muito significativas.

Com o SNC-AP, a regularidade técnica na execucdo da contabilidade publica e
na prestacdo de contas é assegurada pelo contabilista publico. As funcdes de
contabilista ptblico sdo assumidas nas freguesias em que seja aplicado o regime
simplificado, por auséncia de recursos humanos que preencham os requisitos, a
fungdo do contabilista publico pode ser assegurada por um contabilista
certificado, nos termos do artigo 9.° dos Estatutos da Ordem dos Contabilistas

Certificados.

Nesta circunsténcia os documentos elaborados e relativos as Opgoes do Plano e
Orcamentos, sao colocados a anélise e decisdo da Assembleia de Freguesia de
harmonia com o preceituado na alinea a) do n.° 1 do artigo 9.° da referida Lei

75/2013 de 12 de setembro.
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2. Normas Regulamentares da Execucao do Orcamento E/ {1 f
Capitulo I :
Ambito e Principios Genéricos
Artigo 1.° - Definicao e Objeto
L O presente normativo estabelece regras e procedimentos necessérios a

execugdo do Orcamento da Freguesia, de modo a garantir o cumprimento dos
principios orgamentais, nos termos do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro e dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 Decreto-Lei n.” 54-A /99, de 22 de fevereiro.

L Sdo também apliciveis a execugdo do Orgamento, as disposigdes
constantes da Norma de Controlo Interno.

3. O presente regulamento atende ainda ao disposto na seguinte legislagao:
Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro; Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho; Lei
n.® 73/2013, de 3 de setembro; Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; Lei n.°
110/2009, de 16 de setembro; Decreto-Lei n.° 197/99 de 8 de junho; Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho; Decreto-Lei 114/2007, de 19 de Abril; Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de Janeiro; e Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro.

Artigo 2.° - Utilizagao das Dotagoes Orcamentais

Durante 6 ano de 2022 a utilizacao das dotacbes orcamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto
da Lein.°8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA).

Artigo 3.° - Execucao Orcamental

i O Executivo, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia,
tomara as medidas necessérias a gestao rigorosa das despesas publicas locais,
reorientando as dotagoes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacao
das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro.

2. Na execugao dos documentos previsionais devera ser tido em conta os
principios da utilizagao racional das dotagoes aprovados e da gestao eficiente da
tesouraria. Segundo os principios da utilizacao racional das dotagoes aprovadas,
a assungdo dos custos e das despesas deve ser justificada quanto a necessidade,
utilidade e oportunidade.
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3 Devera continuar a ser assegurado e implementado durante o ano de 2022
um efetivo sistema de controlo interno, com vista ao reforco do controlo
financeiro, com o objetivo de garantir o rigor na execugao orcamental e evitar a
ma utilizacdo dos recursos autarquicos.

L]

Artigo 4.° - Registo Contabilistico

i O registo da receita e da despesa e dos respetivos movimentos
contabilisticos serdo efetuados em documentos proprios.

2. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, serdo os
constantes do sistema de controlo interno, aprovado nos termos do disposto do
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, conjugado com o estipulado no
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro.

Artigo 5.° - Gestao dos Bens Tangiveis e Intangiveis da Autarquia

1 A Gestao do Patriménio da Freguesia executar-se-4 nos termos do
Regulamento de Cadastro e Inventério de Bens da Autarquia.

2 As aquisicdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opcoes
do plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas
orientacdes do 6rgao executivo através de informacao-proposta ou documento
equivalente, designadamente contratos, apés aprovagao da despesa bem como
da verificacdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 6.° - Modificagdes ao Orcamento

(IF As dotagoes inscritas nas Opcoes do Plano, comparticipadas por Fundos
Comunitarios ou outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforcos de outras
iniciativas, apoés reformulacdo, devidamente comprovada, do respetivo
cronograma financeiro.

2. A modificagdo ao Orcamento, decorrente da aplicacio de receitas
legalmente consignadas, s6 podera ser considerada com a efetiva atribuicao
(homologacao) pela entidade respetiva.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2022
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Capitulo II
Receita e Despesa Orcamental
Artigo 7.°- Principios Gerais para a Arrecadagdo de Receitas

8 Na execugao do Orcamento da receita, devem ser respeitados os principios
e regras definidas no § 4 NCP 26, nomeadamente:

1.1.  Nenhuma receita podera ser liquidada e recebida se nao tiver sido objeto
de inscricdo na rubrica orcamental adequada;

1.2. A Liquidagado pode exceder os valores inscritos no Orgamento.

2. A liquidagado e o recebimento de receitas serdo efetuados com base na
legislacao e regulamento em vigor.

% As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a
cobranca se efetuar.

Artigo 8.° - Principios Gerais para a Realizacdo de Despesas
g P P p

1. Na execugdo do Orcamento da despesa, devem ser respeitados os
principios e regras definidas no § 5 NCP 26, nomeadamente:

¥ ' .
11. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido
cumpridas cumulativamente as seguintes situagoes:

a) verificada a conformidade legal e a regularidade da despesa, nos termos
da lei;

b) registado previamente a realizacao da despesa no sistema informatico
de apoio a execugao or¢amental;

¢) emitido um ntimero de compromisso valido e sequencial que é refletido
na nota de encomenda.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a
existéncia de fundos disponiveis.

3. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo as
despesas permanente, como saldrios, eletricidade, 4gua, comunicagdes, seguros,
rendas, contratos de fornecimento continuos e contratos de quantidade, devem
ser registados mensalmente.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2022
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4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e
pagas, se estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental; a
saber:

4.1. No caso do investimento, se estiverefn inscritas no Orcamento e no Plano
Plurianual de Investimentos (PPI) com dotagdo igual ou superior ao valor do
cabimento e compromisso;

4.2. No caso das restantes despesas, se 0 saldo orcamental da rtbrica for igual
OlU SUperior ao encargo a assumir.

4.3. Os pagamentos s6 podem ser executados quando os compromissos tiverem
sido assumidos em conformidade com as regras e procedimentos previstos na lei
e/ou no presente regulamento.

B As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo
0 pagamento dos encargos assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

6. A autorizagao para a realizagao de despesas sera concedida pela entidade
com delegacdo de competéncia para o efeito, exarada sobre a requisicao
numerada ou documento equivalente, previamente cabimentada e apreciada a
sua adequagao as regras e principios a aplicar na realizagdo das despesas.

v As propostas relativas a atribuicdo de subsidios ou realizacio de
transferéncias para valores superiores a 5.000,00 euros, terdo de ser
acompanhadas de declaracao da Seguranga Social comprovativa da situacao
contributiva regularizada e identificacio completa do beneficidrio - nome,
morada, contato, e-mail e ndmero de identificacio fiscal.

8. As propostas relativas a atribuicdo de subsidios ou realizacio de
transferéncias para qualquer montante, terdo de ser acompanhadas de declaracao
das Finangas comprovativas da situagao tributéaria regularizada, a qual devera
mencionar que nao € devedor perante a Fazenda Publica de quaisquer impostos
ou prestagdes tributérias e respetivos juros.

4 No caso especifico do compromisso da despesa, e tendo como principio
basico a ndo utilizacdo da antecipagao de fundos prevista no artigo 4° da LCPA,
devera atender-se & regra prevista no n.° 2 do artigo 8° do Decreto-Lei n.°
127/2012 de 21 de junho, ou seja, os compromissos serdo realizados em funcao
dos trabalhos e fornecimentos a desenvolver mensalmente.

AS OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO | 2022
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Artigo 9.° - Autorizagdo para a Contratacdo das Despesas

1. As competéncias para a autorizacdo da realizacdo de despesas, sdo
estabelecidas por deliberacao do executivo, sem prejuizo da adogao de regras e
demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria por legislacdao em vigor,
nomeadamente Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de janeiro.

2 Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes
despesas: vencimentos e saldrios, encargos de empréstimos, contribuicdes e
impostos, reembolsos ou quotas ao Estado ou organismos seus dependentes,
agua, energia elétrica, telefone, prémios de seguros e quaisquer outros contratos
que resultem de contratos legalmente celebrados, bem como o pagamento a
diversas entidades por Operagoes de Tesouraria.

3. Qualquer encargo s6 pode ser assumido depois de ser previamente
registado o cabimento da importancia correspondente a despesa a pagar.

Artigo 10.° - Constituicao de Fundos de Maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pelo
Presidente da Junta a constituicao de fundos de maneio, por conta da respetiva
dotagdo orcamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e
inadiaveis.

2, Cada um dos fundos referidos no numero anterior, tem de ser
regularizado no fim de cada més, num tnico titulo e saldado no fim do ano, nao
podendo conter, em caso algum, despesas nao documentadas.

Artigo 11.9 - Pagamentos Eletrénicos

T Para as aquisi¢bes que exijam o pagamento imediato, podera ser atribuido
um cartao de débito, na modalidade de pré-pago.

2. O Cartéo é atribuido a um titular designado para o efeito pela unidade
organica respetiva, o qual é responsével pela correta utilizagdo do mesmo, ap6s
os competentes registos contabilisticos.

Artigo 12.° - Tramitagao dos processos de Contratagao Piblica

i1 Os servigos devem utilizar obrigatoriamente uma plataforma eletrénica de
compras ou meio de transmissdo eletrénica de dados, para desenvolver a

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2022
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tramitacdo de todos os procedimentos de contratacdo publica relativos,
nomeadamente, as aquisicdes de bens e de servigos, as locacdes e as empreitadas S L .
ou concessoes. (St

2. O disposto no ndmero anteribr deve ser sempre aplicavel,
independentemente do valor da despesa e mesmo que o procedimento a adotar
seja o ajuste direto simplificado.

3, Cada procedimento para além de ter uma requisigao associada deve estar
devidamente justificado e suportado por uma informacao prévia, de forma a se
instruir respetivo o caderno de encargos.

4. De forma a garantir a disponibilizacdo dos contratos nas datas
pretendidas, cada unidade organica deve apresentar o respetivo pedido de
compra respeitando os seguintes prazos de antecedéncia minima:

a) 5 dias para aquisicoes de valor inferir a € 5.000,00;

b) 10 dias para aquisicoes de valor superior a €5.000,00;
c) 15 dias para aquisicdes de valor superior a €20.000,00.
d) 30 dias para aquisigoes de valor superior a €75.000,00.

Artigo 13.° - Procedimento para a Realizagao da Despesa

1. Os concursos publicos ou limitados, os procedimentos de negociagao ou
dialogo concorrencial, serdo efetuados de harmonia com as regras de contratacao
publica estabelecidos pelo Decreto-Lei n.° 18 /2008, de 29 de janeiro.

2, Sao excluidas dos procedimentos de contratacio as entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situagdes de impedimentos
referidos no artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

3. A realizacdo de trabalhos de trabalhos de construcdo, reconstrucdo,
restauro, reparacao, conservacdo ou adaptacdo de iméveis, bem como as
concessdes de obras publicas e fornecimentos de obras publicas aplica-se o
regime constante do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro. Os processos de
formalizacdo dos respetivos contratos, a adotar sdo os seguintes:

3.1. Concurso publico - para empreitadas de valor igual ou superior a
150.000,00€.

3.2.  Consulta prévia - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00€

3.3.  Ajuste direto - para empreitadas de valor inferior a 30.000,00€
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4, A realizagdo de despesas com aquisicao de bens e servigos, locagdo e
aquisigao de bens iméveis, regem-se pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro.
Os procedimentos a adotar sao os seguintes:

4.1. Concurso publico - para aquisigdes cujo valor do contrato seja superior a
75.000,00€.

4.2. Consulta prévia - para aquisigdes cujo valor seja inferior a 75.000,00 €.
43.  Ajuste direto - para aquisi¢des cujo valor seja inferior a 20.000,00 €.

5. As adjudicagbes efetuadas ao abrigo do artigo 128° do Decreto-Lei
18/2008, de 29 de janeiro podem ser efetuadas sobre a fatura ou documento
equivalente, quando o prego contratual ndo seja superior a 5.000 euros.

6. As despesas relativas a encargos de representacdo e a aquisi¢ao de bens
para oferta que ultrapassem os 249,40 € mensais, despendidos de uma s6 vez ou
fracionadamente carecem de autorizacao expressa do Presidente da Junta de
Freguesia.

Artigo 14.° - Celebragao e Formalizagado dos Contratos

 J Nao ha obrigatoriedade de celebragido de contrato escrito nas seguintes
condigoes:

1.1. Quando se trate de contrato de locagao ou de aquisicao de bens moveis ou
de aquisigao de servigos cujo prego contratual nao exceda € 10 000;

1.2.  Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir
servigos ao abrigo de um contrato ptblico de aprovisionamento;

1.3. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir
servicos nos seguintes termos:

1.3.1. O fornecimento dos bens ou a prestacao dos servigos deva ocorrer
integralmente no prazo maximo de 20 dias a contar da data em que o
adjudicatario comprove a prestacdo da caucdo ou, se esta nao for exigida, da data
da notificacao da adjudicacao;

1.3.2. A relagdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a
prestagao dos servicos, sem prejuizo da manutencao de obrigagdes acessérias que
tenham sido estabelecidas inequivocamente em favor da entidade adjudicante,
tais como as de sigilo ou de garantia dos bens ou servigos adquiridos; e

1.3.3. O contrato nao esteja sujeito a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas;
ou
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14, Quando se trate de contrato de empreitada de obras publicas de
complexidade técnica muito reduzida e cujo preco contratual nio exceda € 15

000.

2 A redugao do contrato a escrito "pode ser dispensada pelo 6rgao
competente para a decisdo de contratar, mediante decisio fundamentada,
quando:

2.1. A seguranga publica interna ou externa o justifique;
2.2.  Seja adotado um concurso piblico urgente; ou

23. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos
imprevisiveis pela entidade adjudicante, seja necessério dar imediata execucio
ao contrato.

3. A competéncia para dispensa de contrato escrito na situagdo do ntimero
anterior, cabe a entidade competente para autorizar a despesa.

Artigo 15.° - Publicitacdo de Modificacdes ao Contrato

1. Os atos administrativos do contraente publico ou os acordos entre as
partes que impliquem quaisquer modificaces objetivas do contrato e
representem um valor acumulado superior a 15 % do preco contratual devem ser
imediatamente publicitados, pelo contraente publico, no portal da Internet
dedicado aos contratos publicos, devendo a publicidade ser mantida até seis
meses apos a extingdo do contrato.

2 A publicitacdo referida no nimero anterior ¢ condicio de eficcia dos atos
administrativos ou acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de
quaisquer pagamentos.

Artigo 16.° - Publicitagao dos Ajustes Diretos e Consultas Prévias

s A celebragao de quaisquer contratos na sequéncia de ajuste direto ou
consulta prévia deve ser publicitada, pela entidade adjudicante, no portal da
Internet dedicado aos contratos publicos,

2 A publicitacdo referida no nimero anterior é condigdo de eficicia do
respetivo contrato, independentemente da sua reducdo ou ndo a escrito,
nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos.
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I
Artigo 17.° - Limita¢oes a Contratagao % ,

1T Nao podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais
a autarquia ja tenha celebrado, nesse ano econémico ou nos dois anos econémicos
anteriores, contratos cujo objeto seja idéntico ou abranja prestacées do mesmo
tipo, e cujo preco contratual acumulado seja iguais ou superior aos limites da
consulta prévia (€150.000,00 nas empreitadas de obras piblicas; €75.000,00 nas
aquisi¢oes de bens e servigos) ou do ajuste direto (€30.000,00 nas empreitadas de
obras publicas; €20.000,00 nas aquisi¢coes de bens e servicos).

2. Nao podem ser convidadas entidades que tenham executado obras,
fornecido bens méveis ou prestados servigos, a titulo gratuito, no ano econémico
em curso ou nos dois anos econdmicos anteriores.

Artigo 18.° - Conferéncia, Verificagdo e Registo da Despesa

A conferéncia, verificagdo e registo inerente a realizacao de despesas efetuadas,
devera obedecer ao conjunto de normas e disposigdes legais aplicaveis (e
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro) e as regras de instrugdo de processos
sujeitos a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas, em particular pela Lei n.
98/97, de 26 de agosto.

Capitulo III
Disposicoes Finais
Artigo 19.° - Competéncias -
Nos termos do disposto do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 197/99 de 8 de junho, a

junta de freguesia delega no seu presidente as competéncias para autorizacao de
realizacao de despesas até ao limite de € 99.759,65.

Artigo 20.° - Assunc¢ao de Compromissos Plurianuais

L Considerando que, conforme dispbe do artigo 12° do Decreto-lei n.”
127/2012, de 21 de junho, para efeitos de aplicacdo da alinea c) do n.° 1 do artigo
6° da Lei n.? 8/2012, de 21 de fevereiro, a autorizagdo prévia para a assungao de
compromissos plurianuais pelo érgao deliberativo podera ser dada aquando da
aprovagao das Grandes Opgdes do Plano.
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assembleia de freguesia, ao executivo para a assuncio de compromissos

\
2. Face aos considerandos ¢ dada autorizacdo prévia e genérica, pela {M
plurianuais, nos casos seguintes: ; o~

-~

21. Resultem dos projetos ou agdes constantes nas Grandes Opgoes do Plano;

2.2.  Osseus encargos nao excedam o limite de 9.999,99 € (nove mil, novecentos
e noventa e nove euros e noventa e nove céntimos);

23. Resultem de reprogramagdes financeiras de correntes de acordos de
pagamentos, alteracdes ao cronograma fisico de investimentos ou outros
legalmente previstos;

24.  Sejam despesas de funcionamento de carater continuado e repetitivo,
observando os limites impostos pelo regime da contratagao ptiblica, destacam-se
nomeadamente as despesas com os acordos do IEFP, com Seguros, com encargos
de instalacdes e com as telecomunicacées.

2 Em todas as sessdes ordinarias da Assembleia de Freguesia devera ser
presente uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo
da autorizagdo prévia genérica concedida.

Artigo 21.° - Fundos disponiveis - Utilizagdo o saldo de geréncia anterior

Considera-se autorizada a utilizacdo do saldo das operacdes orcamentais
transitado da geréncia anterior, para efeitos de célculo dos fundos disponiveis
para o més de janeiro, sendo esta utilizacdo distinta da sua integracao no
orcamento, que ocorrera nos termos da legislagao em vigor.

Artigo 22.° - AutorizagGes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os
compromissos assumidos estejam em conformidade com a regras e
procedimentos previstos nas presentes normas e na legislacdo em:

a) Vencimentos e salérios;

b) Subsidio familiar a criangas e jovens;

c) Encargos de Saude;

d) Rendas, alugueres e outras avencas mensais;

f) Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos
dependentes;
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g) Agua, energia elétrica, gas; il (et

h) Comunicagoes telefénicas e postais; fl_ ! {},_

i) Prémio de seguros;

j) Obrigacoes resultantes de sentengas judiciais;

k) Publicagdes obrigatorias na Imprensa Nacional;
1) Encargos de institui¢des bancarias;

m) Encargos de empréstimos e locagoes;

n) Emolumentos;

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas
entidades por Operacdes de Tesouraria.

Artigo 23.° - Davidas sobre a execugao do orgamento

As duvidas suscitadas na execugao do orcamento e na aplicagdo do seu
regulamento sdo esclarecidas por despacho do Presidente da Junta.
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1. Missio, Objetivos e Estratégia I %
"1\ a}//
1.1. Missdo

A Uniao das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela é responsavel pela gestao
dos interesses da autarquia, no &mbito das competéncias que o quadro juridico?

em vigor lhe confere, utilizando todos os recursos ao seu dispor para a

2 Lei n? 75/2013 de 12 de setembro
Artigo 16.° - Competéncias materiais

[) Executar, por empreitada ou administragio direta, as obras que constem das opgdes do plano ¢ tenham dotagio orgamental adequada nos instrumentos
de gestio previsional aprovados pela assembleia de freguesia;

£) Aprovar operagdes urbanisticas em iméveis integrados no dominio patrimonial privado da freguesia, apds parecer prévio das entidades competentes;
h) Elaborar e submeter & aprovagio da assembleia de freguesia os projetos de regulamentos externos da freguesia, bem como aprovar regulamentos
internos;

i) Discutir @ preparar com a cé icipal de delegagdo de competéncias e acordos de cxccu;iu nns termos previstos na presente lei;
i) Submeter & assembleia de freguesia, para efeitos de autorizagio, pmpostas de celebragio de contratos dc do de competéncias e de dos de
execugio, bem como da respetiva resolugiio e, no caso de contratos de delegagiio de comp FEVOgRGaD,

k) Disculir e preparar com as organizagdes de moradores protocolos de delegacio de tarefas administrativas que nio envolvam o exercicio de poderes de

autoridade;

1} Submeter & assembleia de freguesia, para efeitos de autorizagio, propostas de celebragio dos protocolos de delegagdo de tarefas administrativas

previstos na alinea anterior;

m) Discutir e preparar com instiluigdes piiblicas, particulares e cooperativas que desenvolvam a sua atividade na circunscrigdo territorial da freguesia

protocolos de colaboragdo, designadamente quando os respetivos equipamentos sejam propriedade da freguesia e se salvaguarde a sua utilizagio pela

comunidade local;

n) Submeter & assembleia de freguésia. para efeitos de autorizagio, propostas de celebragio dos protocolos de colaboragiio referidos na alinea anterior; .

0) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades ¢ organismos legalmente exi damente com vista & execugdo de obras ou a realizagio de

eventos de interesse para a freguesia, bem como & 1nformaqﬂo e defesa dos direitos dm cidadios;

p) Pre iar-se sobre projetos de construgio e de ocupagiio da via piblica, sempre que tal the for requerido pela cdmara municipal;

q) Participar, nos I:rmm\ acordados com o cdmara municipal, no processo de ¢laboragio dos planos municipais de ord do territério;

r) Colaborar, nos termos acordados com a cémara municipal, na discussio publica dos planos municipais do ordenamento do territorio;

) Facultar a ¢ Ita pelos i dos dos planos municipais de ord do territério,

t) Promover ¢ exetutar projetos de intervengo comanitiria nas dreas da agio social, cultura e desporto:

u) Participar, em colaboragio com instituigdes particulares de solidariedade social, em programas e iniciativas de agfio social;

v) Apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recrealiva ou outra de inleresse para a freguesia;

w) Emitir parecer sobre a denominagéo das ruas e pragas das localidades ¢ das pnma;ﬂ'm

x) Prestar a outras entidades publicas toda a colaboragdo que The for solicitada, desig nos dominios da istica ¢ outros do interesse da

populagdo da freguesia;

y) Colaborar com a autoridade municipal de protegdo civil na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou catdstrofe;

z) Promover a conservagio de abrigos de passageiros existentes na freguesia;

aa) Gerir, conservar ¢ prom a limpeza de balnedrios, lavadouros ¢ sanitdrios piblicos;

bb) Gerir ¢ manter parques infantis pliblicos e equipamentos desportives de dmbito local;

cc) Conservar e promover a reparagio de chafarizes ¢ fontandrios plblicos;

dd) Colocar e manter as placas toponimicas,

ee) Conservar e reparar a sinalizagdo vertical nio iluminada instalada nas vias p

ff) Proceder 4 manuteng@o e conservagdo de caminhos, armuamentos e pavimentos pedonais;

g} Conceder terrenos, nos cemitérios propriedade da freguesia, para jazigos, mausoléus e sepulturas perpétuas;

hh} Gerir, conservar e promover a limpeza dos cemitérios propriedade da freguesia;

ii) Administrar e conservar o patrimonio da freguesia,

ij} Elaborar e manter atualizado o cadastro dos bens méveis e imoveis propriedade da freguesia;

kk) Adquirir e alienar bens moveis;

11} Declarar prescritos a favor da freguesia, apos publicagio de avisos, os jazigos, mausoléus ou outras obras, bem como sepulturas perpétuas instaladas

nos cemitérios propriedade da freguesia, quando niio sejam conhecidos os proprietirios ou relativamente nos quais se mostre que, apos notificagdo
fcial, se mantém d es5¢ na sua conservagdo ¢ manutengdo de forma inequivoca e duradoura;

mm) Fomecer material de limpeza e de expediente as escolas do 1." ciclo do ensino badsico ¢ aos estabelecimentos de educagdo pré-escolar;

nn) Proceder ao registo ¢ ao licenciamento de canideos ¢ gatideos;

00) Proceder & administragio ou & unllzaqan de baldios sempre que ndo existam assembleias de compartes;

pp) ercutar, no dmbito da ) T dora, as operagies de recenseamento eleitoral, bem como desempenhar as fungles que The sejam

das pelas leis eleitorais ¢ dos referendos;

qq) Lavrar termos de identidade ¢ justificagdo adminisirativa;

1) Passar atestados;

55) Conhecer e tomar posigiio sobre os relatorios definitivos de agdes tutelares ou de auditorias levadas a efeito aos orgdos ou servigos da freguesia;

tt) Dar cumprimento ao Estatute do Direito de Opasigio;

uu) Deliberar sobre a constituigdo e participag@o nas associagies previstas no titulo V;

vv) Remeter ao Tribunal de Contas as contas da freguesia; )

ww) Exercer os poderes funcionais ¢ cumprir as diligéncias que lhe sejam determinadas pela bleia de fi
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valorizacdo de todos os aspetos que contribuam para um desenvolvimento //_

sustentado da Freguesia.

1.2. Visdo

A Unido das Freguesias, tem como missdo planear, definir e implementar
estratégias e linhas orientadoras que promovam o desenvolvimento sustentavel
da freguesia nas areas social, ambiental, edu cagao, desporto e cultura bem como,
promover a valorizagao e a coesao social em dislogo com as instituicées, cidadaos
e agentes do comércio local, através de uma e ciente, rigorosa e transparente
gestao e afetacao de recursos, de acordo com as melhores praticas de gestao

autarquica.

1.3. Valores

Para prosseguir visao e missao definida, esta Unido das Freguesias pauta a sua

acao pelo seguinte quadro de valores:

3

° Compromisso com o cidadao;

o Valorizacdo da componente humana;
o Rigor, integridade e transparéncia;

° Responsabilidade social;

° Cidadania;

° Lealdade

1.4. Responsabilidade Social

A qualidade dos servigos ptiblicos em matéria de responsabilidade social, assenta
nas boas praticas que o organismo publico apresenta quando desenvolve o seu

trabalho social ao nivel interno e externo. Uma organizacdo é socialmente
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responsavel quando tem em conta, nos seus proprios objetivos, o ambiente, a

comunidade onde esta inserida e o capital humano. Para tal esta Unido das J L\. /,_/

Freguesias pauta a sua agao assente nos seguintes principios:

. Cumprir a legislagdo e os regulamentos aplicéveis, assegurando sempre 0
respeito pelas convengdes e declaragdes reconhecidas nacional e
internacionalmente;

. Zelar pelo meio ambiente através de uma atuagdo responsavel,
privilegiando a prevengédo da polui¢ao e uma eficaz gestao dos recursos naturais;
. Atuar de forma transparente, adotando o principio da precaucao,
reconhecendo o direito de todas as partes interessadas em serem ouvidas;

. Reconhecer os aspetos da responsabilidade social e integrar os mesmos no
Sistema de Gestédo e no processo de tomada de deciséo;

. Assegurar a responsabilizacdo pelas acdes e omissdes da organizagao e
prestacdo de contas pela sua conduta face as legitimas preocupacdes das partes

interessadas. -

1.5. Objetivos

Desenvolver todos os esforcos para concretizar as agdes descritas nas Opgdes do
Plano bem como no orcamento e no Plano Plurianual de Investimentos com as
dotagoes financeiras atribuidas e as esperadas com o regular funcionamento da

Freguesia.

Para o periodo temporal a que este plano corresponde, existe um conjunto
articulado de objetivos, definidos para um horizonte mével de quatro anos e que,
portanto, ultrapassam o horizonte anualizado de 2022.

° Reforgar a crescente importancia da freguesia no contexto do Concelho;
) Reforcar as condigoes de bem-estar social; '

. Proporcionar melhor qualidade de vida aos cidadaos;

. Criar condigbes para o relangamento das atividades econémicas;

. Promover o aumento do grau cultural;
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. Dar a conhecer novas realidades & populaco.
1.6. Estratégias ¢

Definido que estd o quadro base, com a assuncio da missao e objetivos, é possivel
estabelecer um conjunto de estratégias que suportem as acdes a implementar
durante os doze meses que se seguem, assumindo-se que algumas delas

prosseguirao para além desse horizonte.
Estratégias a desenvolver:

o Manter e reforcar o contato com os organismos, entidades e todos os
interessados no progresso da freguesia, de forma a suscitar plataformas de
consenso alargadas e potenciar sinergias entre as entidades;

° Manter uma atuacdo constante de procura de novas parcerias, tendo em
vista a maximizacao da garantia de apoios para a execucdo das atividades;

. Melhorar as acessibilidades e as mobilidades;

e Melhorar o ambiente através da execugdo de acdes tipo, como a melhoria
da distribuicao de dgua e da recolha dos residuos sélidos, a melhoria da limpeza
dos espagos publicos, a continuagao da intervengdo na intercecdo das dguas
residuais;

o Modernizagao dos processos de gestdo tendo em vista a melhoria dos

servigos prestados.
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2. Areas de Agéo 6: " j//l/

21. Organizacdo Administrativa

A

A exceléncia no atendimento continuara a merecer a nossa atengao, maximizando
o potencial das tecnologias de que dispomos, provendo os funcionérios das
competéncias necessarias ao bom desempenho das suas funcdes, dando assim,
uma nova dindmica a nossa Missao que é servir os nossos cidadaos.

Esta Unido de Freguesias continuara:

* Criagao de um posto de atendimento designado por “Espaco Cidadao”, numa
parceria com a Camara Municipal de Coimbra, CIM-RC e a AMA - Agéncia
para a Modernizacao Administrativa, para a disponibilizacdo de servigos
digitais ao cidaddo, por intermédio de atendimento mediado;

* Proposta de refor¢o de um elemento para quadro do pessoal na érea
administrativa, justificada pela possivel criagao do Espaco cidadao;

- Abertura de um Espaco de atendimento do Balcao Unico do Prédio (BUPi), na
sede em Trouxemil e na delegagdo em Vilela, com previsao para fim de janeiro
de 2022. '

* Promover a reorganizacao e modernizagio dos servigos administrativos,
prestando um servico global de qualidade com base na promogdo da
transparéncia dos atos e decisoes;

* Modernizagao de equipamentos e procedimentos administrativos;

* Proceder a avaliagio de desempenho de todos os funcionérios;

+ Continuaremos a utilizar as potencialidades da pagina web, com o objetivo de
divulgar as atividades que a autarquia apoia ou organiza, desenvolvendo e
melhorando os seus conteudos, procurando manter atualizada toda a
informagao que lhe diz respeito;

* Manutengdo do funciondrio administrativo de atendimento ao ptublico;
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Dando cumprimento ao definido nos Art®.s 29°. e 31°. da Lei 35/2014, de 20 de
junho e em alinhamento com as linhas estratégicas definidas para 2021, a
autarquia elaborou o seu Mapa de Pessoal, tendo como objetivo prosseguir a
adequagdo da estrutura organizacional as necessidades e dimensao dos servicos
com vista a melhorar a organizagdo e a gestao publica em ordem ao cumprimento
da visdo e missdo da Junta de Freguesia. Neste sentido, e dado a criagdo “Espaco
Cidadao” existe a necessidade de reforcar o quadro de pessoal com mais uma
pessoa.

O MAPA DE PESSOAL, constituido pelo ANEXO 1 que acompanha e faz parte
integrante deste documento, reflete uma estrutura consistente e ponderada.

2.2. Desenvolvimento Econémico

* Colaboragdo com o Municipio de Coimbra na captacdo novos investidores e
moradores;

* Apoio a dinamizagdo do comércio local;

* Divulgagéo das Empresas Locais e combate ao Desemprego;

* Promocédo do turismo em conjunto com a Camara Municipal de Coimbra.

.

2.3. Educacio

* Fornecimento de materiais/produtos de higiene e limpeza, no Jardim de
Infancia e escolas do 1° ciclo da rede ptblica, com o reforco do investimento,
tendo em conta as medidas de protecao sanitéria no 4mbito da pandemia;

* Continuagao de remodelagdo da escola de Vilela;

* Instar a CMC, para a remogao sala pré-fabricada da escola Trouxemil;

* Instar a CMC para a requalificacdo das instalacdes sanitarias e da construcao
do acesso a deficientes na Escola da Adémia;

* Promocio de cursos de formacio para adultos/seniores na Unido de

Freguesias.
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24. Saade e Acido Social

* Cooperar e desenvolver o trabalho realizado pela Comissdo Social da
Freguesia;

* Parcerias e apoio as Instituices de solidariedade social da Unido de
Freguesias; '

* Promover com Escolas de Satide rastreios periédicos;

* Apoio as populacdes no combate a pandemia Covid-19;

* Trabalhar em colaboracdo com associagoes, IPSS e outras instituigoes, para
estabelecer parcerias em projetos de intervengao comunitaria que respondam

a caréncias sociais da populagao.

2.5. Cultura

* Organizacao de eventos: Festa da Freguesia (dependente da evolucao
~ epidemiol6gica), espetaculos culturais (teatro, mtsica, cinema, etc);
* Apoio a iniciativas propostas por coletividades culturais, recreativas e
desportivas e outras entidades;

e Promover as parcerias necessdrias para a organizacdo de datas importantes
(Dia Mundial da Crianca, Dia Mundial da Masica, entre outras).

2.6. Desporto

» Conservagao de parques infantis ptblicos da responsabilidade da Freguesia e
equipamentos desportivos;

* Promogdo de atividade fisica para séniores, com a disponibilizacdo de aulas
de grupo e caminhadas regulares;

* Apoiar as Associacoes Desportivas;

* Continuar o investimento em equipamentos de lazer e desporto nos varios

A

ra
h

e
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espacos exteriores da Unido de Freguesias.

2.7.  Ambiente

* Refor¢o de limpezas e manutencdo das ruas e outros espacos publicos da
Unido de Freguesias, continuando a ser um objetivo prioritario;

. Manutem;&d e requalificagao de espagos verdes;

* Insistir com o departamento do ambiente da CMC para limpeza/ lavagem
regulares dos caixotes do lixo;

* Promover a separagdo do lixo e a reciclagem;

* Continuagao de solicitagdo ao Municipio de Coimbra para colocacdo de mais
de Ecopontos e locais de recolha de lixo, assim como a sua limpeza mais
regular;

* Aplicagéo generalizada a toda a UFTTV de suportes nos contentores de lixo;

* Cooperagao com o Municipio na recolha de monos e residuos florestais;

* Continuagdo da beneficiacgdo e limpeza de fontanarios, lavadouros e
cemitérios;

* Continuagdo dos contaétps necessarios e urgentes com a Protecao Civil/ CMC
para a limpeza e manutencao dos diversos cursos e linhas de dgua existentes

na Unido das Freguesias.

2.8. Infraestruturas Basicas, Obras e Acessibilidades

* Continuagdo da colocacdo de mobilidrio urbano em véarios espacos da Uniao
de Freguesia;

* Continuagao da construcao e/ou recuperacao de valetas e passeios;

* Continuagdo do arranjo e manutencio da rede de caminhos
florestais/agricolas;

* Colocagao de novas placas de toponimia e de placas de sinalizacio de lu gares;

* Aplicac@o de sinalizagao informativa nas Igrejas/Capelas/Fontes;
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Colocacao de sinalizagao de limites das freguesias; ] F/?
Construgdo de vedagao junto a estacao elevatéria no Ribeiro de Vilela;

Requalificacdo do espaco envolvente ao, sobreiro, sito na Rua da Sobreira -
Trouxemil/ AdGes - projeto a desenvolver em conjunto com a Freguesia de

Barcouco.

2.9. Obras incluidas em Contratos Interadministrativos anteriores a

2022

Obras 2019

- ADEMIA: Requalificacao da Rua Nossa Senhora da Luz (obra ja concluida,

estando em elaboracdo do Auto de Medicdo e pagamento).

Obras 2020

- ADEMIA: Requalificacio da Rua da Fonte e Rua de Coimbra (obra em fase
de conclusao);

- TROUXEMIL: Re.qualificagﬁo de valetas na Rua Nosso Senhor dos Aflitos
(obra em reavaliagao peio GAF). d

Obras 2021

- ADEMIA: Requalificagdo e embelezamento do Largo de Sao Joao;
- FORNOS: Construcdo de valetas espraiadas em troco da Rua da Barraca;

- VILELA: Requalificacao da Rua da Estrada Nova.

NOTA: Estas obras de 2021 aguardam assinatura da adenda ao contrato
interadministrativo com o Sr.° Presidente da Camara Municipal de Coimbra.
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2.10. Obras _a propor protocolar com a CMC - Contrato M

Interadministrativo 2022

- ALCARRAQUES: Requalificagdo da Rua e Travessa de Santo Antoénio; /{: t)
- ALCARRAQUES: Requalificagdo de passeio e valetas da Rua Principal;
- VILELA: Requalificacao de valeta e passeio na Rua da Fonte .

NOTA: Estas obras aguardam viabilidade e posterior elaboracao dos projetos
técnicos e orgamentagao pelo GAF - Gabinete de Apoio as Freguesias.

2.11. Obras propostas para constar nas GOP da CMC em 2022

- ADEMIA: Construcao de Parque Infantil;

- VILELA: Conclusao do Parque Desportivo e Lazer de Torre de Vilela (Projeto
revisto em 2021 pelo GAF);

- TROUXEMIL: Construcao de Parque Desportivo e Lazer em Trouxemil, junto
a Capela de Nossa Sra. das Neves (Projeto Preliminar ja elaborado pelo GAF em
2021);

- VILELA: Construcdo de urha Casa Mortuéria;

- VILELA: Ampliagao do Cemitério de Torre Vilela.
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i
As Opgoes do Plano e o Orcamento sdo dois importantes documentos de gestao ﬁ lt d ///
contendo o quadro previsional, em fun¢ao do qual a administragdo autérquica
desenvolve a sua agdao na prossecugao dos interesses autarquicos. Constituem
os instrumentos legais, com base nos quais, a freguesia, assegura a sua gestao,
ao longo do ano. Assim, na elaboragao das Opgdes do Plano e Orcamento,
constitui primeira preocupacao a priorizagdo das necessidades, face aos meios
financeiros disponiveis ou a obter.

1.  Nota de Enquadramento

No seguimento das propostas apresentadas para o quadriénio 2021/2025,
terminamos o pretérito exercicio com sentido do dever cumprido e conscientes
de que ainda temos muito trabalho pela frente na prossecucdo de todos os
objetivos a que nos propusemos. A presente proposta consubstancia um vasto
conjunto de atividades e orientacoes a ser executadas pela Freguesia, na figura
dos seus diversos servicos, durante o ano de 2022, tendo por fim ultimo a
melhoria das condigoes de vida de todos, a par de um desenvolvimento

sustentavel.

Os documentos previsionais para o exercicio de 2022 consubstanciam, naquele
contexto, uma vez mais, um rigoroso e prudente exercicio de prospetiva e uma
demonstragao inequivoca, sustentada nos resultados alcancados em exercicios
anteriores, da sustentabilidade orgamental e financeira. Este Executivo continua
e alicerca neste exercicio de 2022, uma vez mais, uma gestao rigorosa, economica,
eficiente e eficaz, reconhecendo que a salvaguarda dos interesses proprios das
populagdes, que legitimamente representa, s6 é possivel se proporcional aos

recursos disponiveis.
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1
2.  Enquadramento Macroeconomico HﬂM
. U

A Comissao Europeia (CE) estima que o crescimento da economia portuguesa ; L
AT y A el v

suba para 4,5% este ano e 5,3% no préximo. Nas mesmas previsoes, a Comissao

Europeia espera que a taxa de desemprego nacional devera descer dos 6,7% este

ano para 6,5% em 2022 e 6,4% em 2023.

Contudo este cendrio de recuperagio econémica, estd ainda muito condicionado
por um ambiente de incerteza anormalmente elevada. A economia no curto prazo
dependera da evolugao da pandemia, das eventuais medidas necessarias para a
contengdo de novos surtos do virus, da eficicia real das vacinas, da rapidez desse
processo de vacinagao da populagao mundial e acima de tudo da nao existéncia

de qualquer confinamento a partir do 2.° semestre de 2021.

A retoma da atividade econémica no curto prazo assenta na dindmica do
consumo privado e das exportacdes. O consumo privado tendera a refletir uma
aceleragao gradual até 2022, por forca da realizacao do consumo adiado durante
os periodos de confinamento, isto numa perspetiva que do lado da oferta nao
existirdo restrigdes. Por outro lado, embora mais lentamente, estima-se que a
recuperacao das exporfagﬁes continue a acompanhar a recuperacao da procura
externa, sendo que a procul:a pelos servigos associados ao turismo apenas sera
normalizada em 2023, ano em que as exportagdes totais em volume atingem o

nivel de 2019.

Segundo os dados do INE a taxa de inflacdo atingiu os 1,8% em outubro em
Portugal. Em setembro tinha ficado nos 1,5%, na comparagdo homologa. S6 os
produtos energéticos dispararam 13,3% em outubro, face a subida de 10,5% em

setembro.
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3. Or¢amento SNC-AP :

X f o
O novo normativo traz uma nova forma de contabilizacao referente a "’\'
contabilizacdo da receita e da despesa, coﬁsequéncia da nova Classe 0, assim
como novas demonstragdes e melhorias nas demonstracdes e mapas existentes
em comparacao ao POCAL. O modelo de orgamento do SNC-AP, deixa de lado
o foque na classificacao econémica e procura conjugar a parte da receita com a

da despesa, oferecendo alguns indicadores orcamentais importantes como o

Saldo Global, Corrente, de Capital e o Saldo Primario.

O Saldo global corresponde a diferenca entre receita efetiva e despesa efetiva. O
Saldo primario corresponde a diferenca entre a receita efetiva e a despesa efetiva
deduzida dos juros. O Saldo corrente corresponde a diferenca entre receitas
correntes e despesas correntes. O Saldo de capital corresponde a diferenca entre

receitas de capital e despesas de capital.

Pelo novo normativo este orgamento terd obrigatoriamente uma perspetiva de .
médio prazo. Os valores estimados nestas demonstracdes para o médio prazo
foram atualizados em 1,8%, mesmo considerando o aumento generalizado de
precos que se esta a veﬁﬁcar, mas tendo em atengdo que a politica de estabilidade
de precos imposta pela Unido europeia nao permife que a taxa de inflagdo

ultrapasse os 2 pontos percentuais.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2022

32



UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA j E r H E.

Orgamento 2022
Perindos anteriores Periodo Soma o\
ﬁ ”55-_&% _g%m_ a_:m’?: v
504 S3ease LeeT
ﬁ' 2304 m.@_%
- —a%es 543780 243780 €
ILW: m:.::}amq Zﬁ.l\:::,ﬁ{
0,08 269 081 A A5 O f
L 210 msw:
oo 500 Ty
GO Y 600 [T
ge0 EXTE CA T
ﬁ 308 ﬁ¢
185,00° 1E500¢C
r 10,00 € 16.00 €
5,00 ¢ 512,00 ¢
i s Sise
[:2:5) EFG 100 4 [T IFY TS
B0 4 620200 ieiGiren e
S0 tﬁg‘h‘m 1670200
Y3 % LT
] [T
0.0 ey 000 %
0,06 a) 3Ty
LS - Ot e
G.00 ¢ ¥
CEr %ﬁ 3 3
e 158 TR e
G.06 —e n.!! !m_:
605 YT
608 BARII1SE TREITISSE
Orgamento 2022
Rubrica Designagso
Periodos anteriores Periodo Soma
e D¥3p€%8 Corrente LTS T3 Py y
o e G.00€ 64324, 55 ¢ i 408,90 %
2 0,00 o T T
D1.; 0,06 ¢ 3835 48 AN35 48 €
1 g 12,343, 17 ¢ [EETCNG TS
B2 ; 1271706 ¢
03 i i 1 €
prT I T T T
2 5,00 15.900.00%
Da.1. 0.00 6,00 ¢
R ERE 00 ¢ S
2 OO0€ 005 €
Ll 2004 9,00 ¢
241 eI 0,00 &
- . 1.1
A 5,00 ! 3
L1 LS00 9,00 ¢
g‘gﬁ D,m €
ﬁ :a:« L8475 ¢ 6.867.39 ¢
5,00 FoTr 35006 €
0,00 % E3 ¥ Fire €
0,00 € o, 6,00 €
D00 .00 e
0,00 ¢ 0% 4 00 €
G.00 .00 € Ot
500 G0 e
0,00 €
= =
S 004 LG
SO0 00 4 €
3,600 4 ) ¢ L0 €
200 € 9,00 ¢ G0
0.06 ¢ € B0 €
800 € &gﬁ 44651155 €
.00 ¢ 6.00 €
Yy e
S.00
iEFTis
[-
o) oy
6,00 4 B4h 161,55
3 42.B90.00
£x A2 ¥e0.00
| 150,00
Q.02 -Orgamento SNC-AP (Despesa)
AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO j 2022

33



UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA F/‘/’

A criagdo de rubricas nas demonstracdes orcamentais permite normalizar a estrutura
destes elementos de relato a semelhanca das demonstracdes financeiras, deixando assim

de se apresentar a execugdo orcamental em toda a extensdao dos classificadores

orcamentais utilizados pelas entidades. ' ( ; ‘_\ § ¢ -~
T

Estas novas demonstragbes nao sdao apresentadas ao nivel do detalhe do classificador
econdmico da receita e da despesa, existe, contudo, uma correspondéncia entre os
codigos da classificagao econémica da receita e da despesa, previstos no Decreto-Lei n.”

26/2002, de 14 de fevereiro, e as rubricas das demonstragdes orgamentais.

Sendo a finalidade de uma demonstracao previsional indicar de que modo e em que
montante se prevé arrecadar recursos e quais os fins previstos para a sua utilizagao, a
informacao assim apresentada nao nos parece suficiente pelo que vamos procurar

desdobrar esta informacao nos capitulos subsequentes.

4, Recursos Financeiros

Os dados orcamentais de 2020, a atividade desenvolvida durante o ano de 2021,
ambos pautados pelo rigor e controle na conjugacao dos fluxos financeiros de
entrada (recebimentos / receitas) e de saida (compromissos assumidos /
pagamentos / despesa), constituiram, nesta fase de preparacao e apreciacao das
Opgdes do Plano e Orgamento elemento importante na perspetivacao das

previsoes para o ano de 2022.

Em termos globais o orcamento apresenta um decréscimo de 4,92% face ao

or¢amento inicial de 2021, no montante de 23.105,25 euros. -

2022 Yo 2021 Yo Variagio Yo
Receitas Correntes 61,01% 5530% . 1716
Receitas de Capital . 174012.00€  38,99% 44,70% = 3882174 €
446.311,55 € 469.416,80 € - 23.105,25 € -4,92%
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Q.03 -Orcamento Receitas 2022 vs 2021
2022 « o 2021 Yo Variagio Y i
Despesas Correntes 22940955 € 51.40% | 1BR64306€ 40,19% J‘u
Despesas de Capital | 216902006 4sc0v% | 2OITBIAE  so81% 1 GIRTLME
446.311,55 € 469.416.80 € - 2310525 € -4,92%

Q.04 -Orgamento Despesas 2022 vs 2021

A previsdo de receitas e de despesas para o proximo ano é de 446.311,55 euros. A

receita corrente atingird um montante de 272.299,55 euros e suportara uma

despesa corrente de 229.409,55 euros. A despesa de capital ascenderé a 216.902,00

euros, sendo que a receita de capital ficard pelos 174.012,00 euros.

Em termos relativos verifica-se neste orcamento que a receita corrente representa

61,01% da receita total. Na componente da despesa o peso relativo das despesas

correntes fixa-se nos 51,40% da despesa total.

.

F.01- Evolucdo das Receitas e das:Despesas

300.000,00€ - =
250.000,00 €
200.000,00 €
150.000,06€
100.000,00€

50.000,00€

Recefta Corrente  Receita Capital  Despesa Correnta Despesa de Capital

2022 m2021
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Receitas Valor Diespess Valor
Receitas Correntes 272.299,55 € Despesas Correntes 229.409,55 €
Impostos directos 5.566,00 € Despesas com o pessoal 6432450 €
Impostos indirectos Aguisivio de bens e servigos . M2 NT0eE
Taxas, multas e outras penalidades . Juros e outros encargos : 150,00 €

Transferéncias correntes . 15_.{_):00,00 £
Subsidios . aer e
Outras despesas correntes i 35000 €

Rendimentos da propriedade
Transferéncias correntes
Venda de bens e servigos correntes

Outras receitas correntes

Receitas de Capital 174.012,00 € Despesas de Capital 216.902,00 €
Venda de bens de investimento . 7.000,00 € Aguisigdo de bens de capital 216902006 €
Transferéncias de capital 167.012,00 € Transferéncias de capital =8
Ativos financeiros : w2 Activos financeiros L E
Passivos financeiros A e Passivos financeiros = €
Outras receitas de capital . Outras despesas de capital .o

Total 446.311,55 € Total 446.311,55 €

Q.05 - Orgamento por classificagdo econdmica

A anélise da evolugdo das diferentes componentes da receita e da despesa acima

discriminadas serd aprofundada em capitulos subsequentes.

Receita Corre

Receita de Capital " Despesa de Capital

174 01200 200,002, 00

Q.06 - Poupanga Corrente

O saldo corrente regista um superavit de 42.890,00 euros, o qual financiara no

mesmo valor as despesas de capital
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L "
Racios 2022 2021 F

Ricios da Receita
Impostos / Total das receitas o
Taxas / Total das receitas :
Transferéncias / Total receitas
Venda de bens / Total das receitas

Ricios da Despesa
Despesa Pessoal / Total da despesa
Bens e Servigos / Total da despesa
Transferéncias / Total da despesa
Investimento / Total despesa

Q.07 - Racios Orcamentais

Numa perspetiva dindmica e mais abrangente, e com suporte nas dotacdes
previstas para 2022, verifica-se um aumento do peso das Vendas de Bens sobre o

total das receitas.

5. Previsao das Receitas

Da receita total, prevé-se que 272 mil de euros tenham origem em receitas

correntes (61,01%) e 174 mil de euros em receitas de capital (38,99%).

2022 % e 20N % Variagio

Receitas Correntes 272.299, 55 € 61,01% 259.583,06 € 55.30% 12. ?16 49 €

Impostos directos 00 ; i 'E

Impostos indirectos

Taxas, multas e outras penalidades

Rendimentos da propriedade

Transferéncias correntes

Venda de bens e servigos correntes

Outras receitas correntes

%%%ng%
0.00%

Receitas de Capital 38,99% 209 833 J4 € 35.821,74 €

Venda de bens de investimento 4,02% 0,00 £ W e . %Sﬁb 00€
Transferéncias de capital 9@3% L 3 i
Activos financeiros 8 .

Passivos financeiros
Outras receitas de capital

44631155 € 100,00% 469.4]6,80!:‘ 100,00% — 23.105,25 €

Q.08 - Orcamento da Receita por classificacdo econémica

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2022

37

L]



UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

F.02 ESTRUTURA DA RECEITA

m Receita Corrente w Receita Capital

'.“:' ,a/f Gt
)
. {;;/

51. Receitas Correntes

Ao nivel das receitas correntes, os grandes capitulos e as principais fontes de

financiamento sdo as seguintes:

Impostos diretos Montante 5.566,00 €

SNC-AT Rubrica Rl

Neste capitulo serao contabilizados os impostos diretos estabelecidos na Lei das Finangas Locais
para as Freguesias, designadamente o imposto municipal sobre iméveis sobre os prédios riisticos
e 1% do imposto municipal sobre iméveis sobre os prédios urbanos,

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2022

Impostos directos
01| 02 Outros
01] 02| 02 Imposto municipal sobre imoweis 5.566,00

04. Taxas, multas e outras penalidades Montante 5427.00€

SNC-AP Rubrica R3
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Neste capitulo serdo contabilizadas as taxas especificas das autarquias locais, nomeadamente as
taxas relativas ao registo e licenciamento de canideos e aos atestados.

No grupo das 04.01 - Taxas inclui-se os pagamentos dos particulares em contrapartidas da
emissdo de licencas e da prestagao de servicos. Neste grupo das taxas s6 constituem receita das
autarquias locais as verbas a inscrever na conta 04.01.23. Taxas especificas das autarquias locais.

Com efeito, de acordo com as notas explicativas do Decreto-Lei n.” 26/2002, de 14 de fevereiro, a
classificagao 04.01.23 — Taxas especificas das autarquias locais deve ser utilizada para o registo
das receitas provenientes da cobranca de taxas municipais estabelecidas na Lei das Financas
Locais, as quais devem ser individualizadas por tipologia de taxa. Assim, o registo das taxas,
independentemente de serem cobradas a pessoas coletivas ou particulares, deve ocorrer no
capitulo 04 - Taxas, multas e outras penalidades, e ndo no capitulo 02 - Impostos indiretos.

De forma a uniformizar a classificagdo das taxas cobradas pelas autarquias, e tendo em conta as
desagregacoes existentes no classificador econémico previsto no POCAL e a desagregagao do
Plano de Contas Central da UniLEO, em SNC-AP, apresenta-se no quadro seguinte a nova
desagregacao do grupo 04.01 - Taxas do capitulo 04 - Taxas, multas e outras penalidades, a
vigorar a partir de 1 de janeiro de 2020,

Classificagdo Econémica Descricao

04 Taxas, multas e outras penalidades:

04.01 Taxas

04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais
04.01.23.01 Mercados e feiras

04.01.23.02 Loteamentos e obras

04.01.23.03 ' ~ Ocupagcdo da via publica

04.01.23.04 Animais

04.01.23.05 : Caca e Pesca

04.01.23.07 Arrendamento urbano

04.01.23.09 Taxa sobre o ruido

04.01.23.10 Licenga sobre o ruido

04.01.23.99 QOutras taxas especificas das autarquias locais
04.01.23.99.02 Taxa pela emissao do certificado de registo
04.01.23.99.06 Publicidade

04.01.23.99.09 Cemitérios

04.01.23.99.99 Outras

No grupo das 04.02 - Multas e outras penalidades engloba-se as receitas provenientes da
aplicagao de multas pela transgressao da lei e de regulamentos.
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Rendimentos de propriedade Montante 20,00 €

SNC-AP Ruabrica R4

Neste capitulo serdo contabilizadas as receitas provenientes do rendimento de ativos financeiros
(depésitos bancarios, titulos e empréstimos) e rendas de ativos néo produtivos, nomeadamente
terrenos, edificios e outros ativos incorpéreos.

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2022

gnagdo _ |  Vvalor (em euros)
RECEITAS CORRENTES _ 272.299,55
Rendimentos da propriedade 20,00
02 Juros - Sociedades financeiras
02|01 Bancos e outras instituicées financeiras 10,00
10 Rendas
10| 99 Outros 10,00

(6. Transferéncias correntes Montante 261 111,55 €

SNC-AP Rubrica RS

Este capitulo contabiliza os recursos financeiros auferidos sem qualquer contrapartida,
destinados ao financiamento de despesas correntes ou sem afetagdo preestabelecida.

A rdbrica 06.03.01.04 contempla a verba relativa ao Fundo Financiamento das Freguesias prevista
em Orcamento de Estado.

A rabrica 06.03.01.05 engloba a verba respeitante as transferéncias da DGAL para comparticipar
0s encargos previstos no art. 38.%, n.° 8 da Lei n.° 73 /2013 de 3 de setembro e de acordo com a Lei
n.”11/96, de 18 de abril. -

A rabrica 06.03.01.06 engloba a verba relativa a transferéncia de Competéncias prevista na Lei n.°
50/2018 de 16 de agosto.

A ribrica 06.05.01 compreende as receitas provenientes do Municipio, em especial as previstas
na delegacio de competéncias e nos acordos de execugio.
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Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

(06| “Transferéncias correntes 261.111,55

06| 01 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
06| 01|02 Privadas 10,00
06| 03 Administragao central
06| 03|01 Estado
06| 03|01|04 Fundo de Financiamento das Freguesias 69.623,00
06| 03|01 05 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 15.669,00
06|03|01|06] - Transferéncia de competéncias - Lei n.° 50/2018 117.924,00
06| 03|01|07 Transferéncia Eleitos Locais 7.300,44
06| 03| 09 Senigos e fundos auténomos - Subsistema de proteccan 4

familia e politicas activas de emprege e formagao profissional 4.212,58
06 | 05 Administragdo Local
06| 05|01 Continente
06|05[01|01 Municipio
06| 05|01]01]01 Apoio ao Funcionamento 10,00
06|(05(01(01|02 Apoio Escolas 10,00
06|05/01)01]03 Apoio ao Funcionamento 29.914,53
06| 05|01(01]05 Comparticipagao IMI 13.658,00
06| 05[01|01|06 Apoio Mesas de Voto 2.750,00
06|05(01)| 01|99 CMC - Outros Protocolos 10,00
06 | o7 Instituigbes sem fins lucrativos
06| 0701 Instituigdes sem fins lucrativos 10,00
06| 08 Familias
06| 08 | 01 Familias 10,00

Venda de bens e servicos correntes Montante 165,00 €

SNC-AP Rubrica R6

Neste Capitulo incluem-se, na generalidade, as receitas quer com o produto da venda dos bens,
inventariados ou nao, que inicialmente nao tenham sido classificados como bens de capital ou de
investimento, quer ainda com osrecebimentos de prestagéo de servigos. As receitas enquadraveis
neste capitulo estdo subjacentes precos que correspondem a valores sensivelmente idénticos aos
custos de produgao dos bens ou servicos vendidos. Este capitulo desagrega-se por norma em trés

grupos:
07.01 — «Venda de bens» - engloba as receitas da venda de produtos relacionados com a atividade

de forma direta ou indireta:

07.02 — «Servigos» - engloba as receitas resultantes da utilizagdo de espacos e da prestacao de
servigos especificos das autarquias;

07.03 — «Rendas» - abrange as receitas provenientes do arrendamento de casas ou outros
edificios.
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e
07 Venda de bens e servigos correntes 165,00
07|01 Venda de bens »
07| 01|05 Bens inutilizados 10,00
07| 02 Senigos
07|02] 01 Aluguer de espagos e equipamentos
07| 02|08 Senigos sociais, recreativos, culturais e de desporto
07| 02| 08|02 Senigos recreativos
070209 Senigos especificos das autarquias
07|02|09]|05 Cemitérios 10,00
07| 02|09]|99 Outros 145,00

QOutras Receitas Correntes Montante 10,00 €

SNC-AP Riabrica R7

Inclui as receitas nao tipificadas nos capitulos anteriores da receita corrente.

Compreende as receitas cobradas e que nao estdo tipificadas em artigo proprio deste grupo, como
sejam as resultantes das indemnizacdes por deterioracao, roubo e extravio de bens patrimoniais,
a indemnizagdo de estragos provocados por outrém em viaturas ou em quaisquer outros
equipamentos pertencentes as entidades e as recuperagdes de IVA.

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

Econémica

08 Outras receitas correntes 10,00
08| 01 Qutras
08 01]99 Qutras i
08|01|99]|99 Diversas { 10,00
AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2022

42



5.2. Receitas de Capital

UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA ’y A
A V/4 y‘ f

Ao nivel das receitas de capital, os grandes capitulos e as principais fontes de

financiamento sdo esquematicamente as seguintes; B /

09, Venda de bens de investimento Montante 7.000,00 €

SINC-AP Rubrica RS

Compreende os rendimentos provenientes da alienagdo, a titulo oneroso, de bens de capital que

na aquisi¢do ou construgao tenham sido contabilizados como investimento. Consideram-se neste .
capitulo as vendas de bens de capital em qualquer estado, inclusive os que tenham ultrapassado

o periodo méximo de vida util. Este capitulo desa grega-se normalmente em quatro grupos:

09.01 — «Terrenos»;

Engloba as receitas provenientes da alienacao de terrenos, de harmonia com a legislacao em vigor.
Abrangem ainda as receitas resultantes da alienacao, em hasta publica, nos termos da lei, dos
terrenos que se encontrem em situacao de alienagao legalmente permitida. Este grupo devera ser
desagregado por sectores institucionais.

09.02 — «Habitagbes»;

Incluem-se as receitas oriundas da alienacao de iméveis destinados a ha bitacdes. Abrangem
ainda as receitas resultantes da alienacdo, em hasta publica, nos termos da lei, das habitagoes que
se encontrem em situagao de alienagédo legalmente permitida. Este grupo devera ser desagregado
por sectores institucionais.

09.03 — «Ed i_ffCiDS»; v

Abrange o produto da alienagao de edificios construidos ou adquiridos para fins diferentes dos
da habitacéo, tais como instalacdo de servigos, escolas, creches, pavilhdes desportivos, bibliotecas,
armazens e garagens. Abrangem ainda as receitas resultantes da alienacéo, em hasta ptiblica, nos
termos da lei, dos edificios que se encontrem em situagdo de alienacao legalmente permitida. Este
grupo devera ser desagregado por sectores institucionais.

09.04 — «Outros bens de investimento».,

Englobam-se as receitas provenientes da alienacao de construcgdes diversas, melhoramentos
fundiarios, material de transporte, maquinaria e equipamento, animais, investimentos
incorpéreos, etc. Inclui-se também o produto da alienagio de viaturas automéveis dadas como
incapazes. Abrangem ainda as receitas resultantes da alienacdo de bens de investimento nio
classificaveis nos grupos anteriores deste capitulo, como por exemplo, os barcos e tratores de
estrada, incluindo as alienacGes em hasta puablica. Este grupo deverd ser desagregado por sectores
institucionais.
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Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

(6]

Designagio

. v Enﬂc‘am@ CAPITAL _

09 Venda de bens de investimento 7.000,00
09| 01 Terrenos

09| 01| 06 Administragdo Plblica - Administragao local - Continente 7.000,00

10.

Transferéncias de Capital

SNC-AP Rubrica R9

Montante

16

7.012,00 €

Entende-se por transferéncias de capital os recursos financeiros auferidos sem qualquer
contrapartida, destinados ao financiamento de despesas de capital.

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

ORCAMENTO 2022

HE

10
10
10
10
10
10
10
10
10

05
05
05
05
05
05
05
05
05

01
01
01
01
01
01
01
01

04
05
06
o7
08
09
99

Transferéncias de capital

Administragao Local
Continente

CMC - Protocolo 2017
CMC - Protocolo 2018
CMC - Protocolo 2019
CMC - Protocaolo 2020
CMC - Protocolo 2021
CMC - Protocolo 2022
CMC - Outros Protocolos

14.353,00
50.883,00
50.883,00
50.883,00

10,00

167.012,00
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UNIAQ DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA E’ W
6.  Previsao das Despesas ﬂﬂ /é

. oy
Da despesa total, prevé-se que 229 mil de euros sejam afetados em despesa f

corrente (54,40%) e 216 mil de euros em despesa de capital (48,60%).

2022 Yo 2021 Ye Variagio
Despesas Correntes 229.409,55 € 51,40% 188.643,06 € 40,19% 40.766,49 €
Despesas com o pessoal 432490 | 28.04% 5,219,735 23, ) :
Aquisigdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias correntes
Subsidios

Despesas de Capital 216.902,00 € 48,60% 280.773,74 € 59,81% - 63.871,74 €
Aquisigio de bens de capital e i (e il 9 = A€
Transferéncias de capital
Activos financeiros
Passivos financeiros
Outras despesas de capital

446 311 55 € 100,00% 469.416,80 € 100 lll]% - 23.105,25¢€

Q.09 - Orcamento da Receita por classificagio econémica

F.03 ESTRUTURA DA DESPESA

® Despesa Corrente  # Despesa de Capltai
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6.1. Despesas Correntes

As despesas correntes apresentam o seguinte desdobramento:

Pessoal Montante 64.324,90 €

SNC-AP Rubrica D1

Neste capitulo devem considerar-se todas as espécies de remuneraces principais, de abonos
acessorios e de compensagbes que, necessariamente, requeiram processamento nominalmente
individualizado e que, de forma transitoria ou permanente, sejam satisfeitos pela autarquia local,
tanto aos seus funcionarios e agentes como aos individuos que, embora nao tendo essa qualidade,
prestem, contudo, servigo a autarquia nos estritos termos de contratos a termo, em regime de
tarefa ou de avenca.

01.01.01. Remuneracdes certas e permanentes - Titulares de érgaos de soberania e membros de
6rgdos autérquicos. Consideram-se as remuneragdes legalmente aprovadas para os membros dos
6rgdos autdrquicos. Nesta rabrica estao ainda a ser contabilizados o meio tempo do presidente

01.01.03. Remuneracdes certas e permanentes - Pessoal dos quadros -~ Regime de funcao publica

Consideram-se o0s vencimentos dos funciondrios e agentes que fazem parte dos quadros
legalmente aprovados e que estejam em servigo efetivo.
1Y

01.01.04. Remuneracoes certas e permanentes — Pessoal dos quadros - Regime de contrato
individual de trabalho :

Consideram-se as remuneragdes do pessoal abrangido pelo contrato individual de trabalho.
01.01.07. Remuneracdes certas e permanentes - Pessoal em regime de tarefa ou de avenca

Consideram-se, rigorosa e limitativamente, apenas, os individuos que se encontrem abrangidos
pelos contratos de tarefa ou pelos contratos de avenca, celebrados nos termos da legislacdo em
vigor.

01.01.09 - Pessoal em qualquer outra situagdo
Atribui-se-lhe, em relagdo as rubricas de pessoal atras caracterizadas, uma natureza residual.
01.03.02, Seguranga social - Outros encargos com a satide

Engloba as despesas com as aquisices de outros bens e servigos de satide que assumam a forma
de compensagdo financeira, correspondentes a reembolsos a funciondrios e agentes das
autarquias locais.

01.03.05. Seguranca social - Contribuicdes para a seguranga social
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. Gl : / |
Engloba as despesas com o pagamento pela autarquia local, como entidade patronal, de quotas l["
ou contribui¢Ges para organismos dependentes da seguranca social, para a ADSE e para a Caixa '
Geral de Aposentagoes.

" ., V |
01.03.10. Seguranga social - Outras despesas de seguranga social f/,‘ { : /(

Engloba as despesas relativas a comparticipagdo a seguranga social na qualidade de entidade
contratante,

01 Despesas com o Pessoal 64.324,90
01|01 Remuneracfes certas e permanentes

01(01|01 Titulares de 6rgéos de soberania e membros 6rgdos autarquicos | 14.604,64
010104 Pessoal dos quadros - Regime contrato individual trabalho

01|01104|01 Pessoal em Fungées 16.920,00
01|01|04|02 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 500,00
01|01|04|04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00
01(01|06 Pessoal contratado a termo

01(01]|06|01 Pessoal em Fungdes 0,00
01/01|06|04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 8.460,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 100,00
01|01|12 Suplementos e prémios 20,00
01101113 Subsidio de refeigao 3.305,81
01101]14 Subsidio de férias e de Natal 4.230,00
0102 Abonos varidveis ou eventuais

01(02|02 Horas extraordinarias 20,00 .
01)|02({04 Ajudas de Custo 10,00
01(02|05 Abono para falhas 1.045,48
01102]12 Indemnizagdes por cessagéo de fungdes 10,00
01]02(13 Outros suplementos e prémios

01]02(13]02 Outrps

01({02(13|03 Senhas de Presenga (Mesas de Voto) 2.750,00
01|02{13|99 Mesas de Voto

01|03 Segurancga social

01(03|01 " Encargos de satide 972,60
01]|03|05 Contribuiges para a seguranga social

01)03|05|01 Assisténcia na doenga dos funciondrios publicos (ADSE) 424,78
01({03|05|02 Seguranga social dos funcionarios publicos

01]|03|05|02|02 Seguranga social - Regime geral 9.641,22
01)03|09 Seguros

01|03|{09|01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 1.300,57
01(03|10 QOutras despesas de seguranga social

01]03[10]|01 Outras despesas de seguranca social 10,00

Aquisicdo de bens e servicos correntes Montante

SNC-AP Riabrica D2

Neste capitulo incluem-se, de um modo geral, as despesas quer com bens de consumo a que nao
possa reconhecer-se a natureza de despesas de capital quer, ainda com a aquisi¢ao de servicos.

02.01. Aquisicdo de bens
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\

Devem classificar-se neste agrupamento os bens que, em regra, tenham, pelo menos, um ano de
duragdo, devendo por isso ser inventariaveis e que, por ndo contribuirem para a formagao de
capital fixo, ndo sdo caracterizaveis como bens de capital (investimento). Incluem-se, igualmente,
08 bens que sdo correntemente consumidos na produgao ou com uma presumivel duragao ttil
nao superior a um and, nao sendo, por isso, mventalj'éveis.

02.01.15. Aquisicao de bens - Prémios, condecoragoes e ofertas
Consideram-se as despesas referentes a bens destinados a prémios, condecoragoes e ofertas.
02.01.19. Aquisicdo de bens - Artigos honorificos e de decoragdo

Engloba as despesas com artigos honorificos, nomeadamente bandeiras, estandartes e
galhardetes. Salienta-se, todavia, que as importadncias despendidas com os prémios e
condecoragdes que se adquirem com o propésito de serem entregues a quaisquer individuos ou
entidades sido consideradas na rubrica 02.01.15. Prémios, condecoragoes e ofertas.

02.01.20. Aquisigao de bens - Material de educagao, cultura e recreio

Engloba todo o bem duravel, mas ndo diretamente ligado a producao de bens e servicos, que seja
suscetivel de constituir junto dos individuos fator de dinamizacio e de enriquecimento da sua
cultura, a qual, para efeitos exclusivos do classificador, é tomada num sentido muito amplo, de
modo a compreender os campos da educacao (incluindo a educagao fisica e o desporto), das artes
recreativas e musicais, das belas-artes, da museologia lato sensu, do culto religioso, de recreio e
da formagao profissional. Em tal conformidade, sdo enquadraveis na rubrica, entre muitos outros,
o material escolar afeto aos estabelecimentos com funcgdes de ensino (como sejam mapas
didaticos, coleges mineral6gicas, zoolégicas e anatomicas, utensilios e aparelhos de laboratérios
escolares, réguas, compassos e outros artigos normalmente utilizados nas salas de aula),
equipamentos e aparelhos para educacdo fisica e desporto, instrumentos musicais, jogos,
aparelhos de radio e de televisdo para salas de convivio, livros e revistas quando inventaridveis
e afetos a bibliotecas. :

02.02.01. Aquisicao de seﬂf;igos - Encargos das instalagdes

Mantém-se inalteravel no seu significado e ambito e engloba as despesas com agua, eletricidade
e aquecimento.

02.02.03. Aquisicado de servigos —~ Conservagao de bens

Compreende todas as despesas (incluindo os custos de servicos e materiais quando
conjuntamente faturados) a satisfazer por trabalhos de reparacao, conservacio e beneficiacao de
bens imoveis, moéveis e semoventes, quando adjudicados a empresas ou profissionais autonomos.

02.02.14. Aquisicao de servicos — Estudos, pareceres, projetos e consultadoria

Incluem-se as despesas relativas a estudos, pareceres, projetos e consultadoria, de organizacéo,
apoio a gestdo e servigos de natureza técnica prestados por particulares ou outras entidades.

02.02.20. Aquisigao de servigos - Outros trabalhos especializados

Incluem-se as despesas relativas aos servigos técnicos prestados por outras empresas que o
préprio organismo nao pode superar pelos seus meios, tais como servigos informaticos, analises
laboratoriais, trabalhos tipogréficos, etc.

02.02.25. Aquisigao de servigos — Outros servigos
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Assume caracter residual no contexto das aquisicdes de servicos. 56 lhe devem ser afetadas as
despesas que, de modo algum, nao possam ser classificadas noutras riibricas. Nesta rubrica sera
contabilizado as despesas relativas as atividades culturais, recreativas, sociais e educacionais
desenvolvidas ou apoiadas pela freguesia.

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

ORCAMENTO 2022
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02
02
02
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02
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02
02

05

07
08
09
12
14
15
17
18
19
20
21

01
01
01
03
08
09
10
11
12
14
15
i
18
19
20
20
20
20
20
25
25
25
25
25

02
99

01

02

01
02
03
99

01
02
03
99

Aquisigdo de Bens e Servigos
Aquisigéo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene
Alimentacao - Refeigdes confeccionadas
Alimentag&o - Refeigées a confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escritdrio

Produtos quimicos e farmacéuticos

Material de transporte - Pegas

QOutro material - Pegas

Premios, condecoracées e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livvos e documentagao técnica

Artigos honorfficos e de decoragéo

Material de educagéo, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicéo de senigos

Encargos das instalagoes

Agua

Electricidade -

Consenvagao de bens

Locagédo de outros bens

Comunicagées

Transportes

Representagao dos senvigos

Seguros

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagao

Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados

Senigos de limpeza de vias, caminhos e valas
Senigos de arranjo jardins

Senigos de arranjo escolas

Outros trabalhos especializados

Qutros senigos

Quotas Anafre

Organizagao de Feiras, Eventos Tematicas e Religiosas
Atividades Sénior

Outros senigos

142.717,06

550,00
1.250,00 '
200,00
2.500,00
500,00
500,00
500,00
850,00
300,00
100,00
100,00
750,00
3.500,00
100,00
500,00
3.000,00
1.000,00

3.250,00
2.500,00
6.000,00
500,00
2.000,00
500,00
100,00
1.000,00
8.500,00
100,00
1.500,00
1.500,00
500,00

75.000,00
6.000,00
3.500,00
3.500,00

500,00
6.000,00
3.600,00

467,06
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03, Juros e outros encargos Montante 150,00 €

SNC-AP Ruabrica D3

Esta rubrica regista as despesas inerentes a servigos bancérios e de juros relativos as contas
bancérias.

03.06 - Esta rubrica é de caracter residual. No entanto, incluem-se despesas inerentes a servigos
bancarios e todas as despesas ndo previstas nas rubricas anteriores.

ORCAMENTO 2022

03 Juros e outros encargos

03|06 Qutros encargos financeiros
03[06|01 Outros encargos financeiros 150,00

Transferéncia corrente Montante 5.000,00 €

SNC-AP Rubrica D4

Neste capitulo sdo contabilizadas as importdncias a entregar a quaisquer organismos ou
entidades para financiar despesas correntes tais como o apoio as atividades desenvolvidas pelas
Instituigdes de Solidariedade Social, de Cultura, Recreio e Desporto da e na Freguesia, através da
celebragéo de protocolos.

Uniao das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2022
_C. Economica De
A[S|RIA[S]| -

'Valp_r__\(gm'.',’uméff

] e . 229.408,55
04 Transferéncias correntes 3 15.000,00

04|07 Instituigées sem fins lucrativos
04|07 |01 Instituigbes sem fins lucrativos 15.000,00]

Subsidios Montante

SNC-AP Rubrica D4

Os subsidios em epigrafe tendo, embora, a natureza de transferéncias correntes, revestem-se,
contudo, de caracteristicas especiais que, sob o aspeto econémico, recomendam uma identificacdo
a parte daquelas. Consideram-se «Subsidios» os fluxos financeiros ndo reembolsaveis.

05.08.03. Subsidios - Familias - Qutras

Pagamento de encargos relativos a apoios sociais e ao pagamento de subsidio ocupacional,
previsto nos programas ocupacionais do IEFP.
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

Torre de Vilela

Unido das Freguesias de Trouxemil e ORCAMENTO 2022

gnaq&o .
G o o

. = . DESPESA CORi 229.409,55

Subsidios 6.867,59 L ///
05|08 Familias : 1
05(08|03 Qutras
05|08|03|01 Programas CEI 6.667,59
05(08|03|02 Qutros Apoios Sociais 100,00
05|08(03|03 QOutros Apcios 100,00

06. Outras despesas correntes Montante 350,00 €

SNC-AP Rubrica D5

Esta € uma ribrica econ6mica com uma fungao meramente residual, onde se registard todas as
despesas correntes ndo previstas nos outros classificadore.

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

Outras despesas correntes 350,00

06|02 Diversas

06|102{01 Impostos e taxas 100,00

06|02|03 Qutras

0602|0305 Outras 250,00 "

6.2. Despesas de Capital

As despesas de capital apresentam o seguinte desdobramento:

Aquisicoes de bens de Capital Valor Orcamentado 216.902,00 €

SNC-AP Rubrica D6

Esta ruibrica econémica compreende, exclusivamente, as despesas com a aquisicao (e também as
grandes reparacdes) dos bens que contribuam para a formacao de «capital fixo», isto &, os bens
duradouros utilizados, pelo menos, durante um ano, na produgdo de bens ou servicos, sem que
dessa utilizagdo resulte alteragdo significativa da sua estrutura técnica (méquinas, equipamentos,
material de transporte, edificios, outras construgoes, etc.).

Esta rabrica encontra-se mais desenvolvida no Plano Plurianual de Investimentos.
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

.

I §: .:. = . j‘?"?ﬁ - e .
07 Aquisicdo de bens de capital
07|01 Investimentos
070101 Terrenos
07(01|02 Habitagoes
07|01)|02|03 Reparagao e beneficiagao
07|01(03 Edificios
07(01(03|01 Instalagoes de senigos
07(01(03|02 - Instalagoes desportivas e recreativas
07(01|03|05 Escolas
07]01(04 Construgoes diversas
07(01(04|01 Viadutos, arruamentos e obras complementares
07(01|04|04 lluminagao publica
07|01]04|05 Parques e jardins
07(01(04]|06 Instalagoes desportivas e recreativas
07(01(04]08 Viagéao rural
07|01)|04|09 Sinalizacéo e transito
07(01(04]12 Cemitérios
07|101{04]13 Qutros
07|01|06 Material de transporte
07(01|06]02 Outro (Viatura Transporte)
07|101(07 Equipamento de informatica
07|01|08 Software de informatico
07|01|09 Equipamento administrativo
07101{11 Ferramentas e utensilios
07|01(15 Qutros investimentos
07|02 Locagéo financeira
07/02|05 Material de transporte

3.500,00
500,00
100,00

189.502,00
100,00
3.500,00
500,00
5,000,00
1.000,00
7.500,00

100,00
800,00
800,00
800,00
1.500,00
1.500,00

100,00
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ANEXO |

MAPA DE PESSQA

MAPA DE PESSOAL b
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Artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em .Fungﬁes Publicas, aprovada pela
Lei n.2 35/2014 de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL

O Mapa de Pessoal é elaborado nos termos do disposto no n.2 4 do artigo
292 da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.2 35/2014, de 20
de junho) e prevé os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia

O mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado
conjuntamente com a proposta de Orcamento para o ano seguinte e
permanecendo objeto de conhecimento pulblico mediante afixacdo no
Servigo ou inser¢do em pagina eletrénica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia que se apresenta reflete as
necessidades que se perspetwam ao nivel dos recursos humanos para o
préximo ano, consequencua do crescente nimero de transferéncias de
competéncias e atribui¢des a que estdo sujeitos as freguesias e os niveis de
eficiéncia, eficicia e qualidade que sdo exigidos no dia-a-dia aos
trabalhadores em fung&es publicas ao Servico das Autarquias.

Face ao disposto, e ao abrigo da alihnea b) do n.2 2 do artigo 32 do Decreto-
Lei n.2209/2009, de 3 de setembro, prop&e-se o presente mapa de Pessoal
para aprovacgao da Assembleia de Freguesia.

MAPA DE PESSOAL 2
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APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

O Mapa de Pessoal para o ano' de 2022, devidamente numerado e
rubricado, fol aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas
as suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo que abaixo

assinam

Em reunido de

A2 ﬁ((—‘b —In o2 1

S B

ko Gl o @ Grtle

PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

0 Mapa de Pessoal para o ano de 2022, foi presente e aprovado por
maioria / unanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessio
ordinaria / extraordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas

pela mesa que abaixo assina

Em sessdo de

2

G g@ﬂ

MAPA DE PESSOAL
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UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E

Orcamento Inicial de Receita

/&8, @ TORRE DE VILELA e
e 510840736
Rua da Escola, n.°2
ﬁ(’ 3025-070 Trouxemil
Class. Econ. Receitas Valor Capitulo
RECEITAS CORRENTES *

0_1 . N lr;postos directos : 5.566,00 € -
0162 | | .| Outros _ ) _ 5.566,00 € -
.01_0202 S Imposto munic;pa; sobre iméveis 5.566,00 E -
Total Rubrica 01 T S AT R Y N 5.566,00 €
.04 e f.a-xas. multa;s e ou;ras penalic_:‘ades S.427,DD_€ .
0401 i Tax-as N 5.407,00 €

046123 - - T_axas especificas &as autarquia; locais 5.407,00 € -
04012304  Animais ' R 1.582,00 € - :
0401;399 ] Eutras B . : 3.825,00 €

0401239909 Cemitérios : i 3.006,00 € .
0401239999  Outras . ' : 3 819,00 € )
0402 a : Mul_t;as_e outr-as p_enalidades N 20,00 € -
040204- Coirr_\as e pen_alldades_por contra-ordenacées 10,00 € -
mozéa Multas e pen_alidade; diversas 10,00 € -
Total Rubrica04 5.427,00 €
05_ £ .Rendin:re_n-tos c_!a p;c;prled;d; ! _ 20,00 € -
0_502 u Juros - Sociedades ﬁn;nceiras 10,GD_€. - -
650201 _Ba;:os e out_ras instltuigﬁés ﬂnanceiras_ A 10,00 € -
0510  Rendas o7 i _ 10,00 € -
051099 Outros A i : 10,00 € F
Total Rubrica 05 ' N R 20,00 €
06 - Transferéncias corr;ntes ; . R 5 261.111,55 € -
0601 R N Soc-iedas e quas;soci-edaa;s nao ﬁn;nceiras 3 10,5{] £ -
060102 Privadas . i 10,00 € -
0603 ~ Administrac3o central : R 214.729,02 € )
060301 Estado 210.516,44 € .
0_603013.‘1:1 % B Fundo de Financiamento das Freguesias 69.623,00 € -
06030105 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 15.669,00 € »
06030106  Delegagao de competéncias 117.924,00 € :
060301b7 : Transferéncia Eleitos Locais N 7.300,44 € -
0&0309 . S_erviqos e fundos autﬁnnmos - Suhsisten;a de ﬁrotecqﬁn a familia e 4.212,58 € -

politicas activas de emprego e formagéo profissional

0605  Administragao local g 46.352,53 € s
060501 ~ Continente . —E . 46.352,53 € : -

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela » Tel 239911 520 « Rua da Escola, n.°2 - 3025-070 Trouxemil + Email;é
gina 1/2

uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com



UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E
» TORRE DE VILELA

510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

i o

Orcamento Inicial de Receita
2022

iy o Y

TRANSPORTADO: 225.752,02 €

Class. Econ. Receitas Valor Capitulo
660501 01 Apoio Funcionam;nto s - 46.35?3 i - =
0605010101 ~ Apoio ao Funcionamento N ~ 1000€ .
0605010102 Apoio Escolas 00E cormtutour
0605010103  Apoio ao Funcionamento  2001453¢ 20 -
0605010105 Comparticipagdo IMI e JMSESEN0E  EaNnag) =
06&!1_0706— _gﬁuiu Mesas de Vnto_ T B 2.750,00 € e
0605010199 CMC - Outros Protocolos wp=ah  1000¢ ey .
0607 =>4 Inst@égs sem fins lucrativos R = 10,00 € -
066?01_ — Insfltul;&gs sem fins lucrativos — 10,00 € .
0608 ~ Familias R AViRn £ F 1000€ J
060801  Familias ' _ o  1000€ ;
Total Rubrica 06 a ' .  261.111,55€
-0% Venda ae btz_ns?s_ef;;lqos correntes SN 165,00 €_
37_0? N _\a-’;nda de bens = " TR 10,00 € R -
070105 Bens inutilizados ~ 1000¢€ =
0702 Servios _ 15500€ :
0?[}20é— - ;r\rigos especificos das autarq_ulas - 155,00 € R -
07020005  Cemitérios e - 10006 -
07020999 Outros e  1as,00¢€ o -
Total Rubrica07 : ‘ T 165,00 €
08  Outras receitas correrites - 10,00 € .
-0_8_01 b I _Outr-as 1m "
080199  oOutras _ 10,00€ K
08019999  Diversas AnaE— 10,00 € :
Total Rubrica 08 3 ) L 10,00 €
RECEITAS DE CAPITAL

09 : Venda de bens de investimehtt:: x R o :;‘.-OOE!,GG € -
09(}1_ » Terrenos . _?.000.00 €_ o~ -
090106 Administragdo Pablica - Administragao local - Continente 7.00000€ ]
Total Rubrica 09 7.000,00 €
E R Transferénéias de capital oW = = _1_67_61 2,d0 € BT -
1005 : Administracdo local ! > 167.01200€ i
100501 Continente -  16701200€ o

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela « Tel 239 911 529 - Rua da Escola, n.”2 +3025-070 Trouxemil « Email:

uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com
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, UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E
. TORRE DE VILELA

510840736
Rua da Escola, n.22
3025-070 Trouxemil

Orgamento Inicial de Receita
2022

TRANSPORTADO: 279.299,55 €

Class. Econ. Receitas Valor Capitulo
100501 D1_ xS CMC - Protocole 2014 L 167.002,00 £ -
1005010106 CMC - Protocolo 2019 14.353,00 € -
1005010107 CMC - Protocolo 2020 50.883,00 € -
1005010108 CMC - Protocolo 2021 50.883,00 € .
1005010109 CMC - Protocolo 2021 50.883,00 € -
10050199 CMC - Outros Protocolos 10,00 € -
Total Rubrica 10 At - o 167.012,00 €
RECEITA NAO EFETIVA
Total Rubrica 0,00 €
Resumo do Orgamento de Receitas
Receitas Correntes 272.299,55 €
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Receitas de Cap}tal 174.012,00 €
Em@de%ﬂlmmd A Em28 de hggg&n de JOJA Receitas nao Efetivas 0,00 €
e / TOTAL (EUR) 446.311,55 €
to Y o)
LY ' /
Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela * Tel 239 911 520 + Rua da Escola, n.°2 « 3025-070 Trouxemil - Email:
uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com Pagina 3/3



... UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E )
. /@8, TORRE DE VILELA W/
=Y 510840736

Rua da Escola, n.°2 .
3025-070 Trouxemil )[ /7 #

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

Orcamento Inicial da Despesa
2022

gesautarquia.pt
Copyright © FTKODE 2021



UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E Orgamento Inicial de Despesa
gF TORRE DE VILELA 2022

510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

Class. Econ. Despesas Valor Capitulo
N. DESPESAS CORRENTES *

= 01 § Despesas com o pes_soél_ 64.32490 € -
f_J1 01_ ) _Remuneraglis certas e permanentes 48.140,25 € -

010161 : :F_l;Lila_r;s de orﬁ: de sﬁie;nia e memhros de drgdos autarqulcos - . 14.604.6-4 € -

0_1 0104 Pessoal_d;ﬁ quad_ms_R;nge de contrato |nd|v:dual li_egbalho R - . 17.420,0_0 € -
01010401  Pessoalem fungdes . 16.920,00 € :

\\; L// 013‘“3-462 : Alteracﬁes obrigatérias de posicionamento rer;uneratérm 500,00 € -
i 010106 " Pessoal contratado a termo 8.460,00 € 2
0161 0604 : Ra:rl_lta;lento de Pessoal para novos pnsto_s de trabalho . 8.460,00 € -

010107 : Pes:oal em reglme de tarefa ou avenga 100,00 € -

01016 - Suplementos e prémios N 20,00 € - -

010113 Subsidio de refeiqéo 3.305,61 € -

010114 © Subsidio de férias e de Natal 4.230,00 € E

0102 ; Abonas vanéve:s ou eventuais ; 3.83548 € -

01 oioz_ Horas extraordmérlas ) 20,00 € -

0;0204 i Ajudas de custo B : ;o,oo € -

010205 Abono para falhas . R 1.045,48 € -
010212 Indemnizagdes por ce;s_a;ao;e_f;;_oes - L. * 3 10,00 € :

010213  Outros suplementos e prémios 2.750,00 € :

0132_1 303 Senhas_d_e Presen;a : i 2.750,00 € -

0103 Seguremz social ' : . 12.349,17 € .

-ﬁ10501 : -Encargos com a sadide , 972,60 € -

01030;5 ks Contrﬁ:ui;ées paré é_séguranqa social s 10.066,00 € -
01030501  Assisténcia na doenga dos funciondrios publicos (ADSE) 42478 € -
01030502_ Seguranca social d_o pessoal ern_regime de contrato de_trabalho em 9.641,22 € -

fungdes publicas (RCTFP)

01 0305026 Se_guran;a So:ial-- Regime Geral 9.641,22 € -

010309 Seguros 3 1.300,57 € &

01 030;01 ;aguros de acldentes no trahalho e doen;as prof ssionais 1.300,5;6 g -

.010310_ b Outras despesas de seg:ran;a soual _ 10,00 € -
ﬁ1031€01 Dutras despesas de seguranca social o g 10..00 € -

Total Rubrica 01 n ; =i 64.324,90 €

02 R Aqua_s_lgéo de bens e grvu;os g - 142.717,06 € -

0201 Aquisicio de bens : ' 16.200,00 € ‘

020102 Combustiveis e lubrificantes 2.000,00 € .
02010201  Gasolina = ' 550,00 € ,
02010202  Gas6leo ' ' _ 1.250,00 € -

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela * Tel 239 911 529 + Rua da Escola, n.°2 + 3025-070 Trouxemil » Email )
uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com Pégina1/4



%, TORRE DE VILELA

i
510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E

Orgamento Inicial de Despesa

1y

TRANSPORTADO: 66.124,90 €

Class. Econ. Despesas Valor Capitulo
02010209 Outros ST ro: ~ 20000¢€ »
020104  Limpeza e higiene 250000€ ;
020105 L Aii;e;taqin - Refelg-ﬁes confeccionadas 5:)0,60 € —tl
020106 o _Allméhiagén - Géneros para c‘;nfeccionar _ SOD,DB B e -
020107 Vestudrio e artigos pessoais 500,00 € 5
020108 Material de escritério 850,00€ :
020109 FEiutn-s_qul' micos e farmacéuticés 300,00 € . -
0201 1-2— _M;erial de transporte - Pe;:s o 100_00 € v .
0201 14 Outro materiai - Pegas o = - 100,00 € T i -
020;15 Prémios, cu}uaora;ﬁes e ofertas [ _750,00 € 5
020117 Ferramentas e utensilios : " 3.500,00 € .
020118 Livros e doi:ur-ﬁentai;ﬁa técnica - 100,00 € : -
OZDTIQ_ o Artigos honorificos e de decoragéo - e 500,00:. -
020120 _M_a_teria_l de educacéo, cultura e recreio 3.ﬂ00:00 € -
020121 Outros bens ST 1,000,00 € :
0202 Aquisicdo de servios =R = 126.517,06 € -
020201 Encargos das instalagdes  5750,00¢€

02020101 Agua 3.250,00 € -
02020102 Electricidade el 2.500,00 € _ -
-02{}203 : Con§ewa_¢:’aﬁ de bens_ g K 5._06(),00 €. -
020208 o Chckio cls outre bers . s 500,00 € e
EZ_OZIJ; =y Comunicagﬁes e ] 2.000,00 €_. -
-0502_10 Transportes £ . = 50&,00 € -
.020211 . _.R-t-ap_:o.resentaq&o dos servigos S e 16000 € -
(_)ZFZ‘I_ 2 - _St;.gurus T ?&0,00 E . =
ozdz_u_ _-E-s-t_udos, pareceres, pn-:je::tos e cﬁ.nsultadoria o _ 8.;0,_00 € -
020215 * Formagéio — i A St 100,00 € A ¥
020217  Publicidade 5 © 1.500,00€ s
BEW Vigilancia ;a segurancga = _‘go,_nd_c -
020219 Assisténcia técnica ~ 500,00€ .
020_220 % Outros trabalhos especiaiiz_a(;os - s 88.000,00 € " =
02022001  Servigos de Limpeza R b 75.000,00 € :
02022505 _Servigos de arranjo jardins o 6._003,60 € -
02022003 Servigos dl; .a.rranjo escolas 3.500,00_€ -
02022555 - O_u_tr;:s tr-abalhos especializados =~ = 3.500,00 € -
020225_ s Outros servigos 10.567,06 € -
02022501 Quotas Anafre 50000€ =

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela - Tel 239 911 529 * Rua da Escola, n.°2 » 3025-070 Trouxemil « Email:
uf trouxemil.torredevilela@gmail.com Pégina 24



. UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E
b TORRE DE VILELA

¥ 510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

Orcamento Inicial de Despesa
2022

TRANSPORTADO: 196.974,90 €

Class. Econ. Despesas Valor Capitulo
02022502 Or_gan}zagao de Feir_as, Eventos Tematicos e Rellgiosos 6.000,00 € -
02022503 Atividades Sénior . 3.600,00 € ¥
D_ZESQS ; _C_iutrus ;Nig; - 467,06 € -
Total Rubrica02 e ] 142.717,06 €
03 =g ju?os? outros enéargn; 150,00 € 9 =
0306 Ol-.ltrDS encargos ﬁn_a_nceims 150,00 € -
030601 : Outros enc-a;ét_:s ﬁnanceir-c_ns r 150,00 € -
Total Rubrica 03 e i 150,00 €
04 Transferéh.cias corre;tes § ) 15.000,00 E -
0407 InstituicBes sem fins lucrativos 15.000,00 € .
.040?01 ol Institul;ﬁ_es se;n fins lucrativos 2 15.00?,00 € -
Total Rubrica0d4 s — 15.000,00 €
05 Subsidios - 6.867,59 € :
0508 Familias 2 6.867,59 € o =
050803 ~ Outras 6.867,59 € 5
05080301  Outros - Programas CEl 6.667,59 € ]
05080302  Outras- Apoios Sociais ~ — 100,00 € .
05080303  Outros Apoios £ 10000€ ;
Total Rubrica05 6.867,59 €
06 QOutras Eespesas correntes - = — 35.0,00 € = :
0602  Diversas U . 350,00€ ]
060201 Bancos e outra_s institui¢des financeiras 3 - ‘I_ DEOO € i -
06026101_ _i;postos e taxas - e ~ e _‘1{10,00 € -
05020161 01 Impostos e taxas = = . "100,00 € -
060203 Outras  25000€ 5
06020305 Outras 250,00 € :
Total Rubrica06 . : 350,00 €

DESPESAS DE CAPITAL

0_7 Aquisi;_éo de bens de capital = 216.902,00 € -
0701 o Investimentos_ 216.802,00 € : -
070101 © Terrenos 2l 100,00 € 1
070103  Ediffcios : © 4.100,00 € -

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela « Tel 239 911 529 + Rua da Escola, n.°2 * 3025-070 Trouxemil * Email:

uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com
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UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E Orcamento Inicial de Despesa

. /. TORRE DE VILELA 2022
‘e 510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil TRANSPORTADO: 229.509,55 €
Class. Econ. Despesas Valor Capitulo
D;IKM - _tn;tala;i:s ;-;rvigus_ B R - —350000? o -
07010302 - Instalagées desportwas e recre;twas s N - sod,ﬁé : e
07010305  Escolas e ol - 10006 .
_07&154 oy ConstrlEes_dwersas_ T, K - |- - 207.102,00 € - =
_O'MTJM1 e Vladutus,_arruamentos; obras complementa;s A - ngsmo € — -
DW - mmlna;_so publlca o o - = L Wo € - -
n:rumos_ % _ Parques ejardms A g "= L= - 3. 500 00 € -
_07071406 = Instala;ﬁes desportlvas e recreativas - . 500,00 € -
o%iims Tl Viagéo ru_ral r I N = L ] _5.600,00€ - -
0761_0409 iy Slm e trﬁnsito_ e T _1 .000,00 € - -
1)%412 RN Cen:l-téros D % o g ] _7.500,00_€- B T =
070106  Material de transporte N ~ 10000€ i
D}_CI;IOBOZ - £ a.l_t:(waiu;; c; ‘i‘ransporte) el 2N e 100,@0 € -
070107 - } Equlpamento de informética i TR o e _8_60,0_0 € - -
07010_8_ . 3 Software in_fo:n_étlco . R T 800,06{‘. -
070109 Equi_pamentr; ;;ministfativo - N e BTJE,GO ( : = =
_D?D_1 ;II1 Fe_rra_mentas e utensﬂio§ _ Eae A - 1.500,00_6' s
075115 Ou;rc;s invesil;entos N I S [ b - 1.500,00 € -
E?DZ e Locagao fEa}cEr-a 5 o i il TN - —100,06 € - R -
070205  Material de transporte . 1 10000 -
o - - . . = 902,00 €
Resumo do Orgamento de Despesas
Despesas Correntes 229.409, 55 €
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Despesas de Capital 216.902, 00€
Em.ad de _de o4 Emﬁde%deﬂ4
TOTAL (EUR) 446.311,55 €

/m

@kﬂ;ﬁ%ﬁ&;ﬂﬁo i 'é;'v //z\m —
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