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1. Nota Previa

A prasente proposta do Plano de Alividades, Orgamento e Plano Plurianual de
Investimentos, para o ano 2020, foi elaborado (e redigido) de acordo com a alinea a) e
b}, n.*1 do artigo 16.° da Lei n." 752013 de 12 de Setembra, e lando em consideragac
05 requisitos legais na aplicagio do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL).

Pratende © Executivo apresentar uma proposta adequada & realizagio de
investimentos @ Despesas que pensa serem possivels de concretizagio no exercicio
de 2020,

Relativamente aos valoras a transferir por parie da Camara Municipal de Coimbra, de
modo & realizar as tarefas a que a Unido de Freguesias de Trouxemil @ Torre de Vilela
se prapde, os mesmos estio consignados aos montantes atribuidos que se explanam
em Capitulo Proprio.

Mesta chounstanclis, os documenios elaborados e melatives oo Plare de Atividades,
Orgamaento e Plano Plurianual de Investimentos, sdo colocados & analise e decisdo da
Assamblela de Freguesia de harmonia com o preceifuade na alinega a) do n® 1 do

artigo 9.° da referida Lei 75/2013 de 12 de setembro.

2. Objetivos

Desenvolver fodos os esforgos para concretizar es agbes descritas no Plano de
Atividades bem como no Plano Plurianual de [nveslimentos com as dotagdes
financairas atrlbuidas e as esperadas com o regular funcionamento da Uniao de
Fraguesia.

A Unifio de Freguesia & responsavel pela gestdo dos interesses da aularquia, no
&mbito das competéncias que o quadra juridico em vigor the confere, utilizando tedos
0% recursos ac sed dispor para a valorizagdo de todos os aspetos que conlribuam para
urm desanvolvimento sustentado da fraguesia.
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Para o periodo lamporal a que este plano corresponde, existe um conjunio articulado
da objativos, definidos para um horizonta movel de trés anos @ que, portanto,
ultrapassam o horizonte anualizado de 2020

s Heforcar a crescenta importdncia da Unldo de Freguesias de Trouxemil &
Torre da Vilela no contexto do Concelha de Commbra;

e Reforgar as condigbes de bem-astar social e da qualidade de vida dos
cidaddos da freguesia;

= Criar condigies para o relangamento das alividades economicas;

= ‘alorizar a agao soclal, a educagdo, cultura & o desporto.

Definido que esta o quadro base, com a assungao da missao e objetivos, & possivel
estabelecer um conjunto de estratégias que suportem as agies a implementar durante
03 doZe Meses Que se seguem, assumindo-se que algumas delas projetarSo para
além desse horizonte.

Esirglegias a desenvolver;

» Manter e reforgar o contacto com os organismos, entidades e todos os
interessados no progresso da frequesia, de forma a suscitar plataformas de
consenso alargadas e potenclar sirerglas antre as entidades,

+ Manter uma atuagio constante de procura de novas parcerias, tendo em
visla a maximizacéo da garantia de apoios para a exacucio das atividades.

= Melhorar as acessibifidades e as mobilidades.

* Melhorar o ambiente através da insisténcia para gque se proceda & malhaoria
da distribuicio de agua, conclusdo da rede de saneamento, da recolha dos
residuos sdlidos, da melhoria da limpeza dos espacos publicos, e da
continuacio na aposta da intervengo na intercecdo e direcionamanta das
aguas pluviais.

= Modemizagio dos processos de gesto tendo em vista a melhora dos
Earvicos prestados.
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\% 3. Areas de Agdo

Modemizacao Administrativa

k/] « Modermnizagio de equipamentos e procedimentos administrativos
' s Manutencdo do lunciondrio adminisirativo de atendimento ao pablico
= Dinamizagio do site da UF e pagina do Facebook

3.2. Desenvolvimento Economico

« Colaboragio com o Municipo de Coimbra na captagio novos Investidores e
moradores

s Apoio & dinamizagao do comercia local

» Divulgagao das Empresas Locais e combate ao Desemprego

s Promogao do turismo em conjunto com a Cimara Municipal de Coimbra

Educacio
» Apoio e colabaragao ativa junto da comunidade escolar
« Promogan de cursos de formagdo para adullos/seniores na Freguesia

34. Saude

« Desenvolver protocolos com a Escola Superior de Enfermagem de rastrelo
paniddicos ou Universidads

3.5. Acdo Sccial

« Cooperar @ desenvolver o trabalho realizado pela Comissfo Soclal da
Frequesia

= Parcerias e apoio &s Insttuigbes de solidariedade social da freguesia
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3.6. Cullura

COrpanizagio de evantos: Festa da Freguesia

Apoio a iniclativas propostas por coletividades culturais, recreativas
desportivas e grupos

Realizagio de Agenda Cultural e Desportive em parceria com as
Associacdes Locais

Dinamizacao dos Caminhos de Santiago

Confinuagio dos contactos para a cedéncia & Junta de Freguesia das
Escolas da Cioga do Monte e Alcarraques

3.7. Desporto

Conservacdo de pargues infanfis publicos da responsabilidade da
Freguesia & equipamentos desportivos

Apoiar as Assocacies Desportivas

3.8. Ambiente

Contratagio de empresas especializadaz para limpeza e manuwencio das
ruas e valetas

Manutengio e Regualificacdo de espagos verdes

Continuagdo de solicitagio ao Municipio de Coimbra para colocagio de
mais de Ecopontos e locais de recolha de like, assim como a sua limpeza
mais regular

Cooperagio com ¢ Municipio na recolha de monos

Benaficiagdo e limpeza de fortanarios, lavadouros e cemitérios
Continuacdo dos contaclos necessarios & urgentes com a Protegio Civild
CMC para a limpaza @ manutengdo dos diversos cursos e linhas de dgua

existentes na LIniSo das Freguesias, com especial destaque para o Rio dos
Formics
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F H % 3.8, Infraestruturas Basicas, Obras e Acessibilidades

-

Colocacio de mobilidrio urbano em vénos espacos da freguesia

Limpeza, consarvagio e beneficiacio de cemitenos

Construgio e recuperagio de valetas e passeios

Limpeza e manutengio das valelas da freguesia, assim como conslrugao
de novas valetas em varias zonas

Arranjo & manutengdo da rade de caminhos florestais/agricolas
Continuacdo na colocacio de novas placas de toponimia e de placas de
sinalizacdo de lugares

Aquisicio de maguinas e aquipamentos

3.10. Qbras a propor protocolar em 2020 com a CMC

ADEMIA

- Hgmlﬂanqﬁn do Fun dn Fonta & Baaos Irancvarcas
« Requalificagio da Rua de Coimbra (junto aos cafés)

TORRE DE VILELA

« Requalificagdo de passeios e dguas pluviais da Rua da Lameira

TROUXEMIL

« Rua Nossa Senhora dos Aflitos - passesos

NOTA: Estas obras aguardam viabllidade e posterior elaboragdoe dos projetos pelo
GAF — Gabinate de Apolo s Freguesias.
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3.11. Obras proposlas a incluir nas GOP da CMC

Construgio do Pavilh&o Multiusos - Tore de Vilela

Repavimentagio, methoria da rede pluvial @ construgdio de passelos - Rua
das Eiras — Torra da Vilela.

Pavimentagio integral do trogo — Rua da Toma - Adémia

Requalificacio do Large das “Feslas” - Rua da Liberdade - Adémia

3.12. Obras protocoladas a executar em 2020

Requalificagio do Parque de Merendas do Largo da Fonle Grande -
Trouxermil

Conclusdo da requalificacdo do pargue infantil @ sénior de Torre de Vilela
Requalificagdo do Beco das Mogueira, Beco da Quinta Branca, Travessa 4
de Maio e Azinhaga Nossa Sr* da Luz - Adémia

Requalificagio da Rua do Brejo — Troweemil

Consirugio de passeios na Rua do Montebela — Alcarraques

Requalificagio do Lavedouro de Alcarraques,

Construgao de valetas na Rua da Espertina [(Adémia), Rua da Valdeira
{Torre de Vilala) e na Rua Nossa Sra. dos Milagres (Cioga do Monte)

1. Nota Prévia
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UMIAD DE FREGLIESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

Nos tarmas da alinea a) don.® 1 do artigo 16° da Lei n.” 752013 de 12/09, compete a
Unido das Freguesias elaborar as Opgies do Plane & a proposta de Orgamento,
cabendo & Assembieia da Unido das Freguesias a sua aprovacho em conformidade
com a alinea a). n.° 1 do artigo 9° da Lei n.” 752013 de 12/09.

Em 22/02/1998, foi publicado o Decreto-Lei n.? 54-A/99, gue aprova o Flano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) o qual, segundo se 1é no seu preambulo
‘consubstancia a reforma da administragdo fnanceira e das contas pablicas no sector
da administra¢do auldnguica”

Pesa embora o POCAL tenha sido substtuido palo SNC-AP conforma Decreto-lei
n°192/2015 de 11 de Setembro, este st deverd enfrar em vigor para todas as
entidades em 1 de Janeiro de 2020,

Messe sentido, a Direcdo-Geral das Autargulas Locais (DGAL) através da Circular
12662019 vem dar conhecimento gque a CNC “reiters o entendimento de qua o
orcamento das entidades autdrquicas para 2020, a elaborar em 2018, ainda devera
ser preparado de acordo com o models do POCAL, havends depois, a partir de
1/1/2020, um ajustamenta am sede de execucio, para os modelos de relato previstos
no SNC-AP"

O citado instrumento legal reforma profundamente a contabilidade autarguica
sonstituindo um marco histdrico na gestdo da administragdo local. Integra os principios
orcamentais & contabilisticos, as regras previsionais, os criterios de valorimetnia, o
balanco @ a demonstragio de resullados e bem assim o documantos previsionais &
05 de prestacio de contas,

Aos documentss previsionais consagrados no anterior regime juridico (Decreto-Lei n.”
341/83, de 21 de Junho, e Decreto Regulamentar n.® 92-C/84, de 28 de Dezembra) —
Flano de Atividades e Orgamento — sucedem agora as Grandes Opgbes do Flano, nas
quais sao definidas as linhas de desenvolvimento estratégico (inciuindo o Plano
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Plurianual de Investimenios e as atividades mais relevantes da gestao autarquica) @ o
Orcamento — conforme indicado no ponto 2.3. ' do POCAL.

As Grandes Opgles do Plano & o Orgamento sdo dols importantes documentos de
gestio contendo o quadro previsional, em fungao do qual a administracio amarguica
desenvolve 8 sua agdo na prossecucdo dos interesses autdrquices. Conslituem os
instrumentos fegais, com base nos quais, a Unido das Freguesias, assequra a sua
gestdo, ao longo do ano. Assim, na elaboragdo das Grandes Opgdes do Plano e
Orgamento, constitui primeira preccupacao a priorizagio das necessidades, face acs
meos financeiros disponiveis ou a obter.
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2. Normas Regulamentares da Execuc¢ao do Orgamento

Capitulo |
Artigo 1." - Definigéo e Objeto

1. O presente regulamento estabelece regras e procedimentos aplicdvels & execugio do
Orcamento da Freguesia, de modo a garantir o cumprimento dos principios
orcamentais, nos termos do Decreto-Lei n” 54-A /%, de 22 de fevereiro, da Lei 2/ 2007
de 15 de janeiro, Lei n" 8/2012, de 21 de fevereiro, Decreto-Lei n® 127 /2002, de 21 de
junho, Lei n. 73/2013, de 03 de setembro, Lei n.* 75/2013, de 12 de setembro, Let n
11072009, de 16 de setembro, Decreto-Lei nt 155/92, de 28 de Julho, Decreto-Lei
114,/2007, de 19 de Abril e Decreto-Lei n.” 18,2008, de 29 de Janeiro,

2. Apds a entrada em vigor do Sisterna de MNormalizachio Contabilistica para as
Administragies Pablicas (SNC-AP) ¢ Decreto-Lel n” 3-A /99, de 22 de fevereire, com
excecio dos seus pontos 2.9, 33 ¢ 831 serd substituido pelo Decreto-Led n" 192/ 2015,
de 11 de setembro e a Lei 2/2007 de 15 de janeiro serd substituida pela Lei n®
15172015, de 11 de setembro.

Artigo 2.7 - Ublizacio das Dotagdes Orcamentais

Prurante o ano de 2020 a wtilizagie das dotagies orgamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto da Lei
n" 8/ 203, de 21 de fevereiro (LCPA).

Artigo 3.7 - Execugio Orgamental

1, O Executive, baseado em critérios de economis, eficicia ¢ eficiéncia, lomarda as
medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas pablicas locais, reorientando as
dotactes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagio das necessidades
coletivas, com o menor custo fAnanceiro,

2. Na execucdo dos documentos previsionais devera ser tido em conta os principios da
utilizacho racional das dotagdes aprovados ¢ da gestio eficiente da tesouraria. Segundo
os principios da utilizagio racional das dotagdes aprovadas, a assuncio dos custos e
das despesas deve ser justificada guanto & necessidade, utilidade e oportunidade,

3. Deverd continuar a ser assegurado e implementado durante o ano de 2020 um
efetivo sistema de controlo intermno, com vista ao reforce do controlo linanceiro, com o
objetive de garantir o rigor na execugio orgamental e evitar a ma utilizagdo dos
Tecursns autdrgquicos,

ASGRANDES (PCUES DO PLAND EOrORCAMENTD | 2020
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Artigo 47 - Registo Contabilistico

1, O registo da receita e da despesa e dos respetivos movimentos contabilisticos serdo
efetuados em documentos priprios.

4, Os documentos, registos, circuitos e respetivoes tratamentos, serdo o8 constantes do
sistema de controlo interno, aprovado nos termos do disposto do Decreto-Lei n” 54-
ALY, de 22 de Fevereiro, conjugado com o estipulado no Decreto-Led n.” 1922015, de
11 de setembro,

Artigo 5. - Gestao dos Bens Tangiveis e intangiveis da Autarquia

1. A Gestio do Patrimdnio da Freguesia executar-se-d nos termos do regulamento de
cadastro e Inventario de Bens da Autarquia,

2. As aqusigdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgies do plano,
nomeadamente o plano plubdanual de investimentos ¢ com base nas orentagdes do
drgao  execulivo  através de  informaglo-proposta ou  documento  equivalente,
designadamente contratos, apds aprovacio da despesa bem como da verficacio do

cumprimento das normas legais apliciveis.

Artigo 6.7 - Modificactes ao Crgamento e ao PPI

1. As dotagies inscritas nas Grandes Opedes do Plano, comparticipadas por Fundos
Comunitirios ou outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforgos de outras iniclativas,
apos reformulacio, devidamente comprovada, do respetivo cronograma financeiro.

2. A maodificacko ao Orgamento, decorrente da aplicagdo de receitas legalmente
consignadas, s& poderd ser considerada com a efetiva atribuicio (homologagao) pela
entidade respetiva.

Capitulo [1
Artigo 7."- Principios Gerais para a Arrecadagcao de Receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de
Inscrigao na rubrica orgamental adegquada, podende, no entanto, ser cobrada além dos
valores inscritos no Orgamento, conforme disposto em 2342 - a) ¢ b) do DL n” 54
AL, de 22 de fevereiro (com a entrada em vigor do SNC-AP - 4 da NCP 26 do
Decreto-Lei n” 192/ 205, de 11 de setembro).

2. A liquidagdo e a amecadacio de receitas serd efetuada com base na legislagio e
regulamento em vigor.

ASCRANTNE OPOUES DO PLAMO E O ORCAMIRTO | )
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3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranga se efetoar,

@\r
&

i

Artigo 8 - Principios Gerais para a Realizagio de Diespesas

1. Na execugio do Orcamento da despesa, devem ser respeitados os principios e regras
definidas no Decreto-Lei n.” 54-A /99, de 22 de Fevereiro (com a entrada em vigor do
SNC-AP - da NCP 26 do Decreto-Lei i 192/ 2015, de 11 de setembro), nomeadamente:

1.1; As despesas 56 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas, se para além
de serem legais, estiverem inscritas no Orgamento e no PP no caso dos investimentos,
com dotacdo igual ou superior ao cabimento ¢ compromisse, respetivamente;

1.2 As dotagdes orcamentals das despesas constituem o limite mdximo a utilizar na sua
realizagao;

13, As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de Dezembro, devendo o
pagamento dos encargos assumidos e nio pagos até 31 de Dezembro ser processados
por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte,

2 A autcrizacho para a realizacio de despesas sera concedida pela entidade com
delegagio de competéncia para o efeito, exarada sobre a requisicio numerada ou
documents sguivalente, previamente cabimentada ¢ apreciada a sua adeguadio as
regras & principtos a aplicar na realizacio das despesas.

3. As propostas relativas i atribuigio de subsidios ou realizacio de transferéncias para
valores superiores a 5.000,00 euros, terdo de ser acompanhadas de declaracao da
Seguranca Social comprovativa da situagdo contributiva regularizada e identificacio
completa do beneficidrio - nome, morada, contato, e-mail ¢ numero de identificacao
Fiscal,

4. As propostas relativas a atribuicio de subsidios ou realizacio de transferéncias para
qualquer montante, terdo de ser acompanhadas de declaracao das Financas
comprovativas da situagio tributaria regularizada, a qual deverd mencionar que nao ¢
devedor perante a Farzenda Puiblica de quaisquer impostos ou prestacies tribubdrias e
respebivos juros

5. No caso especifico do compromisse da despesa, ¢ tendo como principio basico a ndo
utilizagio da antecipagio de fundos prevista no artigo 4° da LCPA, devera atender-se a
regra prevista no n 2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.” 127/ 2012 de 21 de junho, ou seja,
os compromissos serdo realizados em fungio dos trabalhos e lormecmentos a
desenvolver mensalmienike
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f. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pelo Presidente da Junta
a constituicio de fundos de maneio, por conta da respetiva dotacgio orgamental,
visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadidveis.

7. Cada um dos fundos referidos no nimero anterior, tem de ser regularizado no fim
de cada més, num anico Htulo ¢ saldadeo no fim do ano, ndo podendo conter, em caso
algum, despesas nio documentadas.

Artipo 9.7 - Auterizacho para a Contratacio das Despesas

1. As competéncias para a autorizagao da realizacao de despesas, sao estabelecidas por
deliberagho do executivo, sem prejuizo da adogio de regras ¢ demais procedimentos
estabelecidos sobre esta matéria por legislagio em vigor, nomeadamente Decreto-Lel
i 18/ 2008, de 29 de Janei o,

2. Comsideram-se augtorizadas na data do seu vencimento as seguintes despesas:
vencimentos € saldrios, encargos de empréstimos, contribuigies e impostos,
reembolsos ou quotas ao Estado ou organismos seus dependentes, dgua, energia
elétrica, telefone, prémios de seguros e quaisquer outros contratos que resultern de
contratos legalmente celebrados, bem como o pagamento a diversas entidades por

Dpe‘raqﬂes de Tezpuraria.

3. Qualgquer encargo &0 pode ser assumide depois de ser previamente registado o
cabimento da importancia correspondente & despesa a pagar

Capitulo I
Artigo 10." - Procedimento para a Realizagio da Despesa

1. Os concursos pablicos ou limitados, os procedimentos de negociagao ou dialogo
concorrencial, serfo efetuados de harmonia com as regras de contratagio publica
estabelecidos pelo Decreto-Lei n® 182008, de 29 de Janeiro.

2. 580 excluidas dos procedimentos de contratacio as entidades relativamente &s quais
se vertfique qualquer das situagtes de impedimentos referidos no arhigo 557 do
Decreto-Lei n.® 18/ 2008, de 29 de Janeiro.

3. A realizagio de trabalhos de construgio, reconstrugio, restauro, reparagio,
conservacdo ou adaptacio de imdveis, bem como 8s concessdes de obras pablicas ¢
fornecimentos de obras pablicas aplica-se o regime constante do Decreto-Led 18/2008,
de 29 de [aneiro. Os processos de formalizagio dos respetivos contratos, a adotar sao o
segintes:

3.1, Concurso piblico - para emprédtadas de valor igual ou superior a 150.000,00€.
3.2, Consulta prévia - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00€
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3.3, Ajuste direto - para empreitadas de valor inferior a 30.000,00€

4, A realizacho de despesas com aquisicio de bens e servigos, locagio e aguisicao de
bens imdveis, regem-se pelo Decreto-Lel 18/ 2008, de 29 de Janeiro. Os procedimentos a
adotar sdo os seguintes;

41 Concurso pablico - para aquisigbes cujo valor do contrato seja superior a
Fo 000, 0.

4.2, Consulta prévia - para aguisigies cujo valor seja inferior a 75.000,00 €,
4.3. Ajuste direto ~ para aquisigies cujo valor sefa inferior a 200000,00 €.

5. As adjudicagtes efetuadas ao abrigo do artigo 128 do Decreto-Let 182008, de 29 de
Janeiro podem ser efetuadas sobre a fatura ou documento equivalente, qua ndo @ prego
conlratual ndo seja superior a 5000 euros.

B. As despesas relativas a encargos de representacio e a aquisicio de bens para oferta
gue ultrapassem os 249 40€ mensais, despendidos de uma s6 vez ou fracionadamente
carecem de autorizacio expressa do Presidente da Junta de Freguesia.

Artigo 11.7 - Celebragiio & Formalizacio dos Contratos
1. Mao ha obrigatoriedade de celebragio de contrato escrita nas seguintes condicfes:

1.1, Quando se trate de contrato de locagio ou de aguisicio de bens mdveis ou de
aquisicao de servigus cujo preco contratual ndo exceda €10 0;

1.2, Quande se trate de locar ou de adquinr bens moveis ou de adquinr servigos ao
abrigo de um contrato pablico de aprovisionamento;

1.3. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servigos nos
spguintes bermos:

1.3.1, O fornecimente dos bens ou a prestagio dos servigos deva ocorrer integralmente
no prazo maximo de 20 dias a contar da data em que o adjudicatirio comprove a
prestagio da caucho ou, se esta nio for exigida, da data da notificagio da adjudicacao;

1.3.2. A relacdo contratual s¢ extinga com o fornecimento dos bens ou com a prestagao
dos servigos, sem prejuizo da manutencao de obrigagtes acessirias que tenham sido
estabelecidas inequivecamente em favor da entidade adjudicante, tais como as de sigilo
oiz de garantia dos bens ou servigos adquiridos; ¢

1.3.3. O contrato ndo esteja sujeito a fiscalizacio prévia do Tribunal de Contas; ou

1.4. Quando se trate de contrato de empreitada de obras pablicas de complexidade
técnica muito reduzida e cujo prego contratual ndo exceda €15 D00

AS GRANDES OPCOES DO FLARO E O ORCARMENTO 2003
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2. A redugio do contrato a escrito pode ser dispensada pelo érgao competente para a
decisao de contratar, mediante decsio fundamentada, quando:

21. A seguranga pablica interna ou externa o justifique;
2.2 Beja adotado um concurso pablico urgente; ou

2.3, Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de aconteécimentos imprevisiveis
pela entidade adjudicante, seja necessario dar imediata execucio ao contrato.

3. A competéncia para dispensa de contrato escrito na situagdo do mimero anterior,
cabe i entidade competente para autorizar a despesa.

Artigo 127 - Publicitagao de Modificagdes ao Contrato

1. O atos administratives do contraente pablico ou o8 acordos entre as partes que
impliquem quaisquer modificagdes objetivas do contrato e representem um valor
acumulado superior a 15 % do prego contratual devem ser imediatamente publicitados,
pelo contraente piblico, ne portal da Internet dedicado acs contratos pablicos,
devendo a publicidade ser manticla até seis meses apis a extingdo do contrato,

1 A publicitagio referida no nimero anterior & condigido de eficécia dos atos
administrativos ou acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de quaisquer

pagamentos,

Artigo 15,7 - Publicitacao dos Ajustes Diretos e Consultas Prévias

1. A celebragio de quaisquer contratos na sequéncia de ajuste direto ou consulta prévia
deve ser publicitada, pela entidade adjudicante; no portal da Internet dedicado aos
contratos pablicos.

2. A publicitagio referida no ndmero anterior € condigio de eficacla do respetivo
contrato, independentemente da sia reducdo ou nao a escrito, nomeadamente para
efeitos de quaisquer pagamentos.

Artigo 14." - Comunicagdes, Motificagies e Publicitagio

L. A via eletrdnica é regra para todos o8 procedimentos de Contratacio Phblica, As
comunicacdes, as trocas e arguivos de dados ¢ outras informagdes processam-se
através de plataformas eletronicas.
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2. A partir de 30 de Julho de 2009, tornou-se obrigatoria a utilizagio de plataforma
eletronica para os convites a entidades, recegio de propostas, notificacoes e demais
atos dos procedimentos de contratacao pablica,

Artigo 15 - Limitagdes & Contratacao

1, Nao podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais a aulargquia
ja tenha celebrado, nesse ano econdmico ou nos dois anos ccondimicos. anteriores,
contratos cujo objeto sefa idéntico ou abranja prestacdes do mesmo tipo, e cujo preco
contratual acumulado seja igunis ou superior aos limites da consulta privia
(€150.000,00 nas empreitadas de obras pablicas; €75.000,00 nas aquisicies de bens e
servigos) ou do ajuste direto (€30.000,00 nas empreitadas de obras publicas; E20.000,00
nas aquisigies de bens e servigos).

2 Nao podem ser convidadas entidades que tenham executado obras, fornecido bens
moveis ou prestados services, a titulo gratuito, no ano econdmico em curso ou nos dois
anos ecordmicos anterores,

Capitalo [V
Artigo 167 - Conferéncia, Verificacio e Registo da Despesa

A conferéncia, verificagio e registo inerente i realizacio de despesas efetuadas, devera
phedecer a0 conjunto de normas e disposicies legais apliciveis {e Decreto-Lei n”
18/2008, de 29 de |aneiro) e as regras de instrugio de processos sujeitos a fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas, em particular pela Lei n 98/97, de 26 de Agosto.

Artigo 17" - Autorizacio Genérica para Dispensa de Autorizagho Prévia da Assembleia

1. Considerando que, conforme dispde do artige 12° do Decreto-lei n” 127/ 212,
de 21 de junho, para efeitos de aplicagio da alinea ¢) do n." 1 do artigo 6" da Lei n"
8/2012. de 21 de fevereiro, a autorizagio prévia para a assungac de compromissos
plurianuais pelo drgdo deliberabvo poderd ser dada aguando da aprovacao das
Grandes Opgoes do Flano.

2. Face aos considerandos ¢ dada autorizacao prévia e generica ao executivo para a
assuncio e compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

2.1, Resultem dos projetos ou agdes constantes nas Grandes Opedes do Plano

22 (s seus encargos ndo excedam o limite de 975958 € (nove mil, setecentos e
cinguenta ¢ nove euros e cinguenta ¢ oito céntimos);
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23 Resultem de reprogramagtes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos,
alteragties ao cronograma fisico de investimentos ou outros legalmente previstos;

2.4. Sejam despesas de funcionamento de carater continuado e repetitivo, observando
o5 limites impostos pelo regime da contratagio pablica, destacam-se nomeadamente as

despesas com o5 acordos do [EFF, com segures, com encargos de instalacdes ¢ com as
telecomunicagdes,

3. Em todas as sessoes ordindrias da Assembleia de Freguesia deverd ser presente uma
listagem com os compromissos plunanuats assumidos ao abrigo da autorizacio prévia
genérica concedida.

Artige 18" - Dividas sobre a execugiio do orgamento

As dividas suscitadas na execucao do orgamento e na aplicagao do seu regulamento
san esclarecidas por despacho do Presidente da Junta

3. Recursos Financeiros

A alividade desenvolvida durante o ano de 2018, nesta fase de preparagao e
apreciagio das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2020, foi pautada pelo
rigor & controle na conjugagio dos fluxos financeiros de entrada (recebimentos /
receilas) e de saida (compromissos assumidos ([ pagamentos / despesa), e
constituiram elemento importanie na perspetivacao das previsdes para o ano de 2020,

Grafico 1 - Evolucdo das Receitas e das

Despesas
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Quadro 1 — Orgamentos de 2019 / 2020 (classificagdo econdmica)

DESIGNAGAD 2019
Receitas Comentes
(1 - lmgeastos dliretos o DM, D1 F
02 - lrpeasios indinectos il
04 - Taxas, mulins e outras penilidades T 0,0 £
015 - Remnbimenios de propriedasds 2008
W - Transiereneas cormaiilss 6 LTI E
@7 - Wenda de servagosg TOIHEE

(¥ - Ohatras recertas cormenies (LRI

Total de Recedlas Cormanies

Recaitas de Capltal
¥ - Vendn de bens de imvestimeno 108 (N (M £
Lk - Transtforéncsas de copital 306 TS0 F

11 = Actawas Ananceicas
12 - Passivos finamceirne
13 - Cratras Receitas de Capitnd 10,0

Tofal de Recajtas da Capite

15 = Feposiches o abatidas pagamentces
165 - Snlde da Geréneda Asteciol

Totel Geral da Receiia

DESIGHNACADQ
Despesas Correntas
0 - Pessinl A5 T OT
(2 - Aquisigito de servigog TR T A4 €
{13 - Encarpos cormentas da divida 1610 F
M = Translorincias comentes 15 DR
05 = Subsidiog B I
{46 - Cruttas despesas cormenies 2 280 00 1

Tolai das Despesas Comantes

Daspesas de Capltal
07 - Aquesigio de beng de mvestimen s NI 3819
D& - Transterdneias de capital LIRS
089 - Achivos financeins
10 = Passivas financeiros
11 = Duiras Despesas de Coapital

lotal das Despasas de Capital

il Geral do Llespsica
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Quadro 3 - Resumo das Receitas e Despesas :
Uniip das Fregoesias de Trouxemil ¢ Torre de Vilela
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4. Receitas Correntes

Ao nivel das receitas comentes, os grandes capitlulos e as principais fontes de
financlamanto sdo esquematicamente as seguintes;

Grafico 2 - Receitas Correntes
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Meste capilulo serfo contahbilizados os impostos diretos estabelecidos na Lei das
[ H Finangas Locals para as Freguesias, designadamente o kmposto municipal sobre

imoveis sobre os prédios rusticos e 1% do imposto municipal sobre imdvels sobre os

prédios urbanos.

Neste capitulo serdo contabilizadas as taxas especificas das autarquias locais,
nomeadamente as taxas relativas ao registe e licenciamento de canidecs e aos
atestados,

Mo grupo das 04.01 - Taxas inclui-se os pagamentos dos pariculares em
contrapartidas da emissdo de licengas e da prestagio de servigos, Meste grupo das

taxas st constituemn receita das autarquias locals as verbas a inscrever na conta
04,01.23, Taxas aspecificas das autarguias locais.

Mo grupo das 04.02 - Multas e outras penalidades engloba-se as receitas provenientes
da aplicacéo de multas pela franzgressao da lei e de regulamentos.

Esie capitulo contabiliza 0s recursos financeiros rii:lus SEIMm qualum' contrapartida,
destinados ao financiamento de despesas cormantes ou sem afetagdo preestabealecida.
A rnibrica 06.03.01.04 contempla a verba relativa ag Fundo Financiamenio das
Freguesias prevista em Orgamento de Estado.

A ribrica 06.05.01 compreanda as receitas provenientes do Municiplo de Coimbra, em
aspecial as previsias na delegagdo de competéncias & nos acordes de execucio,
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Neste capitulo incluem-se na ganeralidade as receitas quer com o produto de venda
de bens, gue ndo tenham sido classificados como bens de capital ou de investimanto,

guer ainda com os recebimentos de prestacio de servigos, Este capitulo desagrega-se
am Irés grupos:

07.01 Venda de bens - engloba as recedlas provenientes da venda de livros e
documentagio técnica, desde que relacionados com a alividade de forma direta ou
indireta.

07.02 Servigo - engloba as receitas resultanies da ulilizagdo de espagos e da
prestacio de senvigos especificos das autarquias.

07.03 — Rendas — abrange as receias provenientes do arrendamento de casas ou
outros edificios.

Inclui as receitas ndo lipificadas nos capitulos anteriores da receita corente.
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5. Receitas de Capital
Ao nivel das receitas de capital, os grandes capitulos e as principais fontes de
“ financiamentao 830 esquematicamente as seguintes:

Grafico 3 - Receitas Capital
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Compreende os rendimentos provenientes da alienacAo, a t
capital. Na rubrica 09.01,06 serdo reglstadas as receitas provenientes de terenos gue
se encontrem em situagio de alienagio ou concegda legalmente permitidas.

Eniende-se por transferéncias de capital recursos financeiras auferidos sem
gualquer contrapartida, destinados ao financiamento de despesas de capital.

A rubrica 10.05.01 regstard os valores a receber relativos acs Profocolos a
celebrar/celebrados com o Municipio de Coimbra.
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6. Despesas Correntes

Mo capilulo das despesas, estas sdo desenvohidas num so capitulo organico,
dada a estrutura orgdnica da Junta, que mantém toda a sua atividade sob o
controlo direto do Executivo. As despesas correntes apresentam o seguinie
desdobramento.

Grafico 4 - Despesa Corrente
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MNeste capitulo devem considerar-se todas as espécies de remuneragdes principals, de
abonos acessorios e de compensagbes que, necessariamenta, requeiram
processamenta nominalmente individualizado e que, de forma transitdria ou
permanenta, sajam satisfellos pela autarquia local, tanto aos seus funciondrios e
Bgentes como 808 individuos gue, embors ndo tendo essa qualidade, prestem,
contudo, senigo a autarquia nos estritos tarmos de contratos a termo, em regime de
tarefa ou de avenga.
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01.01.01. Remuneragbes certas e permanentas — Tiulares de érgdos de soberania &
mambros de orgdos autdrquicos. Consideram-5e as remuneragoes legalimente

aprovadas para os membros dos Grgdos autarquicos. Esld incluida nesta ribnca o
meio tempo do presidente da unido de freguesias.

01.01.04, Remuneragies ceras e permanentes - Pessoal dos quadros — Regime de
conirato individual de trabalho

Consideram-se as remuneragies do pessoal abrangido pelo contrate individual de
trabalho.
01.01.06. Pessoal contratado a tarmo

Circunsereve-ge, exclusivamente, aos individuos gque se encontrem a prastar servigo
autarquia local no ambito de contratos rigorosamente baseados em legislacdo
especiflca.

01.01.07. Remuneragies certas e permanentes — Pessoal em regime de tarefa ou de
avenca

Consideram-se, rigorosa e limitativamente, apenas, os individuos que se encontrem
abrangidos pelos contratos de tarefa ou pelos contratcs de avenca, celebrados nos
termos da legislagao em vigor.

01.01.09 = Pessoal em qualguer oulra situagio

Atribul-se-lhe, em relagio as rubricas de pessoal atras caraclanzadas, uma natureza
residual.

01.03.02. Seguranga social — OQutros ancargos com a salde

Engloba as despesas com as aquisigbes de outros bens e servigos de saude que
assumam a forma de compensacdo financeira, correspondentes a reembolsos a
funcionarios & agenies das autarquias locals.
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01.03.05. Seguranca social - Confribuigies para a seguranga social

de quotas ou contnbuigBes para organismos dependentes da seguranga soclal, para a

Engloba as despesas com o pagamento pela autarquia local, como entidade patronal,
ADSE & para a Caixa Garal da Aposentagies. if

01.03,10. Seguranga social — Ouiras despesas de saguranga social

Engloba as despesas relalivas 4 comparticipacdo 4 seguranga social na qualidade de
entidade contratante.

“Neste capitulo incluem-se, de um modo geral, as despesas quer com bens de
CONSUMO @ gue nao possa reconhecer-se a natureza de despesas de capital quer,
ainda com a aguisicao de servicos,

02.01. Aguisigao de bens

Devem classificar-se neste agrupamenio os bens que, em regra, tenham, pelo menos,
urn ano de duragao, devendo por isso ser inveniariaveis e que, por néo contribuirem
para a formagaoc de capital fixo, ndo s3o caraclerzaveis como bens de capital
{investimento). Incluem-se, Igualments, os bens que 530 cormentemente consumidos
na produgao ou com uma presumivel duragao Jtil ndo supenor a um ano, ndo senda,
por s, inveniarives.

02.01.15. Aquisicao de bans — Prémios, condecoragdes e oferas

Consideram-se as despesas referentes a bens destinados a prémios,
condecoracies e ofertas.

02.02.01. Aquisigdo de servigos — Encargos das instalagies

Mantém-se inalteravel no seu significado e dmbito e engloba as despesas com Agua,
eletricidade e agquacimento.
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02.02.03. Aguisicéo de servigos ~ Conservagio de bans

Compreende todas as despesas (incluindo os custos de servigos e malerials quando
conjuntamente faturados) a satisfazer por frabalhos de reparagdo, CONSErvacac e
neneficiacio de bens imdvais, mavels e semoventes, quando adjudicados a empresas
au profissionais autdnomos.

02.02.14. Aquisicio de servigos — Estudes, pareceres, projetos e consultadonia

Incluem-se as despesas relativas a estudos, pareceres, projetos & consulladoria, de
organizacio, apoio 4 gestdo e servigos de natureza técnica prastados por particulares
ou outras entidades.

02.02.20. Aquisicio de servigos — Outros trabalhos especializados

Incluem-sa as despesas relafivas aos servicos técnicos prestados por outras
EMpresas que o proprio organismo ndo pode superar pelos seus mes, faks como
servigos informaticos, andlises |aboratoriais, rabalhos tipograficos, etc.

02.01.05. Aguisicio de bens — Alimentagdo - Refeigies confecionadas, 02.01.06,
AQUISIGED de Dens — Almentagag - Refeigies a wnfecionan o 02.02.25. Aquisigao do
servigos — Organizagio de Feiras, Eventos Tematicas e Religiosas.

Mestas rubricas serdo contabilizadas as despesas relativas as atividades culturais,
recreativas, sociais e educacionais desenvolvidas ou apoiadas pela Unifo de

Freguesias,

contas bancarias.

AL GRAMNDES CPCOES DO PLAMNO ECOORCAMENTD | 2020

e



1] X g

LINIAD) DF FREGLIESIAS DE TROWUKEMIL E TORRE DE VILELA F\}Z

ou entidades para financiar despesas correntes ais como o apoio as atividades
desenvolvidas pelas Instituigies de Solidariedade Social, de Cultura, Recrelo &
Desporto da Unido das Freguesias.

Meste capitulo 530 contabilizadas as importéncias a entregar a quaisquer organismos é

Oz subsidios em epigrafe tendo, embora, a nalureza de transferéncias correntes,
revestem-se, contudo, de caracterislicas especiais gue, sob o aspelo econdmico,
recomendam uma identficagio a parte daquelas. Consideram-se «3ubsidioss os
fluxos financeiros ndo reembolsaveis.

05.08.03. Subsidios — Familias — Qutras

Pagamenio de encargos relativos a apoios sociais e ao pagamento de subsidio
ocupacional, pravisio nos programas ocupacionais do IEFP.

Esta rubrica Inclui a verba de 4 D00€ destinada ao orgamento participativo. O restante
montante da ribrica econdmica tem uma fungdo meramente residual, onde se

registara todas as despesas correntes ndo previstas nos outros classificadores.
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7. Despesas de Capital

As despesas de capital apresentam o seguinte desdobramento:

Grafico 5 - Despesas Capital
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B Aquisicho di bans de imvestimento B Trancipréncias te capital
W Activied TinanieE ot ¥ Pazsivas [inancemos
Chilr s Dispecas e Capa sl

Esta ribrica economica compreaenda, exclusivamente, as despesas com a agquisigio (e
também as grandes reparagies) dos bans que contribuam para a formagao de «capital
fixon, isto & os bens duradourcs utilizados, pele menos, durante um ano, na produgao
de bens ou senvigos, sem que dessa ulilizacio resulte alteracdo significativa da sua
estrutura técnica (maguinas, equipamentos, material de fransporie, edificios. outras
constructes, etc.). Esta ribrica encontra-se mais desenvolvida no Plano Plurianual de

Investimentos.
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LINIAD DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

Irmpastos direcios
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UNIAD OE FREGLIESIAS DF TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

;‘:T-; Venda de bens de investimanto 5 000,00
;ﬂﬂ: (1) ] Tamanos
Loulol]os Bdministracis Piblica - Administragdo local - Confinente 5 000,00
10 Transferdncias de capital 341 197.00
10| 08 Adminisiragao Local
14| Q5§ 01 Cantingnta
10 054 09§ 0d CAC - Protocais 2017 108 421,00
10| 05§ 01| 05 CMC - Protocaln 2018 41 004,
101 08§ 01 'I'.'ﬂ- CMC « Protocalo 2018 50 BE3,
10| o5 o1 o7 CAME - Profocolo 5020 RO BE3,
10 | 05 __I;IL =] CMC - Dulnos Profocokos 1lg,|:|'[|
13 Outras Receitas do capital 10,00
3| m Outras
mIm|mpm ndemnizagias
13| 01 o9 Oulras 10,00 !

T T T T e T e —— ———

o Despesas com o Pessoal 43 003,47
o 01 Remuneragles cerlas @ permanentes

1|01 Tiulanes de orp&os de sobarania e momtins drgios soarguicos | 14 563,56
O | 01| 04 Pessoal dos quadkns - Hegime conlreto indracust treibalho

1071 | 01 {04009 Pessos am Fungies 15 818, 20
Lo REFRN LA o Recnilamento de Pesaoal pars noves: poashos de frabao 0,00
a1 0|07 Passoal em regime de tarefa o menga e AR
o) 01 |12 Suplerranios @ prdmios 10,080
off a1 |13 Subsidio de relsigdo 220574
o1 |14 Subaidio de Brias & da Matal 2 BG40
of |0z Abonos variinis ou santuais

otz Horas extraonrdiraias 0L EED
01 {02 |06 Abhono pars falhas 10,00
oi|az|12 hdamnizagdes par cessacso de fungtas 10,00
012|113 Oufros suplemenlas & prémios

of 2130 Cutros 150,04
01(d2|13 (03 Zannas de Preserca 100,00
01 o213 |99 Mesas de Voo 1 375.00
0103 Segurarga soclsl

o1 |aafod Encargos de saids 670,48
0103 08 Comiribulgdes para 8 seguranta sotisl

103|051 02 Eaguranga socal dos funcionanos poblicas

1) | o502 (02 Seguranca social - Regime paral 4 783,14
1| 0o g Saguras

0 | 03 | DB o Sequers de aciderdes no frebalho & deencas profts sionas| 701,85
01j0a) 10 Oufrag tespeoag de aomifanca sooal

03] 03| 1001 Cutras despesss do sequrangs eocisl 5,00

AS GRAMDES OPCOES DO PLARGY B OV CHCASMENTC

| 3013



é V@@

UNIAD DE FREGLIESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

02 Aquisiglo de Bens @ SETVICOS 103 sos,a4
oz {01 Aquisican de bens

Q0102 Combusthels & lubrfcanies

2o o2m Gasoiing 500,00
02|01 |02 | o2 Gasdion 1 000,00
(02 {01 |02 | &3 Citros A, 0o
o204 Lampeza o higiene 500,00
az|od |05 Alimertaco - Rafegdes confaccionadas BN, CHDY
0200 |05 Alimertagio - Rofripdes a confiecci ona 500,
0z |07 Vesuing e afgos peasosis S0 (M)
0200 |08 hEalanial de escniono 1 000,00
Gxigd |09 Produitos guimicas e Smaceulicas A0 D
Q20|12 hkaleial e transpone - Pegas 103,00
oz}o1 |13 Matarial da consumo hotelein

o210 |14 Outro material - Feges A0L00
Q20115 Prémics, condecoragdes @ olamas 10000
020117 Farmarnantas & ulansios A Ea000
JZI01 18 Livwos & dociumantag o Mecnica 130000
02|ot|18 Artigos hanonficos & de decoregao 53000
oz|o1| 20 Material de educagio, culbura & rechsg 4 000,00}
2| os Canros baons 1 0, 0
0z |nz ALisicBo o Sengos

| 981 Encanges das mstalagies

n2|az|oi | Agua

CrF| 0 |0 |01 |04 Edficio sada - Trouxemil

a2|01|01 |01 |02 Edificio delegacas - Tome de Vilda

CEF| 0 |10 |01 |03 Cemitana Troamemsd

Q{0 (o |01 |04 Cemiléfo Alcarranias

azjda [01)01 |0 Cemilemd Tome oa Vikeld

gl @10 |01 |06 Fontananos Fregiesia Trousem|

aziod |04 | 9F|  Fonlardnos Freguesia Tome de Vilsia

Q2(01 (0101198  Dubnas

0202|0102 Elecliricidaga

0202 01|22 Edificio sede - Trouxemil

02| 0 01 | 202 Edificie delegacio - Toma de \Visla

g2|m2|01|02 03| CamAéno Troucemil

(2|02|01)02 4| Camidno Alcamagques

2| o209 02|06 Camitéaio Tome de Vilsa

2| 0240102 e Canims.

02|05 Cuilras Bncapos 4as inslalagtes

0| 0203 Consrnagio de bens

az| 0264 Comunicas 0os

020210 Transpories

azioz |11 Feomsenlagdo dos sendcos

2@ 12 Sequros

(2102|114 Estudlos, pereceres, propectos o consuliadona

az oz{15 Farmagfa

Qo217 Publicisade

az|02(18 Vigldncia & Sepuran;a

azic2| 18 Assishéncia fdonica

e | 02| 20 Ohufros irabakhos etpecisizanag

0z|o2| 20|01 Sanigos e Limpaza

02 |02 | 20| 95 Oukbnos trabahos especiaizados

{2 02|22 Sandgos de salde

0@ | (2| 2% Diuftias sandcos

0202 25501 Chuatas Anafre

02 | 2| 26{02 Crganizagso de Felas, Eventos Temdticas & Religosas

2 | 0F| 26|89 CArDs serdcos
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03 Juras e oubros encanges 10,6
03| 08 Chidras ancamos Ananrcelms

|08l a Chstras encargos §ranceinos 10,05

04 Transferénclas correnias 15 G000
4|03 Administragan Caniral

e | D3 a7 Eztadn

L4 AL Administragian Local

04 (D50 Canbinerils 10, 0k

o4 | O7 Inskiuigtas sem fns Wcrakivos

(BT 04 Insfituicies sem fns cratives 15 000,00 4

(o8 Bubaidios g 206,60
5108 Famiias

05108 03 CHatras

05|08 | 03] ol Dubras - Programas CE 9 100,

05|08 |03} 02 ‘Qubras - Apoios Socials 100, 0}

111 Dutras desposas correnins & 350,00
002 Musmaae

o201 mposios o tanas 100, 00

06{ 02|03 lubras (0,01

O 02 103 | 06 Dutras Eﬁﬂ,tﬂi

06} 02| 03| 08 i erils Paricipalig A DXNL00,

o7 Agquisicio de bens de capital 384 Z57,00
arii masiimeics

o jm Temenos 1 800,00

O 0 |2 Habilpg ies

o7 | |02 | o3 Roparagdc o beneficiagio

07|09 |03 Ediffcios

e LR R Ere] [) Irstalagdes da seregos 4 ZF00

OF |09 |4 | 02 InsialagSes desporihes & recreatas 200000

OF (09 {4305 Escolas 100000

OF a7 o4 Consingies dverses

OF (09 | 0= | 21 Viadulos, smusmenies & cbres complamenlares 251 18700

OF (07 {0 | D lhzmirag & pubica B0, 00

OF |09 5064 | 5 FPamjims & fading 300000

F |09 |04 | D6 Insiafaghes DREROMIVES B Borealivas 1 DOD0GO

oF|0%}0d |08 ViAo rral & £00,00

OF (0| O0d 1 DG Sinalizags e transitn 1 003,00

DT [OF | 12 Camitencs 3 800,00

OF 1010 13 Chuinas

o7 {01 | o6f Material de transpors

oT 0% | 08] 02 Ouina (Vialura Transpartis} 100, 30

orin1|or Equipameno da ifomatica 1 000,00

oriot ﬂﬂ} Sofiware de infomatico 1 000,00

ariot |0 Equipamunic adminisiratho 500,00

ario |14 Feramentas & ulersiivs 3 000,00

arim |18 Digros muestimantas 2 500,00

arioz Locacas fnancera

ar}02)0s Malariad de branspore 100,00

ai Transterdncies de capital 100,50
oajar nsituigdes sem ins lucabos

08 a7 (o IrElituighes sam e Iucr_uli-_pﬂ- 160,05
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UNIAC DE FREGUESIAS DE TROUKEMIL E TORRE DE WILELA

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2020

APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEILA DE FREGUESIA

A Gmndas Cpdies do Flans @ o Cpamanic, cavidamams numamds | A5 Grandss Opioes do Flens & Digemena. fol (resams
e nibripade, fol apemaado na munido da Junta de Feegeesia, lends | & aprovads pir makonpassssesitee da Sxsemibiai e
tncas as suas fofhas sido nibricadas palos mambos 00 mecdlhg que | Frogussia &m U seaido ordingria, eada lodis a8 suss
FCGHED SSTA Pl b Ak ubticads pela s que sbaiko Fssina

Em reunido de Em sessdo de

Mata: o Conlabsdista Ciortificade da Fraguess ivlerme gue seiacd & deposcio dos plementos daassemblela, caso o
ISR RIT1, DATE O BECAA N Marin e dividas: de canbctar bdomco. Parm il pocam contatar 0 noasos serdoos por mal
[garsiiusaconta. pt], lefelone (238 9108 G50 ou fa (279 916 545,
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MAPA DE PESS0AL

Artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.2 35/2014 de 20 de junho

0 Mapa de Pessoal é elaborado nos termos do disposto no n.? 4 do artigo
292 da Lei Geral de Trabalho em FungBes Publicas (Lei n.2 35/2014, de 20
de lJunho) e prevd os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia.

0 mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado
conjuntamente com a proposta de Orgamento para 0 ano seguinte e
permanecendo objeto de conhecimento publico mediante afixacdo no
servico ou insercdo em pagina eletronica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia que se apresenta reflete as
necessidades que se perspetivam ao nivel dos recursos humanos para o
proximo ano, consequéncia do crescente numero de transferéncias de
competéncias e atribuicdes a que estdo sujeitos as freguesias e os niveis de
eficiéncia, eficicia e qualidade gue s3o exigidos no dia-a-dia aos
trabalhadores em funcdes plblicas ao Servigo das Autarquias.

Face ao disposto, e ao abrigo da alinea a) do n.2 2 do artigo 3° do Decreto-
Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, propde-se o presente mapa de Pessoal
para aprovagdo da Assembleia de Freguesia,

MAPA DE PESSOAL | 2021 i
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Posto de Trabalho Asgzistente Administrativo

(A)
Categoria , |
Assistenle Tecnico
Profissional
- Licenciatura
Habilitagdes EHERaE
1. Heélizal;.éu e Grientﬁi;éﬁ para resultados

Competéncias | 2. Orientagao para o Servigo Publico
3. Conhecimento & Experiéncia
4. Omganizagdo e Método de Trabalho

5. Adaptacao e Melhoria Confinua

6. Trabalho de Equipa & Cooperagdo

7. Inovagdo e Qualidade

Gerais
« Fungdes de natureza executiva, de aplicacao de

Tarefas
métodos e processos, com base em diretivas

bem definidas e instrugdes gerais, de grau medio

de complexidade, nas dreas de atuagio comuns |
g instrumentais e nos varios dominios de atuagao
dos Grg8os & sernvigos.
Especificas
« Assegura a fransmiss3o da comunicagao entre
os varios orgdos e entre estes e os particulares,

através do registo, redagdo, classificagdo e

mAPS DE PESSDAL | 2020 3
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arquive de expediente e outras formas de
comunicagan;

Executa informacdes na sequéncia de processos
a decorrer na secgao;

Executa oficios dando cumprimento a despachos
supenores;

Executa contratos, escrituras, cerfidfes diversas
e alvaras diversos;

Trata Iinformacdo, recolhendo e efetuando
apuramentos  estatisticos  elementares e
elaborando mapas, quadros ou utilizando
qualgquer outra forma de transmissao eficaz dos
dados existentes;

Recolhe, examina e confere elementos
constantes dos processos, anotando faltas ou
anomalias e providenciando pela sua corregao &
andamento, atraves de oficios, informacdes ou
notas, em conformidade com a legislagao
existente;

Funcionario (s)

qua ocupam o

posto de trabalho

Contrato de Trabalho em Fungdes Plblicas por Tempo
Indeterminado

FPosto de Trabalho
(B)

Categoria
Profissional

Auxiliar de Servigos Gerais

Assistente Operacional

PAARA DE PESSOAL | 2020
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| Habilitagdes

Escolaridade Obrigatéria

Competéncias

&

1. Conhecimento & Experiéncia

2. Organizagio e Método de Trabalho

3. Trabalho de Equipa & Cooperagac

4. Relacionamento Interpessoal

5. Iniciativa & Autonomia

6. Drientagio para Seguranga

Tarefas

Gerais

Fungies de natureza executiva, de caracter
manual ou mecdnico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis.

Execucao de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos orgdcs e
sarvicos, podendo compaortar esforgo fisico.
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua
guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo,
guando necessario, @ manutengdo & reparagao
dos mesmos.

Especificas

Depende diretamente do Presidente;

Colaborar  eventualmente nos  trabalhos
auxiliares de montagem, desmontagem e
consernvagio de equipamentos:

Auxiliar e execucio de cargas e descargas,
Realizar tarefas de arrumagao e distribuigio,
Executar outras tarefas simples, ndo
especificadas, de caracter manual e exigindo
principalmente esforgo fisico e conhecimentos
praticos,

rAPA DE PESS0OAL | 2020




conservagdo das  instalagbes desportivas, |
recreativas e de lazer;

Realizam trabalhos de manutengdo e | LQE?E

Realizam  trabalhos de  montagem e
desmontagem de sfands, palcos & demais
estruturas de  apoio  necessarias  ao
desenvolvimenio de iniciativas e evenlos
promovidos pelo Freguesia,

Procede a aberfura e aterrc de sepulturas, ao
depdsito e ao levantamento dos restos mortais;
Cuida do seclor do cemitéric que lhe esta
atribuido;

Conservagao e manutengao da [impeza do
cemiténo;

Prestar infformacdo das solicitagles relacionadas
com o cemitério;

Participam na montagem e desmontagem de
estruturas, garantindc a preparagic e apoio
logistico nas atividades para as quais for
solicitado;

Executam as demais tarefas que no ambifo das
suas atribuictes |hes sejam superiormente
solicitadas;

Assegurar a utiizagic do equipamento de
protecdo individual e coletiva, de acordo com o
estipulado pelos servigos de Higiene, Seguranga
& Salde no trabalho.

Conduzir @ manobrar tratores com ou sem
atrelado e ou maguinas agricolas monitorizadas,
operando normalmente numa area restrita:

Verificar, limpar, afinar e lubrificar o equipamento,

tendo em vista a sua conservacio e manutencao;

MAPA DE PESSOAL | 2000
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« Abastecer de combustivel as viaturas, registando
os factos utilizando para isso 08 meios ao seu
dispor;

=« Proceder a pequenas reparagbes,
providenciando, em caso de avarias maiores, o
arranjo da viatura que conduz;

« Proceder 4 arrumacdo da viatura no final do
Servico.

Funcionario (s)
fgue ocupam o
posto de trabalho

Contrato de Trabalho em Fungdes Pdblicas por Tempo
Indeterminadao

MAPA DE PESSOAL | 2020



APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

0 Mape de Pesnal para o ano de 2000, disidesmng nevea. @
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