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PARA O ANO FINANCEIRO DE 2024
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As Opcdes do Plano e o Orcamento, devidamente numerado e | As Opgdes do Plano e o Orgamento, foi presente e aprovado por
rubricado, foi aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas | maioria/unanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessdo
as suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo que abaixo | ordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas pela mesa que
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VerificAmos a consisténcia e a adequacio dos pressupastos e das estimativas contidas nas Opcées do Plano e o Orcamento, pelo que do ponto de
vista técnico o documento encontra-se em condicbes de ser votado. Mais informamos que estaremos & disposicdo dos elementos da
assembleia, caso o desejem, para o esclarecimento de duvidas de cardter técnico. Para tal podem contatar 090350 servicos por:

mail (geral@lusaconta.pt) ou telefone (239 918 650).

O Contabilista Publico
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O regime simplificado! é uma opgao que é concedida a dois tipos de entidades
de menor dimensdo e risco orcamental definidas nos artigos 3.° (Pequenas

Entidades) e 4.° (Micro Entidades) da Portaria n. 218/2016, de 9 de agosto.

De acordo com o previsto no n.” 46.° do ponto 11 da norma de contabilidade
publica (NCP) 26 do SNC-AP, as demonstragées orcamentais a elaborar por uma

microentidade e sado:
- Orcamento e plano orgamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);
- Plano plurianual de investimentos.

O SNC-AP, nao prevé regras ou disposicoes especificas para a elaboracdo do
orcamento. Nao obstante, dispde, no seu artigo 17.°, que é excluido da revogacdo
do POCAL o ponto 3.3, relativo as regras previsionais, pelo que as mesmas se
mantém em vigor, aplicando-se essas regras a elaboracdo do orcamento para o
ano do orgamento a aprovar, mas nao para os anos seguintes considerados no
mesmo. De referir que também, os pontos 2.9 e 8.3.1 previstos no POCAL e
relativos ao controlo interno e as modificacées do orcamento ndo se encontram

revogados.

Estabelece 0" Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais (RFALEI), aprovado pela Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro, no
seu artigo 40.° que o or¢amento deve prever as receitas necessarias para cobrir
todas as despesas e a receita corrente deve ser pelo menos igual a despesa
corrente. O saldo de geréncia da execugdo orcamental pode ser incorporado

numa alteracdo or¢amental, com a aprovacao do Mapa dos Fluxos de Caixa pelo

1 05 valores a considerar s3o anuais e a observagao dos limites tem que verificar-se durante dois anos consecutivos.

-
- Pequena Entidade é aquela que durante dois anos consecutivos registou um montante global anual de despesa

orgamental paga superior a 1 milhdo e inferior a 5 milhoes de euros;

- Microentidade é aquela que durante dois anos consecutivos registou um montante global anual de despesa

orgamental paga inferior a1 milhao de euros. |
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1. Nota Prévia
Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de

setembro, que aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), compete
a junta deé freguesia elaborar as Opgoes do Plano e a proposta de Orgamento,

cabendo a Assembleia de Freguesia a sua aprovagdo em conformidade com a

alinea a), n:° 1 do artigo 9.° do RJAL.

A presente proposta sobre as Opgdes do Plano, Orgamento e Plano Plurianual de
Investimentos, foi elaborada tendo em consideracio os requisitos legais na
aplicacdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes
Pablicas (SNC-AP) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro,
alterado pelos Decretos-Lei n.°s 85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15 de

maio.

O SNC-AP foi desenvolvido tendo presente que o universo das administracoes
puablicas engloba entidades da mais variada natureza e dimensdo e com
atividades e transacdes das mais simples as mais complexas podendo, assim, ser
aplicado a todas elas independentemente de qualquer um destes fatores
distintivos. Justifica-se portes, que a algumas entidades (como é o caso de
algumas freguesias) possa ser permitido fazer uma aplicacdo simplificada do
sistema desde que essa simplificacdo esteja assente nos mesmos principios,
conceitos e critérios para permitir a consisténcia e comparabilidade entre as

diversas instituigdes e facilitar a consolidacdo quando apropriado.

Foi nesta base que foi elaborado o Regime Simplificado do SNC-AP ja previsto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e aprovado pela
Portaria n.° 218/2016, de 9 de agosto.
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érgdo executivo, em momento anterior ao da aprovacdo dos documentos de

prestacdo de contas.

O orcamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para todos os
anos a receita e a despesa devem estar equilibrados, deve ter em atengdo o
principio da estabilidade orgamental, bem como o da equidade intergeracional

previstos, respetivamente, nos artigos 5.° ¢ 9. do RFALEL

Assim sendo, a autarquia deve realizar o exercicio tendo por base a evolugao que
prevé ao nivel da receita, associada a evolugao expectével da base tributaria e da
procura de bens e servicos sujeitos a taxas ou pregos, bem como das
transferéncias e operacdes de financiamento que tenha previsto, como seja a
comparticipagdo comunitaria em projetos de investimento. No lado das
despesas, deve ter em consideragdo os compromissos e obrigagdes ja assumidos,
bem como o0s projetos previstos no seu plano plurianual de investimentos e nas

suas atividades mais relevantes.

A taxa de inflacdo prevista é um indicador relevante a considerar para a

estimativa de receita e despesa.

Naturalmente, verifica-se um grau consideravel de imprevisibilidade inerente a
natureza de algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qual, a
previsdo para os anos seguintes ao do orcamento é meramente indicativa, sendo

o quadro plurianual orcamental atualizado anualmente.

No exercicio orcamental para o ano do orcamento a aprovar e para 0s anos
seguintes recomenda-se,” que apenas sejam considerados os projetos de
investimento de execugdo anual e/ou plurianual, constantes da proposta de
Plano Plurianual de Investimentos que acompanha o orgamento, inscrevendo-se

no ano de cada proposta de orgamento, os respetivos projetos que seraq iniciados.

Os documentos previsionais deverao ser elaborados com base no classificador
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo as rubricas

previstas no Decreto-Lei n.” 192/ 2015, de 11 de setembro, de acordo com os
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modelos previstos no n.° 47.° do ponto 11 da NPC 26 do SNC-AP, uma vez que

os reportes de execugao terdo de respeitar estes modelos.

Pretende assim o Executivo apresentar uma proposta adequada a realizagdo de
investimentos e despesas que pensa serem possiveis de concretizagdo no

exercicio de 2024.

As perspetivas macroeconémicas para 2024 apontam para um abrandamento da
economia mundial, estando previsto um crescimento de 2,7% (3% em 2023) de
acordo com as previsdes intercalares da OCDE de setembro de 2023. Esta
previsao indica uma revisao em baixa em 0,2 pp face a projecdo anterior (junho
de 2023). Também a economia portuguesa devera desacelerar em 2024, num
contexto marcado pela persisténcia de um elevado grau de incerteza geopolitica,
bem como por uma politica monetaria restritiva cujos efeitos ainda nao se
materializaram em pleno. Apo6s crescer 2,2% em 2023, com uma eyolugdo contida
do crescimento em cadeia na segunda metade do ano, prevé-se que o PIB cresca
1,5% em termos reais em 2024. Em ambos os anos, o crescimento portugués situa-
se acima da média da area do euro (0,7% e 1%, respetivamente, em 2023 e 2024,
de acordo com as projecoes do BCE), mantendo-se o processo de convergéncia
verificado desde 2017 e apenas transitoriamente interrompido em 2020 com a
pandemia. Toda esta incerteza sobfe a evolucdo futura da economia pode levar a
implicagGes na execugdo desta proposta de orcamento que podem, e que ja se esta

a notar na presente execugao, vir a ser muito significativas.

Com o SNC-AP, a regularidade técnica na execugdo da contabilidade publica e
na prestacdo de contas é assegurada pelo contabilista ptblico. As funcdes de
contabilista pablico sdo assumidas nas freguesias em que seja aplicado o regime
simplificado, por auséncia de recursos humanos que preencham os requisitos, a
funcdo do contabilista publico pode ser assegurada por um’ contabilista
certificado, nos termos do artigo 9.° dos Estatutos da Ordem dos Contabilistas

Certificados.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024
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Nesta circunstancia os documentos elaborados e relativos as Opgoes do Plano e
Orgamentos, sdo colocados a anélise e decisdo da Assembleia de Freguesia de
harmonia com o preceituado na alinea a) do n.° 1 do artigo 9.° da referida Lei

75/2013 de 12 de setembro.

2. Normas Regulamentares da Execucdo do Or¢amento

Capitulo I
Ambito e Principios Genéricos
Artigo 1.° - Definicao e Objeto

1 O presente normativo estabelece regras e procedimentos necessarios a
execucdo do Orcamento da Freguesia, de modo a garantir o.cumprimento dos
principios or¢amentais, nos termos do Decreto-Lei n.° 192/ 2015, de 11 de
setembro e dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 Decreto-Lei n.° 54-A /99, de 22 de fevereiro.

2. Sio também aplicaveis a execugdo do Orcamento, as disposicoes
constantes da Norma de Controlo Interno.

3. O presente regulamento atende ainda ao disposto na seguinte legislacao:
Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro; Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho; Lei
n.° 73/2013, de 3 de setembro; Lei n° 75/2013, de 12 de setembro; Lei n.°
110/2009, de 16 de setembro; Decreto-Lei n.° 197/99 de 8 de junho; Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho; Decreto-Lei 114/2007, de 19 de Abril; Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de Janeiro; e Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro.

Artigo 2.° - Utiliza¢ao das Dotag6es Orcamentais

Durante o ano de 2024 a utilizacao das dotacdes orcamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA).

-
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Artigo 3.° - Execucdo Or¢amental

1 O Executivo, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia,
tomara as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais,
reorierttarido as dotagoes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo
das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro.

2. Na execucdo dos documentos previsionais deveré ser tido em conta os
principios da utilizacao racional das dotac6es aprovados e da gestdo eficiente da
tesouraria. Segundo os principios da utilizacdo racional das dotagGes aprovadas,
a assuncgdo dos custos e das despesas deve ser justificada quanto a necessidade,
utilidade e oportunidade.

3. Devera continuar a ser assegurado e implementado durante o ano de 2024
um efetivo sistema de controlo interno, com vista ao refor¢o do controlo
financeiro, com o objetivo de garantir o rigor na execucao orcamental e evitar a
ma utilizacdo dos recursos autarquicos.

.

Artigo 4.° - Registo Contabilistico

i % O registo da receita e da despesa e dos respetivos movimentos
contabilisticos serdao efetuados em documentos préprios.

2 Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, serdo os
constantes do sistema de controlo interno, aprovado nos termos do disposto do
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, conjugado com o estipulado no
Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro.

Artigo 5.° - Gestdo dos Bens Tangiveis e Intangiveis da Autarquia

15 A Gestao do Patriménio da Freguesia executar-se-4 nos termos do
Regulamento de Cadastro e Inventdrio de Bens da Autarquia.

2 As aquisicoes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes
do plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas
orientagdes do 6rgao executivo através de informagdo-proposta ou documento
equivalente, designadamente contratos, ap6s aprovacao da despesa bem como
da verificacao do cumprimento das normas legais aplicaveis. .

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2024
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Artigo 6.° - Modificagdes ao Orcamento

1 As dotacdes inscritas nas Opgdes do Plano, comparticipadas por Fundos
Comunitarios ou outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforos de outras
iniciativas. apoés reformulacdo, devidamente comprovada, do respetivo
cronograma financeiro.

2; A modificacio ao Orcamento, decorrente da aplicagdo de receitas
legalmente ‘consignadas, s6 podera ser considerada com a efetiva atribuigao
(homologacao) pela entidade respetiva.

Capitulo II
Receita e Despesa Orcamental
Artigo 7.°- Principios Gerais para a Arrecadacao de Receitas

1 Na execugdo do Orcamento da receita, devem ser respeitados os principios
e regras definidas no § 4 NCP 26, nomeadamente:

1.1. Nenhuma receita podera ser liquidada e recebida se nao tiver sido objeto
de inscrigdo na rubrica orcamental adequada;

1.2. A Liquidagdo pode exceder os valores inscritos no Or¢amento.

2, A liquidagéo e o recebimento de receitas serao efetuados com base na
legislacdo e regulamento em vigor.

3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a
cobranga se efetuar. ]

Artigo 8.° - Principios Gerais para a Realizacdo de Despesas

. Na execucdo do Orcamento da despesa, devem ser respeitados os
principios e regras definidas no § 5 NCP 26, nomeadamente:

1.1. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido
cumpridas cumulativamente as seguintes situagoes:

a) verificada a conformidade legal e a regularidade da despesa, nos termos
da lei;

b) registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informatico
de apoio a execucdo orcamental;

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024
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¢) emitido um niimero de compromisso valido e sequencial que é refletido
na nota de encomenda.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a
existéncia de fundos disponiveis.

3. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo as
despesas permanente, como saldrios, eletricidade, 4gua, comunicacoes, seguros,
rendas, contratos de fornecimento continuos e contratos de quantidade, devem
ser registados mensalmente.

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e
pagas, se estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental; a
saber:

41. No caso do investimento, se estiverem inscritas no Orcamento e no Plano
Plurianual de Investimentos (PPI) com dotagdo igual ou superior ao valor do
cabimento e compromisso; ’

4.2.  No caso das restantes despesas, se o saldo orcamental da rabrica for igual
ou superior ao encargo a assumir, s

4.3. Os pagamentos s6 podem ser executados quando os compromissos tiverem
sido assumidos em conformidade com as regras e procedimentos previstos na lei
e/ou no presente regulamento.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo
o pagamento dos encargos assumidos e nao pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

6. A autorizagdo para a realizacio de despesas sera concedida pela entidade
com delegacdo de competéncia para o efeito, exarada sobre a requisicdo
numerada ou documento equivalente, previamente cabimentada e apreciada a
sua adequacdo as regras e principios a aplicar na realizacao das despesas.

7 As propostas relativas a atribuicao de subsidios ou realizacdo de
transferéncias para valores superiores a 5.000,00 euros, terdo de ser
acompanhadas de declaragdo da Seguranga Social comprovativa da situacao
contributiva regularizada e identificagdo completa do beneficidrio - nome,
morada e nimero de identificacao fiscal.

-

8. As propostas relativas a atribuicdo de subsidios ou realizacio de
transferéncias para qualquer montante, terdo de ser acompanhadas de declaracao
das Finangas comprovativas da situacao tributaria regularizada, a qual devera
mencionar que néo é devedor perante a Fazenda Puablica de quaisquer impostos
ou prestagoes tributarias e respetivo§ juros.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024
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9. No caso especifico do compromisso da despesa, e tendo como principio
béasico a ndo utilizacio da antecipacdo de fundos prevista no artigo 4° da LCPA,

dever4 atender-se a regra prevista no n.° 2 do artigo 8° do Decreto-Lei n.®
127/2012 de 21 de junho, ou seja, os compromissos serao realizados em fungao v

dos trabalhios e fornecimentos a desenvolver mensalmente.

Artigo 9.° - Autorizacdo para a Contratagao das Despesas

1. As competéncias para a autorizacdo da realizacdo de despesas, sao
estabelecidas por deliberacdo do executivo, sem prejuizo da adogao de regras e
demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria por legislagdo em vigor,
nomeadamente Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de janeiro.

S Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes
despesas: vencimentos e salérios, encargos de empréstimos, contribuicoes e
impostos, reembolsos ou quotas ao Estado ou organismos seus dependentes,
dgua, energia elétrica, telefone, prémios de seguros e quaisquer outros contratos
que resultem de contratos legalmente celebrados, bem como o pagamento a
diversas entidades por Operagoes de Tesouraria. ',

3. Qualquer encargo s6 pode ser assumido depois de ser previamente
registado o cabimento da importancia correspondente a despesa a pagar.

Artigo 10.° - Constituicao de Fundos de Maneio

1 Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pelo
Presidente da Junta a constituicao de fundos de maneio, por conta da respetiva
dotagdo orcamental, visando o pagament;:) de pequenas despesas urgentes e
inadiaveis.

2. Cada um dos fundos referidos no numero anterior, tem de ser
regularizado no fim de cada més, num tnico titulo e saldado no fim do ano, nao
podendo conter, em case algum, despesas nao documentadas.

Artigo 11.° - Pagamentos Eletrénicos

1. Para as aquisi¢des que exijam o pagamento imediato, podera ser atribuido
um cartao de débito, na modalidade de pré-pago.

2. O Cartao é atribuido a um titular designado para o efeito pela unidade
orgénica respetiva, o qual é responsavel pela correta utilizacdo do mesmo, apés
os competentes registos contabilisticos.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024
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Artigo 12.° - Tramitagao dos processos de Contratacao Pblica

s Os servigos devem utilizar obrigatoriamente uma plataforma eletrénica de
compras ou meio de transmissao eletrénica de dados, para desenvolver a
tramitacdo de todos os procedimentos de contratagdo publica relativos,
nomeadamente, as aquisi¢oes de bens e de servigos, as locagoes e as empreitadas
ou concessoes.

2. O disposto no numero anterior deve ser sempre aplicdvel,
independentemente do valor da despesa e mesmo que o procedimento a adotar
seja o ajuste direto simplificado.

54 Cada procedimento para além de ter uma requisicao associada deve estar
devidamente justificado e suportado por uma informagdo prévia, de forma a se
instruir respetivo o caderno de encargos.

4. De forma a garantir a disponibilizacio dos contratos nas datas
pretendidas, cada unidade organica deve apresentar o réspetivo pedido de
compra respeitando os seguintes prazos de antecedéncia minima:

a) 5 dias para aquisi¢des de valor inferir a € 5.000,00; - .
b) 10 dias para aquisigdes de valor superior a € 5.000,00;

c) 15 dias para aquisi¢oes de valor superior a € 20.000,00;
d) 30 dias para aquisi¢6es de valor superior a € 75.000,00.

Artigo 13.° - Procedimento para a Realizagéo da Despesa

ik Os concursos ptblicos ou limitados, os procedimentos de negociagao ou
didlogo concorrencial, serao efetuados de harmonia com as regras de contratagao
publica estabelecidos pelo Decreto-Lei n.° 18 /2008, de 29 de janeiro.

2. Sao excluidas dos procedimentos de contratacio as entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situacdes de impedimentos
referidos no artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

3 A realizacdo de trabalhos de trabalhos de construcdo, reconstrucao,
restauro, reparagdo, conservagdo ou adaptagdo de imoéveis, bem como as
concessoes de obras publicas e fornecimentos de obras piiblicas aplica-se o
regime constante do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro. Os processos de
formalizacdo dos respetivos contratos, a adotar sdo os seguintes:

3.1. Concurso publico - para empreitadas de valor igual ou superior a
150.000,00€. )
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3.2. Consulta prévia - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00€ A y
3.3. Ajuste direto - para empreitadas de valor inferior a 30.000,00€

4. A realizacdo de despesas com aquisi¢do de bens e servigos, locacao e
aquisicdo de bens imoveis, regem-se pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro.
Os procedimentos a adotar sdo os seguintes:

41. Concurso publico - para aquisicdes cujo valor do contrato seja superior a
75.000,00€.

42. Consulta prévia - para aquisicdes cujo valor seja inferior a 75.000,00 €.
43. Ajuste direto - para aquisi¢des cujo valor seja inferior a 20.000,00 €.

5 As adjudicagdes efetuadas ao abrigo do artigo 128° do Decreto-Lei
18/2008, de 29 de janeiro podem ser efetuadas sobre a fatura ou documento
equivalente, quando o prego contratual nao seja superior a 5.000 euros.

6. As despesas relativas a encargos de representagao e a‘aquisigdo de bens
para oferta que ultrapassem os 249,40 € mensais, despendidos de uma s6 vez ou
fracionadamente carecem de autorizagdo expressa do Presidente da Junta de
Freguesia. '

Artigo 14.° - Celebragao e Formalizacdo dos Contratos

1 Nao ha obrigatoriedade de celebragdo de contrato escrito nas seguintes
condigoes:

1.1. Quando se trate de contrato de locacao ou de aquisigdo de bens moveis ou
de aquisicdo de servicos cujo prego contratual ndo exceda € 10 000;

1.2. = Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir
servigos ao abrigo de um contrato publico de aprovisionamento;

1.3. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir
servigos nos seguintes termos:

1.3.1. O fornecimento dos bens ou a prestagdo dos servigos deva ocorrer
integralmente no prazo maximo de 20 dias a contar da data em que o
adjudicatario comprove a prestagdo da caugdo ou, se esta ndo for exigida, da data
da notificacdo da adjudicacao; "

1.3.2. A relagdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a
prestagdo dos servigos, sem prejuizo da manutengao de obrigacoes acessérias que
tenham sido estabelecidas inequivocamente em favor da entidade adjudicante,
tais como as de sigilo ou de garantia "dos bens ou servicos adquiridos; e

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024

14



%ﬂ/

k2

e

UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

1.3.3. O contrato ndo esteja sujeito a fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas;
ou

14. Quando se trate de contrato de empreitada de obras ptiblicas de
complexidade técnica muito reduzida e cujo preco contratual ndo exceda € 15
000. '

2, A redugdo do contrato a escrito pode ser dispensada pelo 6rgéo
competente para a decisdo de contratar, mediante decisdo fundamentada,
quando:

21. A seguranga publica interna ou externa o justifique;
2.2.  Seja adotado um concurso ptblico urgente; ou

23. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos
imprevisiveis pela entidade adjudicante, seja necessario dar imediata execucdo
ao contrato.

3. A competéncia para dispensa de contrato escrito na situagdo do numero
anterior, cabe a entidade competente para autorizar a despesa.

Artigo 15.° - Publicitagao de Modificagdes ao Contrato

1. Os atos administrativos do contraente publico ou os acordos entre as
partes que impliquem quaisquer modificacbes objetivas do contrato e
representem um valor acumulado superior a 15 % do prego contratual devem ser
imediatamente publicitados, pelo contraente ptublico, no portal da Internet
dedicado aos contratos publicos, devendo a publicidade ser mantida até seis
meses ap6s a extingao do contrato. ,

2. A publicitagdo referida no niimero anterior é condicao de eficacia dos atos
administrativos ou acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de
quaisquer pagamentos.

Artigo 16.° - Publicitagao dos Ajustes Diretos e Consultas Prévias

| A celebracao de quaisquer contratos na sequéncia de ajuste direto ou
consulta prévia deve ser publicitada, pela entidade adjudicante, no portal da
Internet dedicado aos contratos publicos.

2, A publicitacdo referida no namero anterior é condigdo de eficacia do
respetivo contrato, independentemente da sua reducdao ou ndo a escrito,
nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos.
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Artigo 17.° - LimitagGes a Contratacao

1. Nzo podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais
a autarquia jé tenha celebrado, nesse ano econémico ou nos dois anos econémicos
anteriores,. contratos cujo objeto seja idéntico ou abranja prestagoes do mesmo
tipo, e cujo preco contratual acumulado seja iguais ou superior aos limites da
consulta prévia (€150.000,00 nas empreitadas de obras publicas; €75.000,00 nas
aquisicdes de bens e servicos) ou do ajuste direto (€30.000,00 nas empreitadas de
obras publicas; €20.000,00 nas aquisi¢Ges de bens e servicos).

2. Nzo podem ser convidadas entidades que tenham executado obras,
fornecido bens méveis ou prestados servigos, a titulo gratuito, no ano econdémico
em curso ou nos dois anos econdmicos anteriores.

Artigo 18.° - Conferéncia, Verificacdo e Registo da Despesa

A conferéncia, verificacdo e registo inerente a realizacdo de despesas efetuadas,
deverad obedecer ao conjunto de normas e disposicoes legais aplicaveis (e
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro) e as regras de instrugao de processos
sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas, em particular pela Lei n.”
98/97, de 26 de agosto.

Capitulo I1I
Disposi¢des Finais
Artigo 19.°- Competéncias
Nos termos do disposto do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 197/99 de 8 de junho
(Repristinado - Resolugdo n.” 86/2011, de 11 de abril), a junta de freguesia delega

no seu presidente as competéncias para autorizacao de realizacdo de despesas
até ao limite de € 99.759,65.

Artigo 20.° - Assungdo de Compromissos Plurianuais

L Considerando que, conforme dispde do artigo 12° do Decreto-lei n.°
127/2012, de 21 de junho, para efeitos de aplicagdo da alinea c) don.” 1 do artigo
6° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, a autorizagao prévia para aﬁassungéio de
compromissos plurianuais pelo 6rgao deliberativo podera ser dada aquando da
aprovagéo das Grandes Opgdes do Plano.

-
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2. Face aos considerandos é dada autorizacdo prévia e genérica, pela
assembleia de freguesia, ao executivo para a assuncdo de compromissos
plurianuais, Nos casos seguintes:

21. Resultem dos projetos ou acdes constantes nas Grandes Opgdes do Plano;

22. Osseus encargos nao excedam o limite de 9.999,99 € (nove mil, novecentos
e noventa e nove euros e noventa e nove céntimos);

23. Resultem de reprogramagdes financeiras de correntes de acordos de
pagamentos, alteragbes ao cronograma fisico de investimentos ou outros
legalmente previstos;

24. Sejam despesas de funcionamento de carater continuado e repetitivo,
observando os limites impostos pelo regime da contratacao ptublica, destacam-se
nomeadamente as despesas com os acordos do IEFP, com seguros, com encargos
de instalagdes, com servicos de apoio e com as telecomunicagoes.

3. Em todas as sessoes ordinarias da Assembleia de Freguesia devera ser
presente uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo
da autorizagao prévia genérica concedida. '

Artigo 21.° - Fundos disponiveis - Utilizagao o saldo de geréncia anterior

Considera-se autorizada a utilizagao do saldo das operagdes orgamentais
transitado da geréncia anterior, para efeitos de calculo dos fundos disponiveis
para o més de janeiro, sendo esta utilizacdo distinta da sua integragao no
orgamento, que ocorrera nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 22.° - Autorizagdes assumidas

i 1P Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os
compromissos assumidos estejam em conformidade com a regras e
procedimentos previstos nas presentes normas e na legislacdo em:

a) Vencimentos e saldrios;

b) Subsidio familiar a criangas e jovens;

c) Encargos de Satde;

d) Rendas, alugueres e outras avencas mensais;

f) Contribuigdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos
dependentes; =
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g) Agua, energia elétrica e gas; e

h) Comunicagdes telefénicas e postais;

i) Prémio de seguros; g
,j) Obrigagdes resultantes de sentencas judiciais;

k) Publicagbes obrigatorias na Imprensa Nacional;

1) Encargos de institui¢des bancarias;

m) Encargos de empréstimos e locagoes;

n) Emolumentos;

25 Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas
entidades por Operacoes de Tesouraria.

Artigo 23.° - Davidas sobre a execuc@o do orcamento

As duvidas suscitadas na execugdo do orcamento e na aplicagdo do seu
regulamento sdo esclarecidas por despacho do Presidente da Junta.
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e Missao, Objetivos e Estratégia

W i Missdo

A Uniao das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela é responsavel pela

»

gestdo dos interesses da autarquia, no ambito das competéncias que o

quadro juridico? em vigor lhe confere, utilizando todos os recursos ao seu

2 Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro
Artigo 16.° - Competéncias materiais

f} E , por empreitada ou administragio direta, as obras que constem das opgdes do plano e tenham dotagio orgamental adequada nos instrumentos
de gestdo previsional aprovados pela assembleia de freguesia;

g) Aprovar operagdes urbanisticas em iméveis integrados no dominio patrimonial privado da freguesia, apos parecer prévio das entidades compelentes;
h) Elaborar ¢ submeter & aprovagio da assembleia de freguesia os projetos de regulamentos externos da freguesia, bem como aprovar regulamentos
internos,

i) Discutir ¢ preparar com a cdmara icipal e de delegagdo de competéncias ¢ dos de execucdo, nos termos previstos na presente lei;

) Sul ] bleia de freg! para efeitos de autorizagdo, prop de celebragio de co de delegagdo de peténcias e de acordos de
execugio, bem como da respetiva resolugio e, no caso de contratos de delegagio de competéncias, revogagio;

k) Discutir e preg com as organizagbes de d protocolos de del do de tarefas administrativas que ndo envolvam o exercicio de poderes de
autoridade;

1) Sut a bleia dz freguesia, para efeitos de autorizagdo, propostas de celebragio dos protocolos de lelegacdo de tarefas administrativas

* i 0] L]
previstos na alinea anterior;

m) Discutir e preparar com instituigdes piblicas, particulares ¢ cooperativas que desenvolvam a sua atividade na circunscrigio territorial da freguesia
protocolos de colaboragiio, designadamente quando os respetivos equipamentos sejam propriedade da freguesia e se salvaguarde a sua utilizagdo pela
comunidade local;

n) Submeter 4 assembleia de freguesia, para efeitos de autorizagio, propostas de celebragio dos protocolos de colaboragao referidos na alinea anterior;
o) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos legal exi d com vista 4 execugiio de obras ou a realizagdo de
eventos de i para a freguesia, bem como & informagdo e defesa dos direitos dos'cidaddos;

p) Pronunciar-se sobre projetos de construgdo ¢ de ocupagao da via publica, pre que tal Ihe for requerido pela cdmara municipal;

q) Participar, nos termos acordados com a cdmara municipal, no processo de elaboragio dos planos municipais de ordenamento do territério;

r) Colaborar, nos termos acordados com a cdmara pal, na di do publica dos planos municipais do ord » do territorio;

) Facullar a Ita pelos in! {os dos planos municipais de ord iento do territorio;

1) Promover & executar projetos de interveng@o comunitria nas areas da agdo social, cultura e desporto;

u) Participar, em colaboragdo com instituigdes particulares de solidariedade social, em programas e iniciativas de agio social;

v) Apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para a freguesia;

w) Emitir parecer sobre a denominagiio das ruas ¢ pragas das localidades e das povoagdes;

x) Prestar a outras entidades pablicas toda a colaboragio que. lhe for solicitada, designad te nos dominios da estatistica e outros do interesse da
populagio da freguesia; L

y) Colaborar com a autoridade municipal de protegio civil na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou catastrofe;

) Promover a conservagdo de abrigos de passageiros existentes na freguesi

an) Gerir, conservar e promover a limpeza de balnedrios, lavadouros ¢ sanitdrios piblicos;

bb) Gerir e manter parques infantis piblicos e equipamentos desportivos de ambito local;

ce) Conservar e promover a reparagio de chafarizes ¢ fontandrios plblicos;

dd) Colocar e manter as placas toponimicas;

ee) Conservar e reparar a sinalizagdo vertical ndo iluminada instalada nas vias icipais

ff) Proceder a manutengiio e conservagio de caminhos, arruamentos e pavimentos pedonais;

ge) Conceder terrenos, nos cemitérios propriedade da freguesia, para jazigos, mausoléus e sepulturas perpétuas;

hh) Gerir, conservar ¢ promover a limpeza dos cemitérios propriedade da freguesia;

i) Administrar e conservar o patrimonio da freguesia;

jj) Elaborar e manter atualizado o cadastro dos bens mbveis e iméveis propriedade da freguesia;

kk) Adquirir e alienar bens moveis;

11) Declarar prescritos a favor da freguesia, apos publicagdo de avisos, os jazigos, mausoléus ou outras obras, bem como sepul perpétluas instalad
nos cemitérios propriedade da freguesia, quando ndo sejam conhecidos os proprietarios ou relativamente aos quais se mostre que, apbs notificagio
judicial, s¢ mantém desinteresse na sua conservagio ¢ manutengio de forma inequivoca e duradoura;

mm) Fornecer material de limpeza ¢ de expediente 4s escolas do 1. ciclo do ensino basico ¢ aos estabelecimentos de educagio pré-escolar;

nn) Proceder no registo e ao licenciamento de canideos e gatideos;

00) Proceder 4 administrag3o ou & utilizagdo de baldios sempre que nao existam assembleias de compartes;

pp) Executar, no dmbito da comissdo recenseadora, as operagbes de recenseamento eleitoral, bem como desempenhar®as fungdes que the sejam
determinadas pelas leis eleitorais e dos referendos;

qq) Lavrar termos de identidade e justificagdo administrativa;

) Passar atestados;

ss) Conhecer ¢ tomar posigo sobre os relatdrios definitivos de agdes tutelares ou de auditorias levadas a efeito aos drgios ou servigos da freguesia;

tt) Dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Oposigio;

uu) Deliberar sobre a constituigio e participago nas associagbes previstas no titulo Vi

vv) Remeter ao Tribunal de Contas as contas da freguesia;

ww) Exercer os poderes funcionais ¢ cumprir as diligéneias que The sejam determinadas pela assembleia de freguesia;
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dispor para a valorizacao de todos os aspetos que contribuam para um
e desenvolvimento sustentado da Freguesia.
2.  Viséo

A Uniao das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela tem como missao
planear, definir e implementar estratégias e linhas orientadoras que
promovam o desenvolvimento sustentavel da freguesia nas dreas social,
ambiental, educagdo, desporto e cultura bem como, promover a
valorizacdo e a coesdo social em didlogo com as instituigdes, cidadaos e
agentes do comércio local, através de uma e ciente, rigorosa e transparente
gestdo e afetagdo de recursos, de acordo com as melhores praticas de

gestdo autarquica.

3.  Valores

Para prosseguir visdo e missao definida, esta Uniao das Freguesias pauta

a sua acdo pelo seguinte quadro de valores:

e Compromisso cém o cidadao;

e Valorizagao da componente humana;
* Rigor, integridade e transparéncia;

e Responsabilidade social;

° Cidac-Iania;

e Lealdade
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4. Responsabilidade Social

A qualidade dos servicos publicos em matéria de responsabilidade social, assenta
nas boag priticas que .0 organismo ptblico apresenta quando desenvolve o seu
' trabalho social ao nivel interno e externo. Uma organizagdo é socialmente
responsavel quando tem em conta, nos seus proprios objetivos, o ambiente, a
comunidade onde est4 inserida e o capital humano. Para tal esta uniao das

freguesias pauta a sua agdo assente nos seguintes principios:

¢ Cumprir a legislagdo e os regulamentos aplicaveis, assegurando
sempre o respeito pelas convengdes e declaracoes reconhecidas

nacional e internacionalmente;

e Zelar pelo meio ambiente através de uma atuagéo responsavel,
privilegiando a prevencéo da poluigdo e uma eficaz gestao dos

recursos naturais;

e Atuar de forma transparente, adotando o principio da
precaugdo, reconhecendo o direito de todas as partes

interessadas em serem ouvidas;

¢ Reconhecer os aspetos da responsabilidade social e integrar os
mesmos no Sistema de Gestdo e no processo de tomada de

decisao;

e Assegurar a responsabilizagdo pelas acdes e omissdes da
organizagdo e prestacio de contas pela sua conduta face as

legitimas preocupacdes das partes interessadas;

¢ Garantir o camprimento das metodologias definidas no &mbito
da seguranca alimentar de modo assegurar a disponibilizacao

ao utente de refeicoes e alimentos seguros e in6cuos.
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5. Objetivos

Desenvolver todos os esforgos para concretizar as agdes descritas nas Opgoes do
hs Plano bém como no orcamento e no Plano Plurianual de Investimentos com as
L]

dotagdes financeiras atribuidas e as esperadas com o regular funcionamento da

Freguesia.

Para o perfodo temporal a que este plano corresponde, existe um conjunto
articulado de objetivos, definidos para um horizonte mével de quatro anos e que,

portanto, ultrapassam o horizonte anualizado de 2024.

e Reforgar a crescente importancia da freguesia no contexto do

Concelho;

e Reforcar as condicoes de bem-estar social;

L]

e Proporcionar melhor qualidade de vida aos cidadaos;
e Criar condigdes para o relancamento das atividades econémicas;

e Promover o aumento do grau cultural e dar a conhecer novas

realidades a populacao.

B Estratégias

Definido que estd o quadro base, com a assuncao da missao e objetivos, é possivel
estabelecer um conjunto de estratégias que suportem as agbes a implementar
durante os doze meses que se seguem, assumindo-se que algumas delas

prosseguirao para além desse horizonte.
Estratégias a desenvolver:

e Manter e reforgar o contato com os organismos, entidades e todos

L

os interessados no progresso da freguesia, de forma a suscitar
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plataformas de consenso alargadas e potenciar sinergias entre as

entidades;

‘e Manter uma atuagio constante de procura de novas parcerias,
tendo em vista a maximizacdo da garantia de apoios para a

execucdo das atividades;
e Melhorar as acessibilidades e as mobilidades;

o Melhorar o ambiente através da execucdo de agdes tipo como a
melhoria da distribuicdo de dgua e da recolha dos residuos s6lidos,
a melhoria da limpeza dos espacos publicos, a continuacao da

intervencao na intercegdo das dguas residuais;

e Modernizacio dos processos de gestdo tendo em vista a melhoria

dos servigos prestados.

o Areas de Acdo

1.  Organizacdo Administrativa

A exceléncia no atendiménto continuard a merecer a nossa atencao,
maximizando o potencial das tecnologias de que dispomos, provendo os
funcionarios das competéncias necessarias ao bom desempenho das suas
funcdes, dando assim, uma nova dindmica a nossa Missao que € servir os

nossos cidadaos.

Durante o ano de 2024 ocorrera a abertura do Espaco Cidaddo na sede da
Junta em Trouxemil. Este ponto de atendimento redne servicos de
diferentes entidades num tnico balcao, com acesso a intimeros servicos da
administracao central, local e de entidades privadas que prestam servigos
de claro interesse publico. Neste novo balcao podemos, por exemplo,

tratar da Carta de Conducao, solicitar nova senha ou uma caderneta
AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2024
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predial junto da Autoridade Tributédria, apresentar despesas junto da

ADSE, tratar de assuntos relativos a emprego e formacao profissional,

Lo ei.lte;ar a morada do Cartdo de Cidadao, solicitar o Cartdo Europeu de
- Seguro de Doenca ou realizar os servigos e-fatura, entre muitos outros.
Este modelo permite servir melhor o cidaddo, de forma mais rapida e
préxi‘ma, promovendo a literacia digital por via do apoio assistido na

prestacdo dos servigos ptblicos digitais.

Esta Uniao de Freguesias continuara:

e Promover a reorganizagdo e modernizacdo dos servigos
administrativos, prestando um servico global de qualidade com
base na promogao da transparéncia dos atos e decisoes;

» Modernizacdo de equipamentos e procedimentos:administrativos;

e Proceder a avaliagdo de desempenho de todos os funcionérios;

¢ Continuaremos a utilizar as potencialidades da pagina web, com o
objetivo de divulgar as atividades que a autarquia apoia ou
organiza, desenvolvendo e melhorando os seus contetdos,
procurando manter. atualizada toda a informacdo que lhe diz
respeito; . :

e Manutencdo do funcionario administrativo de atendimento ao

publico.

Dando cumprimento ao definido nos Art®.s 29°. e 31°. da Lei 35/2014, de
20 de junho e em alinhamento com as linhas estratégicas definidas para
2024 a autarquia elaborou o seu Mapa de Pessoal, tendo como objetivo
prosseguir a adequacdo da estrutura organizacional as necessidades e
dimensao dos servicos com vista a melhorar a organizacdo e a gestao
publica em ordem ao cumprimento da visao e missao da Junta de

Freguesia.
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O MAPA DE PESSOAL, constituido pelo ANEXO 1 que acompanha e faz parte /%
integrante deste documento, reflete uma estrutura consistente e ponderada.

2. Desenvolvimento Economico

e Colaboracao com o Muniéipio de Coimbra na captagdo novos
" investidores e moradores.

e Apoio a dinamizagdo do comércio local.

e Divulgacdo das Empresas Locais e combate ao Desemprego.

¢ Promogcao do turismo em conjunto com a Camara Municipal de

Coimbra.

e Apoio e colaboragao ativa junto da comunidade escolar.

e Instar a CMC para a pintura do parque escolar da EB1 de Trouxemil
e a demolicdo da “sala de madeira” e construgdao uma nova sala.

e Instar a CMC para a requalificagab das casas de banho da EB1 de
Adémia.

e Fornecimento de materiais/produtos de higiene e limpeza, no
Jardim de Infancia e escolas do 1° ciclo da rede publica, com o
reforco do investimento, tendo em conta as medidas de protegao

sanitaria no ambito da pandemia.

4.  Saude e Acdo Social

e Cooperar e desenvolver o trabalho realizado pela Comissao Social
da Freguesia. i
e Parcerias e apoio as Instituicoes de solidariedade social da Unido

de Freguesias.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024



Mjﬂ/,}
¥

UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

L]
L
¥

Promover com a Escolas de Satide rastreios periodicos.
Trabalhar em colaboracdo com associagoes, IPSS e outras
instituicdes, para estabelecer parcerias em projetos de intervencao

comunitaria que respondam a caréncias sociais da populagao.

Organizacédo de eventos ( ex: IV Festa da Freguesia e outros).
Apoio a iniciativas propostas por coletividades culturais,
recreativas e desportivas e outras entidades.

Promover as parcerias necessdrias para a organizacdo de datas
importantes (Natal Ecolégico, Dia Mundial «da Crianga, Dia

Mundial da Mdsica, entre outras).

Desporto

Conservacao de parques infantis pﬁblicos da responsabilidade da
Freguesia e equipamentos desportivos.

Apoiar as Associagoes Desportivas.

Continuacao da atividade desportiva de Ginastica Sénior.
Continuar o investimento em equipamentos de lazer e desporto
nos varios espagos exteriores da Unido de Freguesias.
Elaboracdo do projeto de requalificagdo geral e orcamento do

“Centro Desportivo e Lazer Sr* das Neves - Trouxemil”.

Ambiente
Limpezas e manutengdo das ruas e outros espacos publicos da
Unido de Freguesias, continuando a ser um objetivo prioritario.

Manutengao e requalificacao de espagos verdes.

-
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o Aplicacdo generalizada a toda a UFTTV de suportes nos
contentores de lixo. pra

e Cooperagio com o Municipio na recolha de monos e residuos
florestais.

. Benefiéiaqéo e limpeza de fontanéﬂos, lavadouros e cemitérios.

o Continuacdo dos contactos necessarios e urgentes com a Protecao
Civil/ CMC para a limpeza e manutencao dos diversos cursos e
linhas de agua existentes na Unido das Freguesias, com especial

destaque para o Rio dos Fornos.

8. Infraestruturas Basicas, Obras e Acessibilidades

e Colocacdo de mobilidrio urbano em véarios espagos da Unido de

Freguesia. Y
e Construcdo e/ou recuperacao de valetas e passeios.

e Obra de ampliacdo do cemitério de Vilela.

e Arranjo e manutencdo da rede de caminhos florestais/agricolas.

e Aplicacdo de sinalizacdo informativa nas Igrejas/Capelas /Fontes.

e ~Colocagdo de sinalizagéo de limites das freguesias, com a devida
articulagio com a CAmara Municipal.

o Construcio de vedacdo junto & estacdo elevatéria no Ribeiro de
Vilela.

¢ Requalificacdo do espaco envolvente ao sobreiro, sito na Rua da
Sobreira - Trouxemil/Addes - projeto a desenvolver em conjunto

com a Freguesia de Barcouco.
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9. Obras incluidas em Contratos Interadministrativos

anteriores

» e Requalificagdo de valetas da zona envolvente & Capela de Santo
Anténio e Beco dos Coelhos - Cioga do Monte

10. Contrato Interadministrativo de 2024

Obras a propor protocolar com a CMC

o Requalificacao de valetas da Rua da Rigueira - Fornos

e Construcdo de valetas na Rua do Lar Girassol e Estrada de Monte
Belo - Alcarraques

e Construcao de base e colocacao de suportes de contentores do Lixo

¢ Construgao de passeio na Rua Prof. Jilio Duarte Morais - Vilela

e Requalificagdo do Beco do Travassos - Adémia (Obra a executar em
parceria com as Aguas de Coimbra)

NOTA: Estas obras aguardam viabilidade e posterior elaboracao dos projetos
técnicos e orcamentacao pelo GAF - Gabinete de Apoio as Freguesias.

As obras ndo contratualizadas ird a Junta de Freguesia tentar realizar por
expensas proprias.
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As Opgoes do Plano e o Orcamento sdo dois importantes documentos de gestao

contendo o quadro previsional, em fungdo do qual a administragdo autarquica

. desenvolve a sua acdo na prossecucdo dos interesses autarquicos. Constituem os

instrumentos legais, com base nos quais, a freguesia, assegura a sua gestéo, ao

longo do ano. Assim, na elaboracado das Opgdes do Plano e Orgamento, constitui

primeira preocupacdo a priorizagao das necessidades, face aos meios financeiros

disponiveis ou a obter.

Nota de Enquadramento

No seguimento das propostas apresentadas para o quadriénio 2021/2025,
terminamos o pretérito exercicio com sentido do dever cumprido e
conscientes de que ainda temos muito trabalho pela frente na prossecucao
de todos os objetivos a que nos propusemos. A presente proposta
consubstancia um vasto conjunto de atividades e orientacbes a ser
executadas pela Freguesia, na figura dos seus diversos servigos, durante o
ano de 2024, tendo por fim tltimo a melhoria das condi¢ées de vida de

todos, a par de um desenvolvimento sustentavel.

Os documentos previsionais para o exercicio de 2024 consubstanciam,
naquele contexto, uma vez mais, um rigoroso e prudente exercicio de
prospetiva e uma demonstragdo inequivoca, sustentada nos resultados
alcancados em exercicios anteriores, da sustentabilidade orcamental e
financeira. Este Executivo continua e alicerca neste exercicio de 2024, uma
vez mais, uma gestdo rigorosa, econdmica, eficiente e eficaz, reconhecendo
que a salvaguarda dos interesses proprios das populacbes, que
legitimamente representa, s6 & possivel se proporcional aos recursos

disponiveis.
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2.  Enquadramento Macroeconoémico
O crescimento do PIB para 2023 reflete contributos positivos da procura

externa liquida (1,2 pp) e da procura interna (1 pp). Pese embora a
desdceleracdo nos mercados externos que tem vindo a acentuar-se ao
longo do ano, as exportagdes de bens e servigos deverdo crescer 4,3%,
acima das importagdes (1,8%). Por seu turno, a procura interna assenta
num crescimento semelhante do consumo privado e do investimento
(1,1% e 1,3%, respetivamente), num contexto em que as politicas pablicas
de apoio a manutencao do rendimento das familias e a execugao do Plano
de Recuperaééo e Resiliéncia, respetivamente, desempenham um papel de
relevo. O crescimento estimado do PIB é 0,4 pp superior ao projetado no
Programa de Estabilidade, em abril passado, refletindo uma melhoria
mais acentuada no consumo privado e nas exportacdes, e apesar do

comportamento abaixo do esperado do investimento. .

variagio homuologa

PIB 9,70 4,10 2,50 104,80
Consumo privado 8,20; 3,00 1,20 108,50
Bens alimentares -1,30 -1,50 1,00 106,20
Bens duradouros 12,60 11,00 10,30 111,60
Bens correntes nf alim. e servigos 10,80 3,30 0,00 100,50
Consumo piblico S 2,401 0,40 0,50 105,90
Investimento (FBCF) : 3,90 2,10 0,60 109,00
Outras mdquinas e equipamentos 3,304 7,40 2,70 114,60
Equipamento de transporte 13,901 7,60 12,40 89,60
Construgdo 4,104 -1,60 -1,50 111,20
Exportagbes de bens e servicos 21,601 13,70 7,90 109,80
Bens 9,00 8,20 2,50 104,40
Servigos 61,204 26,30 18,40 121,30
ImportacBes de bens e servicos por memdria: 13,80 8,50 2,90 109,50
PIB da drea do (taxa de crescimento hom 2,00
Procura interna da qual: VE/ACOV 7,2 2,1
da qual: VE/ACOV 0.6 0,3
Procura externa liquida 2,6 2,0

Fontes: Instituto Nacional de Estatistica, Eurostat.

Em 2024, o crescimento do PIB assentara sobretudo na procura interna,
L

num contexto em que se antecipa um menor dinamismo das exportacoes,

particularmente de bens, fruto de uma conjuntura internacional mais

adversa. Com efeito, o consumo privado manterdA um crescimento
-
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moderado (1,1%). Esta evolugdo reflete uma dinamica positiva do
mercado de trabalho, o aumento da produtividade e das remuneracoes,

bem como o impacto de um conjunto de medidas de politica.

Orcamento SNC-AP

O novo normativo traz uma nova forma de contabilizagdo referente a
contabilizagdo da receita e da despesa, consequéncia da nova Classe 0,
assim como novas demonstragdes e melhorias nas demonstragdes e mapas
existentes em comparagdo ao POCAL. O modelo de orcamento do SNC-
AP, deixa de lado o foque na classificacdo econémica e procura conjugar a
parte da receita com a da despesa, oferecendo . alguns indicadores
orcamentais importantes como o Saldo Global, Corrt\ente, de Capital e o

Saldo Primario.

O Saldo global corresponde a diferenca entre receita efetiva e despesa
efetiva. O Saldo primario corresponde a diferenca entre a receita efetiva e
a despesa efetiva deduzida dos juros. O Saldo corrente corresponde a
diferenca entre receitas correntes e despesas correntes. O Saldo de capital

corresponde a diferenca entre receitas de capital e despesas de capital.

Pelo novo normativo este orcamento tera obrigatoriamente uma
perspetiva de médio prazo. Os valores estimados nestas demonstracdes
para o médio prazo foram atualizados em 3,3%, mesmo considerando que
a politica de estabilidade de precos imposta pela Unido europeia nao
permite que a taxa de inflagao ultrapasse os 2 pontos percentuais. Segundo
0 cenario macroeconémico da proposta de Orcamento do Estado para 2024
3, ainflacdo, medida pela variacao do IHPC, dever4 desacelérar para 5,3%

em 2023 e para 3,3% no ano seguinte. O IPC dever4 abrandar de 4,6% em

L

? Relatério do OE2024 > Versio consolidada de 16 de outubro de 2023 péagina 37
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2023 para 2,9% em 2024, com a diferenca entre os dois indices a refletir PC

diferencas na composicao do cabaz.
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Q.02 -Orgamento SNC-AP (Despesa)
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A criacdo de rubricas nas demonstragdes orcamentais permite normalizar a
estrutura destes elementos de relato a semelhanga das demonstracdes
financeiras, deixando assim de se apresentar a execugdo orcamental em toda a

extensao dos classificadores orgamentais utilizados pelas entidades.

Estas novas demonstracoes nao sdo apresentadas ao nivel do detalhe do
classificador econémico da receita e da despesa, existe, contudo, uma
correspondéncia entre os codigos da classificacdo econémica da receita e da
despesa, previstos no Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, e as rubricas

das demonstracoes orcamentais.

Sendo a finalidade de uma demonstracao previsional indicar de que modo e em
que montante se prevé arrecadar recursos e quais os fins previstos para a sua
utilizacdo, a informagdo assim apresentada nao nos parece‘suficiente pelo que

vamos procurar desdobrar esta informagao nos capitulos subsequentes.

Recursos Financeiros

Os dados orcamentais histéricos, a atividade desenvolvida durante o ano
de 2023, ambos pautados pelo rigor e controle na conjugacao dos fluxos
financeiros de entrada (recebimentos / receitas) e de saida (compromissos
assumidos / pagamentos / despesa), constituiram, nesta fase de
preparacdo e apreciagao das Opgdes do Plano e Orcamento elemento

importante na perspetivacao das previsoes para o ano de 2024.

Em termos globais o orgamento apresenta um acréscimo de 11,44% face ao

orcamento inicial de 2023, no montante de 44 564,26 euros.

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024

35



UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA F M

2024 Ya 2023 % Variagio % ﬂ
Receitas Correntes 72,32% 72,38% '
Receitas de Capital 27,68% 27,62% ¢

; 434 047,06 € 389 482,80 € 44 564,26 € 11,44% /\ ¢

Q.03 -Orcamento Receitas 2024 vs 2023

2024 % 2023 % Variagio %
Despesas Correntes . 276122,09€  63,62% 61,82% (35
Despesas de Capital  15792487€  3638% | 38,18% 9123

434 047,06 € 389 482,80 € 4456426 € 11,44%

Q.04 -Orgamento Despesas 2024 vs 2023

A previsdo de receitas e de despesas para o proximo ano ¢ de 434 047,06
euros. A receita corrente atingird um montante de 313902,19 euros e
sup.ortaré uma despesa corrente de 276 122,19 euros. A despesa de capital
ascenderé a 157 924,87 euros, sendo que a receita de capital ficara pelos

120 144,87 euros.

Em termos relativos verifica-se neste orgamento que a receita corrente
representa 72,32% da receita total. Na componente da despesa o peso

relativo das despesas correntes fixa-se nos 63,62% da despesa total.
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F.01- Evolugdo das Receitas e das Despesas
350:000,00€

» 300000,00€
250000,00€
200000,00€
150000,00€
100000,00 €

50000,00€

- £

Receita Corrente

Receita Capital Despesa Corrente Despesa de Capital

W2074 ®2023

Receitas

Valor

Desfless

Valor

Receitas Correntes
Impostos directos
Impostos indirectos
Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos da propriedade
Transferéncias correntes
Venda de bens e sérvicos correntes
Qutras receitas correntes

Receitas de Capital
Venda de bens de investimento
Transferéngias de capital
Ativos financeiros
Passivos financeiros
Owutras receitas de capital

313902,19€

Despesas Correntes
Despesas com o pessoal
Aquisiglo de bens e servigos
Juros e oulros cnoargos
Transteréncias correntes
Subsidios
Outras despesas correntes

Despesas de Capital
Aqusigdo de bens de capital
Transferéncias de capital
Activos financeiros
Passivos financeiros
Outras despesas de capital

276 122,19 €

Total

434 047,06 €

Total

434 047,06 €

Q.05 - Orgamento por classificagio econ6mica

A analise da evolugao das diferentes componentes da receita e da despesa

/ acima discriminadas sera aprofundada em capitulos subsequentes.
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Receita Corrente Despesa Corrente

R B B

" A Receita de Capital Despesa de Capital

120 14d,8 7 157 034,87

Q.06 - Poupanca Corrente

O saldo corrente regista um superavit de 37 780,00 euros, o qual financiara

no mesmo valor as despesas de capital

Ricios 2024 2023
Ricios da Receita
Impostos/ T otal das receitas .
"Taxas / Total das receitas .
Transferéncias / T otal receitas :
Venda de bens / Total das receitas “*%,} :

Ricios da Despesa
Despesa Pessoal / Total da despesa
Bens e Servigos / Total da despesa
Transferéncias / Total da despesa
Investimento / Total despesa

Q.07 - Racios Orgamentais

Numa perspetiva dindmica e mais abrangente, e com suporte nas dotacoes
previstas para 2024, verifica-se um aumento do peso das Transferéncias

sobre o total das receitas.

A
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/ 5. Previsao das Receitas
= Da receita total, prevé-se que 313 mil de euros tenham origem em receitas

% .+ correntes (72,32%) e 120 mil de euros em receitas de capital (27,68%).

2024 Yo 2023 % Variagio

Receitas Correntes 313902,19€ 72,32% 281 896,80 € 72,38% 3200539 €

Impostos directos ' . i

Impostos indirectos

Taxas, multas ¢ outras penalidades

Rendimentos da propriedade

Transferéncias correntes

Venda de bens e servigos correntes

Qutras receitas correntes

Receitas de Capital
Venda de bens de investimento
Transferéncias de capital
Activos financeiros
Passivos financeiros
Qutras reccitas de capital

434 047,06 € 100,00% 389 482,80 €  100,00% 44 564,26 €

L
-

Q.08 - Orcamento da Receita por classificacao econdmica "

F.02 ESTRUTURA DA RECEITA

w Recefta Corrente = Receita Capital
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5.1. Receitas Correntes

Ao nivel das receitas correntes, os grandes capitulos e as principais fontes

, de financiamento sdo as seguintes:

Impostos diretos Montante 5 543,00 €

-AP Rubrica R

Neste capitulo serdo contabilizados os impostos diretos estabelecidos na Lei das Financas Locais
para as Freguesias, designadamente o imposto municipal sobre iméveis sobre os prédios rasticos
e 1% do imposto municipal sobre iméveis sobre os prédios urbanos.

Uniao das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vil ORCAMENTO 2024

01 Impostos directos 7 5 543,00
01|02 Outros
01]02] 02 Imposto municipal sobre iméweis 5 543,00

Taxas, multas e oulras penalidades Montante 4 462,00 €

SNC-AP Rubrica R3

Neste capitulo serdo contabilizadas as taxas especificas das autarquias locais, nomeadamente as
taxas relativas ao registo e licenciamento de canideos e aos atestados.

No grupo das 04.01 - Taxas inclui-se 0s pagamentos dos particulares em contrapartidas da
emissao de licencas e da prestagdo de servigos. Neste grupo das taxas s6 constituem receita das
autarquias locais as verbas a inscrever na conta 04.01.23. Taxas especificas das autarquias locais.

Com efeito, de acordo com as notas explicativas do Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, a
classificacao 04.01.23 — Taxas especificas das autarquias locais deve ser utilizada para o registo
das receitas provenientes da cobranga de taxas municipais estabelecidas na Lei das Financas
Locais, as quais devem ser individualizadas por tipologia de taxa. Assim, o registo das taxas,
independentemente de serem cobradas a pessoas coletivas ou particulares, deve ocorrer no
capitulo 04 - Taxas, multas e outras penalidades, e ndo no capitulo 02 - Impostos indiretos.

De forma a uniformizar a classificagdo das taxas cobradas pelas autarquias, e tendo em conta as
desagregacbes existentes no classificador econémico previsto no POCAL e andesagregagéio do
Plano de Contas Central da UniLEQO, em SNC-AP, apresenta-se no quadro seguinte a nova
desagregacdo do grupo 04.01 - Taxas do capitulo 04 - Taxas, multas e outras penalidades, a
vigorar a partir de 1 de janeiro de 2020.
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Classificacdo Econéqua Descricao

; Qe Taxas, multas e outras penalidades:

‘ 04.01 Taxas;

04.01.23 ° Taxas especificas das autarquias locais
04.01.23.01 Mercados e feiras
04.01.23.04 Animais
04.01.23.05 : Caca e Pesca
04.01.23.09 Taxa sobre o ruido
04.01.23.10 Licenga sobre o ruido
04.01.23.99 Outras taxas especificas das au.tarquias locais
04.01.23.99.02 Taxa pela emissdo do certificado de registo
04.01.23.99.06 Publicidade ‘
04.01.23.99.09 Cemitérios
04.01.23.99.99 Outras

No grupo das 04.02 - Multas e outras penalidades engloba-se as receitas provenientes da
aplicacdo de multas pela transgressao da lei e de regulamentos.

2 s o =CEl

04 Taxas, multas e outras penalidades 4 462,00
04|01 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04)01]|23]| 04 Animais 1 657,00

04)|01)| 23|99 Outras taxas especificas das autarquias locais

04)|101|23|98 |09 Taxas Cemitério 2 053,00
04(01)/23/99(99 Outras 832,00

04 | 02 Multas e penalidades

04 (02|04 Coimas e penalidades por contra-ordenacdes 10,00

04| 02| 99 Multas e penalidades diversas 10,00

L]
-
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Montante 20,00 €

.
5

Neste capitulo serdo contabilizadas as receitas provenientes do rendimento de ativos financeiros
(dep6sitos bancirios, titulos e empréstimos) e rendas de ativos ndo produtivos, nomeadamente
terrenos, edificios e outros ativos incorporeos.

ORCAMENTO 2024

05 . Rendimentos da propriedade 20,00
05| 02 Juros - Sociedades financeiras

05|02 01 Bancos e outras instituigdes financeiras 10,00

05|10 Rendas

05| 10] 99 Outros 10,00

06. Transferéncias correntes Montante 656,19 €

SNC-AP Ribrica R5

Este capitulo contabiliza os recursos financeiros auferidos sem qualquer contrapartida,
destinados ao financiamento de despesas correntes ou sem afetacdo preestabelecida.

A ribrica 06.03.01.04 contempla a verba relativa ao Fundo Financiamento das Freguesias prevista
em Orcamento de Estado.

A riibrica 06.03.01.05 engloba a verba respeitante as transferéncias da DGAL para comparticipar
0s encargos previstos no art. 38.°, n.° 8 da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro e de acordo com a Lei
n°11/96, de 18 de abril.

A riibrica 06.03.01.06 engloba a verba relativa a transferéncia de Competéncias prevista na Lei n.?
50/2018 de 16 de agosto.

A rabrica 06.05.01 compreende as receitas provenientes do Municipio, em especial as previstas
na delegacdo de competéncias e nos acordos de execucao.
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

Uniae das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2024
06 Transferéncias correntes 303 656,19
o6|o1|» |° Sociedades e quase sociedades nao financeiras
06| 01|02 Privadas 10,00
06|03 Administraggo central '
060301 Estado
06| 03| 01|04 Fundo de Financiamento das Freguesias 71 278,00
06|03|01|05 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 30 784,00
06| 03]|01)06 Transferéncia de competéncias - Lei n.° 50/2018 122 863,10
06|03|01]|07 Transferéncia Eleitos Locais 7 588,51
061 03| 09 Senigos e fundos auténomos - Subsistema de protecg&o a famiia e

polticas activas de emprego e formagéo profissional 4 896,00
06 | 05 . Administragao Local
06 (05| 01 Continente
06| 05|01)01 Municipio
06|05|01|01|02 Apoio Escolas 10,00
0605|0101 03 Apoio ac Funcionamento 49 914,53
06| 05|01|01|04 Transferéncia de competéncias - Lei n.” 50/2018 13 685,55
06| 05|01|01|06 Apcio Mesas de Voto 2 596,50
06| 0501|0199 QOutros 10,00
06 | 07 Instituigoes sem fins lucrativos v
06 | 07 | 01 Instituigdes sem fins lucrativos 10,00
06| 08 Familias
06| 08 | 01 Familias 10,00

Venda de bens e servigos correntes Montante 211,00 €

-AP Rubrica Ré

Neste Capitulo incluem-se, na generalidade, as receitas quer com o produto da venda dos bens,
inventariados ou ndo, que inicialmente nao tenham sido classificados como bens de capital ou de
investimento, quer ainda com os recebimentos de prestagao de servicos. As receitas enquadraveis
neste capitulo estdo subjacentes precos que correspondem a valores sensivelmente idénticos aos
custos de produgao dos bens ou servigos vendidos. Este capitulo desagrega-se por norma em trés
grupos: :

07.01 — «Venda de bens» - engloba as receitas da venda de produtos relacionados com a atividade
de forma direta ou indireta;

07.02 — «Servicos» - engloba as receitas resultantes da utilizacdo de espacos e da prestagéo de
servicos especificos das autarquias;

07.03 — «Rendas» - abrange as receitas provenientes do arrendamento de casas ou outros
edificios.

ORGAMENTO 2024

07 Venda de bens e servigos correntes
07| 01 Venda de bens
07|101|05 Bens inutilizados
07| 02 Senigos
0702|088 Senigos especificos das aufarquias
07]02|08|05 Cemiterios
07|02]| 09|99 Outros
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QOutras Receitas Correntes Montante 10,00 €

SNC-AP Rabrica R7

5

Inclui as receitas ndo tipificadas nos capitulos anteriores da receita corrente.

Compreende as receitas cobradas e que ndo estdo tipificadas em artigo préprio deste grupo, como
sejam as resultantes das indemnizacoes por deterioragao, roubo e extravio de bens patrimoniais,
a indemnizacdo de estragos provocados por outrém em viaturas ou em quaisquer outros
equipamentos pertencentes as entidades e as recuperagoes de IVA.

ORCAMENTO 2024

o G
Qutras receitas correntes
08|01 Qutras
08| 01|99 Qutras
08|01[99] 99 Diversas 4 10,00

5.2. Receitas de Capital -

Ao nivel das receitas de capital, os grandes capitulos e as principais fontes

de financiamento sdo esquematicamente as seguintes:

09, Venda de bens de investimento Montante 5 800,00 €

AP Rubrica R&

Compreende os rendimentos provenientes da alienacao, a titulo oneroso, de bens de capital que
na aquisicdo ou construgao tenham sido contabilizados como investimento. Consideram-se neste
capitulo as vendas de bens de capital em qualquer estado, inclusive os que tenham ultrapassado
o periodo méximo de vida atil. Este capitulo desagrega-se normalmente em quatro grupos:

09.01 — «Terrenos»;

Engloba as receitas provenientes da alienacao de terrenos, de harmonia com a legislacdo em vigor.
Abrangem ainda as receitas resultantes da alienacdo, em hasta ptblica, nos termos da lei, dos
terrenos que se encontrem em situacao de alienagao legalmente permitida. Este grupo deveré ser
desagregado por sectores institucionais.

09.02 — «Habitagoes»;

Incluem-se as receitas oriundas da alienagdo de iméveis destinados a habitagoes. Abrangem
ainda as receitas resultantes da alienagao, em hasta ptblica, nos termos da lei, das habitagées que
se encontrem em situacao de alienacio legalmente permitida. Este grupo deverd ser desagregado
por sectores institucionais. 3

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO l 2024

44



F1

X

pc

Qi .

UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

09.03 — « Edificios»;

Abrange o produto da alienagao de edificios construidos ou adquiridos para fins diferentes dos
da habitacgo, tais como instalacao de servigos, escolas, creches, pavilhoes desportivos, bibliotecas,
armazéns e garagens. Abrangem ainda as receitas resultantes da alienagao, em hasta ptblica, nos
termos da lei, dos edificios que se encontrem em situagao de alienagéo legalmente permitida. Este
grupo devera ser desagregado por sectores institucionais.

09.04 — «Dutros bens de investimento».

Englobam-se as receitas provenientes da alienacdo de construgoes diversas, melhoramentos
fundisrios, material de transporte, maquinaria e equipamento, animais, investimentos
incorp6reos, etc. Inclui-se também o produto da alienagao de viaturas automéveis dadas como
incapazes. Abrangem ainda as receitas resultantes da alienacao de bens de investimento nao
classificaveis nos grupos anteriores deste capitulo, como por exemplo, os barcos e tratores de
estrada, incluindo as alienacoes em hasta publica. Este grupo devera ser desagregado por sectores
institucionais.

ias de Trouxemil e Tor ORCAMENTO 2024

09 Venda de bens de investimento 5 800,00
09|01 Terrenos
09| 01| 06 Administragéo Publica - Administracdo local - Continente * _ 5800,00

sréncias de Capital Montante

SNC-AP Rubrica RY

Entende-se por transferéncias de capital os recursos financeiros auferidos sem qualquer
contrapartida, destinados ao financiamento de despesas de capital.

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2024
10 Transferéncias de capital 114 344,87
10| 03 Administragao Central
10| 03] 07 Estado.- Participagdo comunitaria em projectos co-financiados 10,00
10| 05 Administragao Local
10| 05| 01 Continente
1005|0101 Municipio
10( 05| 01| 01|09 CMC - Protocolo 2022 6 274,00
10| 05| 01|01 10 CMC - Protocalo 2023 50 883,00
10(05(01[01| 11 CMC - Protocolo 2024 53 797,07
10(05]01]| 01|12 CMC - Protocolo Protegéo Civil 2024 3 370,80
10| 05|01]01] 99 CMC - Outros Protocolos 10,00
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6. Previsao das Despesas

Da despesa total, prevé-se que 276 mil de euros sejam afetados em despesa

dorrente (63,62%) e 157 mil de euros em despesa de capital (36,38%).

2024 Yo 2023 % Variagio

Despesas Correntes 240 796,80 € 61,82% 3532539 €

Despesas com o pessoal B

Aquisicio de bens e servigos

Juros e outros encargos

Transferéncias correntes

Subsidios

Outras despesas correntes

Despesas de Capital 157 924,87 € 148 686,00 € 38,18%
Aquisigio de bens de capital 1379, ; bt
Transferéncias de capital
Activos financeiros
Passivos financeiros
Outras despesas de capital i ANy ) g Bl

434 047,06 €  100,00% 389 482,80 €  100,00% 44 564,26 €

-
.

Q.09 - Orcamento da Receita por classificacdo econdmica

F.03 ESTRUTURA DA DESPESA

i » Despiesa Corrente = Despesa de Capital
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

6.1. Despesas Correntes

As despesas correntes apresentam o seguinte desdobramento:

Montante 83 927 23 €

AP Ruabrica D1

Neste capitulo devem considerar-se todas as espécies de remuneracdes principais, de abonos
acessorios e de compensagdes que, necessariamente, requeiram processamento nominalmente
individualizado e que, de forma transitéria ou permanente, sejam satisfeitos pela autarquia local,
tanto aos seus funciondrios e agentes como aos individuos que, embora nado tendo essa qualidade,
prestem, contudo, servico a autarquia nos estritos termos de contratos a termo, em regime de
tarefa ou de avenca.

01.01.01. Remuneragdes certas e permanentes - Titulares de 6rgaos de soberania e membros de
orgaos autdrquicos. Consideram-se as remuneragoes legalmente aprovadas para os membros dos
orgaos autarquicos. Nesta ribrica estdo ainda a ser contabilizados o meio tempo do presidente.

01.01.03. Remuneragdes certas e permanentes - Pessoal dos quadros - Regifne. de fungédo publica

Consideram-se os vencimentos dos funciondrios e agentes que fazem parte dos quadros
legalmente aprovados e que estejam em servigo efetivo.

01.01.04. Remuneragdes certas e permanentes - Pessoal dos quadros - Regime de contrato
individual de trabalho

Consideram-se as remuneracoes do pessoal abrangido pelo contrato individual de trabalho.
01.01.07. Remuneragdes certas e permanentes - Pessoal em regime de tarefa ou de avenga

Consideram-se, rigorosa e limitativamente, apenas, os individuos que se encontrem abrangidos
pelos contratos de tarefa ou pelos contratos de avenca, celebrados nos termos da legislagdo em
vigor.

01.01.09 - Pessoal em qualquer outra situagao
Atribui-se-lhe, em relagdo as rubricas de pessoal atras caracterizadas, uma natureza residual.
01.03.02. Seguranca social - Outros encargos com a satude

Engloba as despesas com as aquisi¢des de outros bens e servigos de satide que assumam a forma
de compensagdo financeira, correspondentes a reembolsos a funciondrios e agentes das
autarquias locais.

01.03.05. Seguranca social - Contribuic6es para a seguranca social

Engloba as despesas com o pagamento pela autarquia local, como entidade patronal, de quotas
ou contribuicdes para organismos dependentes da seguranca social, para a ADSE e para a Caixa
Geral de Aposentacbes.

L]

01.03.10. Seguranga social - Outras despesas de seguranca social

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024

A7



(&

UNIAO DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

Engloba as despesas relativas & comparticipagdo a seguranca social na qualidade de entidade
contratante.

ao das Freguesias de Trouxemil e e de Vilela ORCAMENTO 2024

01 Despesas com o Pessoal 83 927,23
01|01 Remuneragoes certas e permanentes

01]|01{01 Titulares de érgdos de soberania e membros érgéos autérquicos | 15 183,60
01(01|04 Pessoal dos quadros - Regime contrato individual trabalho

01|01]04 |01 Pessoal em Fungbes 20 931,60
01|01|04|02 Alteragbes obrigatérias de posicionamento remuneratério 10,00
01(01(04]03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 10,00
01|01(04 |04} Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 15 396,78
01101(07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 100,00
01{01(12 Suplementos e prémios 30,00
01(01[13 Subsidio de refeigao 5 544,00
01{01(14 Subsidio de férias e de Natal 6 977,20
01(02 Abonos variaveis ou eventuais

01({02]02 Horas extraordinarias 10,00
01|02|04 Ajudas de Custo L 0,08
01|02|05 Abono para falhas 1 045,49
01|02|12 Indemnizagdes por cessagao de fungoes 10,00
01]02]13 Outros suplementos e prémios

01102({13]|03 Senhas de Presenca (Mesas de Voto) 2 596,50
0103 Seguranga social <
01|03|01] Encargos de salide 1 870,72
01(03|05 Contribuigbes para a seguranga social

01{03|05(01 Assisténcia na doenga dos funcionarios pablicos (ADSE) 10,00
01|03|05|02 Seguranga social dos funcionarios publicos

01]|03|05|02|02 Seguranga social - Regime geral 12 950,84
01(03|09 Seguros

0103|0901 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 1 140,50
010310 Outras despesas de seguranga social

01/03]10{01 ’ Outras despesas de seguranca social 100,00

Aquisicao de bens e servicos correntes Montante 163 688,96 €

AP Rubrica D2

Neste capitulo incluem-se, de um modo geral, as despesas quer com bens de consumo a que nao
possa reconhecer-se a natureza de despesas de capital quer, ainda com a aquisi¢@o de servicos.

02.01. Aquisicao de bens

Devem classificar-se neste agrupamento os bens que, em regra, tenham, pelo menos, um ano de
duracdo, devendo por isso ser inventaridveis e que, por nao contribuirem parata formagdo de
capital fixo, ndo sdo caracterizaveis como bens de capital (investimento). Incluem-se, igualmente,
0s bens que sdo correntemente consumidos na produgdo ou com uma presumivel duracao atil
N&o superior a um ano, nao sendo, por isso, inventaridveis.

02.01.15. Aquisigao de bens - Prémios, condecoragdes e ofertas
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UNIAQ DAS FREGUESIAS DE TROUXEMIL E TORRE DE VILELA

Consideram-se as despesas referentes a bens destinados a prémios, condecoragoes e ofertas.
02.01.19. Aquisicdo de bens — Artigos honorificos e de decoragdo

Engloba as despesas com artigos honorificos, nomeadamente bandeiras, estandartes e
galhardetes. ‘Salienta-se, todavia, que as importancias despendidas com os prémios e
condecoragdes que se adquirem com o proposito de serem entregues a quaisquer individuos ou
entidades sdo consideradas na rubrica 02.01.15. Prémios, condecoracdes e ofertas.

02.01.20. Aquisicdo de bens — Material de educagao, cultura e recreio

Engloba todo o bem duravel, mas nao diretamente ligado a produgdo de bens e servicos, que seja
suscetivel de constituir junto dos individuos fator de dinamizacio e de enriquecimento da sua
cultura, a qual, para efeitos exclusivos do classificador, ¢ tomada num sentido muito amplo, de
modo a compreender os campos da educagao (incluindo a educagao fisica e o desporto), das artes
recreativas ¢ musicais, das belas-artes, da museologia lato sensu, do culto religioso, de recreio e
da formacao profissional. Em tal conformidade, sao enquadraveis na rubrica, entre muitos outros,
o material escolar afeto aos estabelecimentos com fungdes de ensino (como sejam mapas
didaticos, colecdes mineralégicas, zoolégicas e anatémicas, utensilios e aparelhos de laboratérios
escolares, réguas, compassos e outros artigos normalmente utilizados nas salas de aula),
equipamentos e aparelhos para educagdo fisica e desporto, instrumentos musicais, jogos,
aparelhos de radio e de televisdo para salas de convivio, livros e revistas quando inventaridveis
e afetos a bibliotecas.

L]

02.02.01. Aquisicao de servicos ~ Encargos das instalacoes ;

Mantém-se inalteravel no seu significado e 4mbito e engloba as despesas com dgua, eletricidade
e aquecimento.

02.02.03. Aquisicdo de servicos - Conservagado de bens

Compreende todas as despesas (incluindo os custos de servigos e materiais quando
conjuntamente faturados) a satisfazer por trabalhos de reparagao, conservagao e beneficiagdo de
bens iméveis, méveis e semoventes, quando adjudicados a empresas ou profissionais auténomos.

02.02.14. Aquisicdo de servicos - Estudos, pareceres,-projetos e consultadoria

Incluem-se as despesas relativas a estudos, pareceres, projetos e consultadoria, de organizagao,
apoio a gestio e servigos de natureza técnica prestados por particulares ou outras entidades.

02.02.20. Aquisicdo de servigos - Outros trabalhos especializados

Incluem-se as despesas relativas aos servigos técnicos prestados por outras empresas que o
proprio organismo nao pode superar pelos seus meios, tais como servigos informaticos, analises
laboratoriais, trabalhos tipograficos, etc.

02.02.25. Aquisigdo de servigos ~ Outros servigos

Assume caracter residual no contexto das aquisicdes de servigos. S6 lhe devem ser afetadas as
despesas que, de modo algum, ndo possam ser classificadas noutras rubricas. Nesta rubrica sera
contabilizado as despesas relativas as atividades culturais, recreativas, sociais e educacionais
desenvolvidas ou apoiadas pela freguesia.
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Uniao das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

- =ty
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ORGAMENT

02 Aquisicdo de Bens e Servigos 163 688,96 :
02101 Aquisigéo de bens A
02|01|02 Combustiveis e lubrificantes

02(01|02|01 Gasolina 600,00
02|01]|02|02 Gasoleo 1 500,00 :
02|01(02|99 Outros 100,00
02(01|04 Limpeza e higiene 2 500,00
02(01|05 Alimentagéo - Refeigdes confeccionadas 600,00
020106 Alimentagéao - Refeigdes a confeccionar 500,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 600,00
020108 Material de escritério 750,00
02|01(09 Produtos quimicos e farmacéuticos 350,00
02(01(12 Material de transporte - Pegas 100,00
02(01]14 Outro material - Pegas 100,00
02|01|15 Prémios, condecoragdes e ofertas 750,00
02|101(17 Ferramentas e utensilios 2 500,00
02|101(18 Livros e documentagéo técnica 100,00
02(01(19 Artigos honorificos e de decoragéo 600,00
02|01(20 Material de educagéo, cultura e recreio ' 2 500,00
02(01|21 Outros bens 500,00
02|02 Aquisicao de senigos

02|02)|01 Encargos das instalagGes =
02|02|01|01 Agua 5500,00
02(02|01|02 Electricidade 3 000,00
02|02]03 Consenagcéo de bens 2 500,00
02(02|08 Locagéo de outros bens 500,00
02|02(09 Comunicagoes 1 500,00
02(02(10 Transportes 500,00
0202|111 Representagao dos senigos 100,00
02|02(12 Seguros 1 000,00
0210214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 5 500,00
0202|115 Formagao 100,00
02(02|17 Publicidade 1 000,00
02|02]|18 Vigilancia e seguranga 1 600,00
02{02|19 Assisténcia técnica 500,00
02102120 QOutros trabalhos especializados

02|02|20|01 Senigos de limpeza de vias, caminhos e valas 75 000,00
02|02(20|02 Senigos de amranjo jardins 5 000,00
02|02|20|03 Senigos de arranjo escolas 3 500,00
02|02(20{99 Outros trabalhos especializados 2 500,00
02102|25 Outros senigos

02|02|25|01 Quotas Anafre 600,00
02|02|25|02 Organizagao de Feiras, Eventos Tematicas e Religiosas 35 000,00
02|02(25|03 Atividades Sénior 4 000,00
02({02]25(99 Qutros senigos 238,96
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Montante 150,00 €

I’ Rabrica D3

. » -

, Esta rubrica regista as despesas inerentes a servigos bancdrios e de juros relativos as contas
bancérias.

03.06 - Esta rubrica é de carécter residual. No entanto, incluem-se despesas inerentes a servigos
bancérios e todas as despesas ndo previstas nas rubricas anteriores.

Unido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2024

03 Juros e outros encargos 150,00
03|06 Outros encargos financeiros
03|06]01 Qutros encargos financeiros 150,00

04. [ranstferéncia corrente Montante 27 806,00 €

SINC-AP Rubrica D4

Neste capitulo sdao contabilizadas as importdncias a entregar a quaisquer organismos ou
entidades para financiar despesas correntes tais como o apoio as atividades desenvolvidas pelas
Instituigoes de Solidariedade Social, de Cultura, Recreio e Desporto da e na Freguesia, através da
celebracao de protocolos.

04.08.02. - Familias - Outros

Pagamento de encargos relativos a apoios sociais e ao pagamento de subsidio ocupacional,
previsto nos programas ocupacionais do IEFP.

Uniao das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2024

ica
04 Transferéncias correntes 27 806,00
04107 Instituigbes sem fins lucrativos
0407|101 Instituigdes sem fins lucrativos 20 000,00
04108 Familia
04(08|02 Qutras
04/08[02]01 Programas Ocupacionais (IEFP) 7 806,00
L]
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Subsidios Montante 200,00 €

SNC-AP Rubrica D4

Os subsidios em epigrafe tendo, embora, a natureza de transferéncias correntes, revestem-se,
contudo, de caracteristicas especiais que, sob o aspeto econ6mico, recomendam uma identificacao
a parte daquelas. Consideram-se «Subsidios» os fluxos financeiros ndo reembolséveis.

nido das Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2024

05 } Subsidios 200,00

05108 Familias

050803 Outras

05(08(03]02 Outros Apoios Sociais 100,00
05[08(03)03 Outros Apoios 100,00

Outras despesas correntes Montante 350,00 €

SNC-AFP Rubrica D5

Esta é uma ribrica econémica com uma funcdo meramente residual, onde se registara todas as
despesas correntes nao previstas nos outros classificadores.

ORCAMENTO 2024

06 Outras despesas correntes ¥ : 350,00
06(02 Diversas

06{02]01 Bancos e outras instituiges financeiras

06102|01|01 Impostos e taxas

06|02(01]01|01 Impostos e taxas 100,00

06|02|03 Outras

06/02)|03|05 Outras 250,00

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024
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6.2. Despesas de Capital

As despesas de capital apresentam o seguinte desdobramento:

Aquisicoes de bens de Capital Valor Orcamentado

S -AP Riabrica Dé

Esta rabrica econ6mica compreende, exclusivamente, as despesas com a aquisicao (e também as
grandes reparacdes) dos bens que contribuam para a formagao de «capital fixo», isto é, os bens
duradouros utilizados, pelo menos, durante um ano, na produgao de bens ou servicos, sem que
dessa utilizagdo resulte alteracao significativa da sua estrutura técnica (mdquinas, equipamentos,
material de transporte, edificios, outras construgdes, etc.).

Esta rabrica encontra-se mais desenvolvida no Plano Plurianual de Investimentos.

Unido das Frequesias de Trouxemil e Torre de Vilela ORCAMENTO 2024
Aquisi¢do de bens de capital 157 924,87

0701 ! Investimentos

07(01)01 Terrenos 100,00

07({01]03 Edificios

07(01(03(01 Instalagtes de senigos 2 500,00

07(01(03]02 Instalagdes desportivas e recreativas 10 500,00

07(01({03|05 Escolas 100,00

07|01|04 Construgbes diversas

07(01|04 |01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 120 324,87

07/01|04 (04 lluminagao pulblica - 100,00

07(01|04 |05 Parques e jardins i 3 500,00

07|01]|04|06 Instalagdes desportivas e recreativas. m 500,00

07|01({04|08 Viag&o rural 6 000,00

07(01(04 |09 Sinalizagao e transito 2 000,00

07|01(04|12 Cemitérios 6 000,00

07(01(06 Material de transporte

07(01|06|02 Outro (Viatura Transporte) 100,00

07(01|07 Equipamento de informatica 1 500,00

07(01|08 Software de informatico 800,00

07|01|09 Equipamenito administrativo 800,00

07|01]11 Ferramentas e utensflios 1 500,00

07|01]15 Outros investimentos 1 500,00

07|02 Locagéo financeira

07]02]05 Material de transporte 100,00

AS OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2024
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MAPA DE PESSOAL

Artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalhq em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.2 35/2014 de 20 de junho

O Mapa de Pessoal é elaborado nos termos do disposto no n.2 4 do artigo
292 da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.2 35/2014, de 20
de junho) e prevé os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia

O mapa de pessoal tem uma durabilidade de um and, sendo aprovado
conjuntamente com a proposta de Orgamento para o ano seguinte e
permanecendo objeto de conhecimento publico mediante afixacdo no
servico ou insercao em pagina eletrénica. :

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia que se apresenta reflete as
necessidades que se perspetivam ao nivel dos recursos humanos para o
préximo ano, consequéncia do crescente nimero de transferéncias de
competéncias e atribuicdes a que estdo sujeitos as freguesias e os niveis de
eficiéncia, eficacia e qualidade qué sdo exigidos no dia-a-dia aos
trabalhadores em fung¢des publicas ao Servigo das Autarquias.

Face ao disposto, e ao abrigo da alinea b) do n.2 2 do artigo 32 do Decreto-
Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, propde-se o presente mapa de Pessoal
para aprovagao da Assembleia de Freguesia.

MAPA DE PESSDAL 2
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S50AL

APROVADO

PELA JUNTA DE FREGUESIA

0 Mapa de Pessoal para o ano de 2024, devidamente numerado e
Sy

rubricado, fol aprovado na reunido da Junta de Freguesia, tendo todas

25 suas folhas sido rubricadas pelos membros do executivo gue abaixo

assinam

Em reunido de
Jb@&}’n

e

1?3

%/M Xy [Gu'e

le' WL\‘Q Q)ﬂlfw@

PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

0 Mapa de Pessoal para o ano de 2024, foi presente e aprovada por

maioria / unanimidade da Assembleia de Freguesia em sua sessao

“ordinaria / extraordindria, tendo todas as suas folhas sido rubricadas

pela mesa que abaixo assina

Em sessdo de

/A(k_ Lt’l/'\Svlﬁnc_ Fetncndes

L]
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Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela

Orcamento Inicial da Despesa
2024
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UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E

Orgamento Inicial de Despesa

. TORRE DE VILELA 2028
510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil
Class. Econ. Despesas . Valor Capitulo
5 DESPESAS CORRENTES
01 ! Despesas com_é) ﬁessoal = ] . 83.927,23 € -
0101 Rem&neragbes certe;s e permanentes . = e 64.183,-18 % g =
010101 Titulares de érgdos de soherahia e m_emhros de 6rgéos autérquic;s_ ¥ = 15.183,60 € -
010104 Pessoal dos q;adros B R‘egi_r-'ne de contrato individual dé trabaho 3634838 € il il
01010401 Pessoal em fungdes _ 3 20.931,60 € g
01010402 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério N 10,00 € =
01010403 Alterag6es facultativas de posicionamento remunerat_ério 10,00 € -
01010404 Recrutamento de Pe_ssual |;ara novaos postos de tréhalho 15.396,78 € -
010107_- Pessoal em regime de tarefa ou éﬁm;a 100,00 € -
010112 Suplementos e prémios - . 30,00 € -
010113 Subsidio de refeigio A - 554400€ ]
010114  Subsidio de férias e de Natal  esmaoc :
0102 1 Abonos variaveis ou eventuais J 3.671,99 € " -
010202 Horas extraordinarias _ 3 = 1;),.60 € -
010204 Ajudas de custo s ™ e =R 10,00 € @
010205 Abono para falhas 1.045,49 € -
010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes N Sl ; 1000€ =
010213 Outro; supleme;'rtos e prémios £ . 2,596,50 € =
01021303 Senhas de Presenca i SREE - <
OZI-O_B Seguranca social = g 16.072,06 € =
010301 Encargos com a satide SR 187072€ :
010305 Contribuicdes |:_:ara a seguranga social 12,960.54 € y -
01030501 Assisténcia na doenga dos funcionérios publicos (ADSE) 10,00 € .
01 030502_ _Seguranga social do pessoal em regin_'l; -de contrato de trabalho em 12.950,84 € = .
funcdes publicas (RCTFP)
0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 1295084 € 3
010309 Seguros Y 3 1.140,50 € T S
01030901 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 1.140,56 € -
010310 Qutras despesas de seguranca social : 100,00 € o -
01031001 Outras despesas de seguranga social 100,06 € -
Total Rubrica 01 it N 5 R 83.927,23 €
-
02 Aquisicdo de bens e se;\_ficos VAL | 165.658,96 € -
0201 Aquisicdo de bens - oy ‘Idl-.ESEIZOE -
020102 Combustiveis e lubrificantes oL © 2.200,00 € -
02010201  Gasolina In ; e 600,00 € -
02010202 Gaséleo = 150000€ i

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela « Tel 239 911 529 + Rua da Escola, n.°2 » 3025-070 Trouxemil = Email:
Pagina 1/4

uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com
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Orgamento ticial de Despesa
2024

UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E

510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

)=

TRANSPORTADO: 86.027,23 €

Class. Econ. Despesas

Valor Capitulo
02010299 Putros _ = 5 100,00 € ;
020104 Limpeza e higiéne 2.500,00 € : -
020105 ﬁ-\limentagio - Refeigbes con_feccioﬁ;das 600,00 € -
020106 T Alimentacgdo - Géneros para ﬁonfeccionar 500,00 € -
020107 2 Vestudrio e artigos pessbais - _600,00 € -
020108 Material de escritério 750,00€ :
020109 Produl_:os_c_wl'micos e farmacéuticos. " 350,00 € -
020112  Material de transporte - Pecas 100,00 € 3
020114 s Outro material - ﬁegas 100,00 € i
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 750,00 € "
0201 1_?; Ferramentas e utensilios 2.500,00 € -
EI 1 5 Livros e documenfagﬁo técnica - ‘ 100,00 € -
02011_§ D) Artigos hnnoriﬁcés e de decoragdo Py 600,00 € -
020120 e Material de educaggu, cultura e recreio _ 2.500,00 € o
020121 Outros bens . 500,00€ B
0202 Aquisicdo de servicos 14903896 € e
020201 Encargos das instalagdes 8.500,00 € y
102020101 Agua 5.500,00 € <
02020102 Electricidade 3.000,00 € :
020203 Conservagdo de bens  2.500,00€ :
020208 Locagéio de outros bens 500,00 € =
020209 Comunicagées 150000 € -
020210 Transportes 500,00 € .
020211 Representacdo dos- -se rvigos 1 OO.DE -
020212 " Seguros 1.000,00 € 5
020214 Estudos, pareceres, projectos e. Eonsultadorla N 5.500,00 € -
020215 ¥ Formacédo 1 uu,iw € ' L
020217 Publicidade St P e 1.000,00 € !
020218 Vigildncia e seguranca 1 .500,00 € -
020219 Assisténcia técnica ) 500,00 € .
020220 Outros tra-baihos especializados ) 86.000,00 € =
02022001 Servios de Limpeza  75.090,00¢€ )
02022002  Servicos de arranjo jardins ; 5.000,00 € o
02022003 Servigos de arranjo escolas 7 3.500,00€ .
02022099 Outros trabalhos especializados B 2.500,00 € :
020225 Outros servicos :  3983896€ :
02022501 Quotas Anafre ' 600,00 € =

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela + Tel 239 911 529 * Rua da Escola, n.°2 = 3025-070 Trouxemil * Email:
uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com Fagina 2/4




UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E Orgamento Inicial de Despesa

TORRE DE VILELA g
510840736
Rua da Escola, n.°2
; : 3025-070 Trouxemil TRANSPORTADO: 208.377,23 €
Class. Econ. Despesas Valor Capitulo
02022502 * Organizagdo de Feiras, Eventos Tematicos e Religiosos L= 35.000,00 € :
02022503 . AtividadesSénior = ' 4.000,00 € d
02022599 Outros servicos N b 238,96 € :
Total Rubrica 02 i B FprTe 163.688,96 €
E Juros e outros encargos- L L _ Tre 150,00 € -
0306 : .Dutros encargo_s financeiros . Hp 150,00 € S
E&m Oﬁfrus encargos ﬁnéncelms ; 150,00? i
Total Rubrica 03 : TR : 150,00 €
04 Transferéncias;rrentes - - r 27.806,0?
0407 Instituicdes sem fins lucrativos . 20.000,00 € h
040701 ) Instituigbes sem fins lucrativos 20.6ﬁ0,00 € . -
0408  Familias = 7.806,00 € -
040802 ~ outras ' i Y Y. 7.80600€ :
04080201 Programas ocupacionals- P 7.806,00 € -
Total Rubrica 04 ; - 3 ¥ 0l 2_"_7.806.00 €
05 ~ Subsidios =T{ 200,00 € :
0508  Familias : b 20000€ :
EO_B T Outras- _ g . 200,00 € E
05080302 Outras- Apoios Sociais ' 100,00 € ;
05080303 ‘Outros Apoios =g 2N ; X 100,00 € :
Total Rubrica 05 ] ' Te B 200,00 €
06 Outras despesas correntes . 350.Ub €_. 5
0602 * Diversas 8 350,00 € =
060201 Bancos e outras instituigdes financeiras B O . Caines ©
06020101 Impostos e taxas E 100,00 € x
0602010101  Impostos e taxas : 100,00€ e
060203 Outras gk ; 250,00 € i
06020305 Outras i e o | _ 250,00€ B
Total Rubrica 06 v S 350,00 €
DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisicao de bens de capital L N ErhamE T -
HJ‘& i _! ﬁ#estimentos ; : = . 157.824,87 _€_ 0

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela » Tel 239 911 529 « Rua da Escola, n.°2 * 3025-070 Trouxemil + Email:
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UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E

TORRE DE VILELA

510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

Orgamento Inicial de Despesa "
2024 -

Fh Ae

TRANSPORTADO: 276.122,19 €

Class. Econ. Despesas valor Capitulo
070101 Terrenos = 100,00 € -
070103 ' - Edificios 13.100,00 € :
07010301 InstalagBes de servigos = © 2s50000€ b
510302 Instaldgdes desportivas e recreativas el L 10.500,00 € -
07010305 Escolas ' =y _—‘IOD,;JE U -
070104 Construcdes diversas 138.424,87 € .
07010401 T Viadutos, arruamentos e obras :omplementa-res 120.324,87 € -
07010404 lluminagao pablica 100,00 € .
07010405  Parques e jardins 3.500,00 € :
07010406 Instalagdes desportivas e recreativas p= o 500,00? - -
07010408  Viagdo rural 6.000,00 € :
07010409 sinalizagdo e transito ~ 2.000,00¢ AR |
07010412 Cemitérios ' 6.00000€ .
070106 Material de transporte = 100,00 € =
3701 0602 butro (Viatura de Transporte) L. . 100,00 € : -
070107  Equipamento de informatica 1.500,00 € :
070108  Software informtico 800,00€ =
ﬁos Equlpaniento administrativo s 800,00 € -
070111 "~ Ferramentas e utensilios _ - 1.500,00 E_ T =
070115 Outros investimentos 1.500,00 € ;
0702 Locacso financeira ' 100,00 € :
070205 Material de transporte g 7 10000€ ,
Total Rubrica 07 3 157.924,87 €

Resumo do Orgamento de Despesas

Despesas Correntes 276.122,19€
GORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Despesas de Capital 157.924,87 €
Em E Ede de, 0 Emgi 1 de_%de "
TOTAL (EUR) 434.047,06 €
/cs,o &
= Y
7 ik .
ko ¢ s
b 3 .
o Cé;\us@, 0 / Aac ¢casksac
Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela * Tel 239 911 529 ¢ Rua da Escola, n.°2 « 3025-070 Trouxemil * Email:
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UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E

Orcamento Inicial de Receita

TORRE DE VILELA s
510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil
Class. Econ. Receitas . Valor Capitulo
fn RECEITAS CORRENTES
01 : Impostos directos e ; ; 5.5113_,0[; =
0102 Outros = TN R -
010202 — Imposto munic_ipal sobre iméveis — . 5.543,06 t - -
Total Rubrica 01 ¥ ob= 5.543,00 €
04 Taxas, multas e outras penalidades =3 i 4.462,00 € i B
0401 © Taxas e v 444200€ -
040123 Tax-as especiﬂca; das autarquias locais e 4.442,00 € -
04012304 Animais 1557006 :
EESQB____ Outras taxas especificas das autarquias IocTais 2.885,00 € -
0401239909 Cemitérios R
0401239999 Outras FEA e f 832,00 € ;
T __M.ultas e ou;’a_s penalidades Bt = Z0,00E- RS o -
040204 Coimas e penalidades por contra-ardénag%es X = - - 10,00 € -
0_402_99 i Muitas e penalidades dlv;rsas - 10,00 € -
Total Rubrica 04 . 4.462,00 €
05 Rendime-nios da [_:ropriedade ] : 20,00 €_ BT -
EZ 3 Juros - Sociedades financeiras = _ ¥ 10,00 € -
055201 Bancos e outras instituigdes ﬁnanceir_as- B 10,00 € 5 -
0510 Rendas : ‘ {inirafet % 10,00 € e
051099 Outros N io,nn € -
Total Rubrica 05 e ¢ - W
06 Traﬁsf;a-réncias correntes E 303.656,19 € . z ____\_ =
0601 Sociedadeﬁ e quase-sociedades nao financeiras A 10,00 € -
060102 Privadas - 1000€ ¥
0603 ~ Administragdo central 5 = 237.409,61 € -
060301 Estado o o 232.513,61 € - =
06030104 Fundo de Financiamento das Freguesias s  71.278,00€ :
06030105 Artigo 38.°, n.°8 da Lei 73/2013 3 _33.184,00 r3 3
06030106 Delegagio de competéncias ot = 122.863,10 € .
06030107 ‘Transferéncia Eleitos Locais = 7.58851€ W
060309 Servigt_:s e fundos auténomos - Subsisfeﬁ’na de proteccdo a familia e 4:§§6,00 € . -
politicas activas de emprego e formacdo profissional
0605 Administracso local = i  86.21658€ e
060501 Continente 66.216,58 € :

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela » Tel 239 911 529 « Rua da Escola, n.”2 + 3025-070 Trouxerr_lil “Email:
uf trouxemil.torredevilela@gmail.com
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510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

.. UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E
. TORRE DE VILELA

7

Or¢amento Inicial de Receita
2024

[

TRANSPORTADO: 247.444,61 €

&

Class. Econ. Receitas Valor Capitulo
06050101 Apolo Funcionamento BT T :
0605010102 Apoio Escolas ~ 1000¢ =
0605010103 Apoio ao Funcionamento ~ 4901a53¢ ,
0605010104 Transferéncia de competéncias - Lei n.° 50/2018 ¥ 13.685,55 €_ -
0605010106 Apoio Mesas de Voto 4 259650€ g
0605010199 Outros : sl 1000€ .
0607 Institpigﬁes sem fins }ucrétivos 10,6@ Skl -
060701 he Instituigdes sem fins lucrativos e 10,00 € .
0608  Familias = X 1000€ :
060801 ~ Familias B 2 Loy . h s :
Total Rubrica 06 1 ] 303.656,19 €
07 Venda de bens e servigos correntes _ - = 21 -1,00 T -
0701 ~ Venda de bens : = opoE =
070105 Bens inutilizados T ;
0702  Senvicos ' 2 W0 0 -
070209 R Servigos_especiﬁcos das autarc_guias . 4" 201,00 € = -
07020905 Cemitérios _ 17600€ .
07020999 Outros 53 25,00 € ’
Total Rubrica 07 : 0 211,00 €
08 . Outras receitas correntes = 10,00 € ] -
0801 Outras o » A T
080199  Outras B 7 o 10,00€ ’
08019999 Diversas “ . 00E - ;
Total Rubrica 08 _ _ g 10,00 €
" RECEITAS DE CAPITAL
09—_ At Venda de bens de investimento . —5_.50-0,0E ot
0901 Terrenos § ? — 5.800,00 € :
090106 Administracio Pablica - Administragao local - Continente 5800006 :
Total Rubrica 09 TG .  5.800,00 €
10 Transferéncias; de capital - 114.344,87 € _ -
1003 Administraqéo-central . 10,00 € A
100307 Estado - Participago comunitaria ént projectos co-financiados 1000€ .
1005 Administragdo local SN \ Ci143mgrEe 5

Unido de Freguesias de Trouxemil e Tarre de Vilela « Tel 239 911 529 + Rua da Escola, n."2 « 3025-070 Trouxemil » Email:
uf.trouxemil.torredevilela@gmail.com

Pagina 2/3



. UNIAO DE FREGUESIAS DE TROUXEMIL E
& TORRE DE VILELA

=¥ 510840736
Rua da Escola, n.°2
3025-070 Trouxemil

Orgamento Inicial de Receita
2024

TRANSPORTADO: 319.712,19 €

Class. Econ. Receitas Valor Capitulo
100501 * Continente o AR —c \iasaEE . -
10050101 Municipios e I isasgiune ;
1005010109 CMC - Protocolo 2022 TR ey 6.27400€ it
1005010110 CMC-Protocolo 2023 o 50.883,00 € "
1005010111 CMC - Protocolo 2024 T 53.797,07 € v
1005010112  CMC - Protocolo Protego Civil 2024 3.370,80 € :
1005010199  * CMC - Outros Protocolos = - g T TRl
Total Rubrica 10 - B 114.344,87 €
RECEITA NAO EFETIVA
Total Rubrica e e , ol o,oﬁ
Resumo do Orgamento de Receita
Receitas Correntes 313.902,19 €
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO Receltas de Capital 120.144,87 €

i 22 o éﬁ?‘"”d: deh?3 Emd?) de é/&g: o desbAS Receitas no Efetivas 0,00€

o

i

F 4

Lo -
Ok Qe

TOTAL (EUR) 434.047,06 €

Unido de Freguesias de Trouxemil e Torre de Vilela + Tel 239 911 529 + Rua da Escola, n.°2 » 3025-070 Trouxemil » Email:
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